UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR

CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION

LISTADO DE POSTULANTES QUE APELARON A LA FASE DE MERITOS

CRITERIO
No. NOMBRES Y APELLIDOS R e
ACEPTA

1 [KEVIN GABRIEL ARMIJO VALVERDE X

2 |TANIA ALEXANDRA REA HINOJOSA X

3 [CLARITA VANESSA GAVILANEZ CARDENAS X

4  [JAIMEN ENRIQUE FUNG ARENAS X

5 |JESUS RAMON JAIMES BECERRA X

6  |JULIO CESAR ESCOBAR PEREZ X

7  |JOSE LUIS GONZALEZ CALLEJAS X

8 |BAYARDO ROGELIO VACA BARAHONA X

9  [CARLOS MANUEL PILAMUNGA X
10 |GUILLERMO MANUEL VISTIN CHACAN X
11 |CRISTIAN ANDRES FLORES CADENA X
12 [JORGE CACHUPUT GUSNAY X
13  [JOSELIN GABRIELA BERRONES VALDIVIEZO X
14 |DARIO JAVIER GUERRERO VACA X
15 |[MIRIAN DEL LOURDES NOBOA LARREA X
16 [MARCO ORLANDO FUEL HERRERA X
17 [JOSELIN NATALI CALDERON LUNA X
18 |ROQUE GUILLERMO RIVAS PARRAGA X
19 [JUAN EDUARDO SAMBACHE X
20 |EDGAR MARCELO VILCACUNDO CHAMORRO X
21  [ALEX AUGUSTO FERNANDEZ FIERRO X
22 |JEFFERSON RAUL GUAYPATIN PICO X
23 |JORGE ANDRES LOPEZ PARCO X
24  |FRANZ PATRICIO VERDEZOTO MENDOZA X

25  |XAVIER EFRAIN MULLO PILAMUNGA X
26  |MARCO VINICIO PINO VALLEJO X
27  |HENRY MAURICIO VILLA YANEZ X
28 |GALUTH IRENE GARCIA CAMACHO X

29 |LUIS ALBERTO GUILCACUNDO MOPOSITA X
30 |JORGE ALFONSO JARAMILLO CAMACHO X
31 [HERNAN MONTES LEON X
32 |JHONATAN CESAR ALMEIDA VACA X

33 |LUIS CARLOS CASTRO SERRANO X
34 |VICTOR ALEJANDRO BOSQUEZ BARCENES X

35 |MARIA ELENA LLUMIGUANO POMA X

36 [RUBEN PATRICIO ZAPATA CHACON X
37 |SILVANA NATALY HARO ACOSTA X
38 |CARMITA GALUTH BORJA BORJA X




39  |JESSICA MARICELA VASQUEZ MONAR X
40 |MARCELO EDUARDO SANCHEZ SALAZAR X
41 |MYRIAN JIMENA MAYORGA AVALOS X
42  |KARINA JOHANNA IZA LOPEZ X
43 |MARIA DEL CARMEN IBARRA CHANGO

44  |FERMIN ANDRES HARO VELASTEGUI X
45 |GREGORY ORLANDO CORRO ALARCON X
46  |TANNIA ELIZABETH HUERTAS LOPEZ X
47  |RITA PIEDAD VILLARES PAREDES X
48 |PAZMINO GAIBOR JUAN FERNANDO X
49 |EDDY STALIN ALVARADO PACHECO

50 |HENRY MANUEL GUZMAN BORJA X
51 |IVAN ALBERTO ANALUISA AROCA X
52  |JIMENA ALEXANDRA CAMPANA CHAGLLA X
53 |EDWIN VINICIO ARCOS NARANJO X
54 |RICARDO ANDRES SANCHEZ CARRILLLO X
55 |EDISON MARCELO MELENDRES MEDINA X
56 |GUERRERO RIVERA ABSALON WILBERTO X
57 |GEOVANNA LUCIA VALLE ONATE

ABG. MONICA LEON
SECRETARIA GENERAL
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 001-UEB- 2022

Nombre del Postulante: KEVIN GABRIEL ARMIJO VALVERDE
Asignaturas: NUTRICION, NUTRICION Y DIETETICA INFANTIL
Fecha: Guaranda 19 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
diecinueve dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 08h20, previa
convocatoria del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se retine el Tribunal de Impugnacion
del Concurso Publico de Merecimientos y Oposiciéon para Personal Académico Titular en la
Categoria de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los
siguientes miembros: Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco
Mendoza, PhD; Vicerrectora Académica, Arq. César Pazmifio Zabala, Profesor Titular de la
Universidad Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias de
la Salud y del Ser Humana; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador: Ing. Alvaro Soliz Naranjo,
Director Talento Humano, vy, Lic. Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comision Nacional
Anticorrupcién CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica de Educacién Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. se
convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicién, realizada en los medios de
comunicacion masiva el 20 de noviembre del 2022, previa resolucion de Consejo Universitario en
Sesi6n Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de
Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesién Ordinaria del 15 de
noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de
Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad
Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comisién de Impugnacion.
— “La Comision de Impugnaciones sera la encargada de conocer y resolver las impugnaciones
presentadas en la fase de méritos y oposicion”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido
Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnaciéon. — Receptado el tramite de
impugnacién, la Comision de Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5)
dias, rechazando o aceptando la impugnacion presentada; decisién que sera inapelable”. Una vez
resuelta la impugnacion, la Comision de Impugnacion notificara al impugnante y a la Comision de
Evaluacion para su tramite legal correspondiente”..... La Comisién de Impugnaciones procede a
analizar y a dar lectura la peticion realizada por el Sefior KEVIN GABRIEL ARMIJO
VALVERDE c.c. 1205140666, el mismo que en su parte pertinente manifiesta en la solicitud de
impugnacion, Justificar la falta de documentacion entregada en la primera fase del Concurso, lo
cual fue debido a un error técnico y de comprension.....La Comision de Impugnacién, Revisado el
sobre se puede verificar una declaracion juramentada ante 1a notaria 8 del Canton Quito, con fecha
13 de diciembre del 2022, en la misma que declara el requisito estipulado en el articulo 5 de la
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LOSEP..... RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar

el pedido de impugnacién presentado por el postulante, KEVIN GABRIEL ARMIJO
VALVERDE considerando que, conforme lo determina el parrafo cuarto del articulo 12 del
Reglamento del Concurso que textualmente dice: “Posterior a la fecha de cierre del proceso
de recepcion de documentos establecida en el cromograma de concursos, no podra
incorporarse nueva documentacién. 2. Notificar a través de la Direccién de TICs la siguiente
resolucién al postulante; y, 3. Incorporar al expediente la documentacién generada en el
proceso de impugnacién. Siendo las 09h10 minutos, del 19 de diciembre del dos mil veinte y dos,

concluye la sesion del Tribunal de Apelacidy, firmando los miembros y la Secretaria General que
certifica. /

ING. Af

TURO ROJAS SANCHEZ, PhD
PRESIDENTE

DRA. ZABALA

VICERRECTORA ACADEMICA PROFESOR DESIGNADO POR
CONSEJO UNIVERSITARIO

SRR

ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO

NARANJO

HUMANO PROCURADOR

ANTICORRUPCION CNA,

CAPITULO BOLIVAR

Lo certifico:

ABG. MONICA LEON GON
SECRETARIA GENERAL
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 002-UEB- 2022

Nombre del Postulante: TANIA ALEXANDRA REA HINOJOSA

Asignaturas: ENFERMERIA COMUNITARIA III, ENFERMERIA EN CUIDADOS
PALEATIVOS

Fecha: Guaranda 19 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
diecinueve dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 09h36, previa
convocatoria del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se reune el Tribunal de Impugnacién
del Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la
Categoria de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los
siguientes miembros: Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco
Mendoza, PhD; Vicerrectora Académica; Arq. César Pazmifio Zabala, Profesor Titular de la
Universidad Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias de
la Salud y del Ser Humano; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Soliz Naranjo,
Director Talento Humano; y, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la Comisiéon Nacional
Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resolucién de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica de Educaciéon Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacion
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de
comunicacion masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucién de Consejo Universitario en
Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de
Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesién Ordinaria del 15 de
noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de
Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad
Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comisién de Impugnacion.
— “La Comision de Impugnaciones sera la encargada de conocer y resolver las impugnaciones
presentadas en la fase de méritos y oposicion”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido
Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacion. — Receptado el tramite de
impugnacion, la Comision de Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5)
dias, rechazando o aceptando la impugnacion presentada; decision que sera inapelable”. Una vez
resuelta la impugnacion, la Comisiéon de Impugnacion notificara al impugnante y a la Comision de
Evaluacion para su tramite legal correspondiente”... La Comisién de Impugnaciones procede a
analizar y a dar lectura la peticion realizada por la Seforita TANIA ALEXANDRA REA
HINOJOSA c.c. 0201869369, el mismo que en su parte pertinente manifiesta “SEGUNDO.- DE
LA SOLICITUD CONCRETA. Sobre la base de lo determinado en los articulos 17, 18, 19, 20,
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21, 22 y 23 de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE
MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSOAL ACADEMICO
TITULAR A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR. Encontrandome dentro del término
previsto para tal efecto, formulo mi impugnacién formal a la denominada ACTA DE
CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LOS
ARTICULOS 5 DE LA LOSEP Y 21 DEL REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON
DEL PERSONAL ACADEMICO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR, la misma
que me deja fuera del concurso de méritos y oposicién para seleccionar al personal académico
titular en la categoria de Profesor Auxiliar nivel 1 grado 1 tiempo completo. Debido a que el
reglamento sobre la base del cual se sustancia el presente proceso es claro en su articulo 25, por lo
tanto, al estar en un Estado de Derechos y ser conocedores del derecho a la seguridad juridica que
constitucionalmente nos asiste a todos los ciudadanos, respecto de que las autoridades publicas
deben aplicar normas claras y previas. Por todo lo expuesto, la suscrita cumple todos los requisitos
del art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de
Educacion Superior, pero los mismos no fueron adjuntados dado que no fueron exigidos. Sin
mencionar que en esta impugnacion no puedo anexar los mismos dado que el art. 22 del
Reglamento del concurso me lo prohibe tacitamente al sefialar que: “la documentacién pertinente,
que no puede ser distinta a la ingresada durante la postulacion”. De esta manera solicito que se
revea la descalificacion de la que fui objeto y se me permita por que en derecho me corresponde;
continuar dentro de este proceso. De autorizarme a provisionar documentos validantes del
cumplimiento de los requisitos que errdneamente me sefialan que no cumplo, ofrezco a entregar
tales verificables en el tiempo que se me conceda... La Comision de Impugnacidn, Revisado el
sobre se puede verificar: que el art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal
Académico del Sistema de Educacion Superior sefiala: “Requisitos generales de ingreso.- El
personal académico que ingrese a las universidades y escuelas politécnicas deberd presentar su
hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite el cumplimiento de los requisitos
exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacion superior el aspirante a integrar el
personal académico deberda cumplir, ademds, en lo que fuere pertinente, con los siguientes
requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los derechos
previstos por la Constitucion de la Republica y la Ley para el desemperio de una funcién publica;
b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso de
acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente; c¢) No estar
comprendido en alguna de las causales de prohibicion para ejercer cargos publicos; d) Haber
sufragado, cuando se tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley;
e) No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del
sector publico, a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la
declaracion patrimonial juramentada en la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion para
levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.- Declaracion de no adeudar mds de dos pensiones
alimenticias; y, 3.- Declaracion de no encontrarse incurso en nepotismo, inhabilidades o
prohibiciones previstas en la Constitucion de la Republica y el ordenamiento juridico vigente. g)
Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y oposicion, salvo en los casos de las
servidoras y servidores publicos de eleccion popular o de libre nombramiento y remocion; y, h)
Los demds requisitos sefialados en la Constitucion de la Republica y la Ley... . Ratificando que la
postulante no presento los documentos requeridos en la convocatoria en las fechas establecidas. %
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RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por
la postulante, TANIA ALEXANDRA REA HINOJOSA c.c. 0201869369, considerando que,
conforme lo determina el procedimiento para la entrega de documentos; y documentos y
orden de presentacion, establecidos claramente en la convocatoria, estos no fueron
entregados en la etapa correspondiente, ratificando lo actuado por la Comision de
Evaluacién; 2. Notificar a través de la Direccién de Talento Humano la siguiente resolucion
al postulante; y, 3. Incorporar al expediente la documentacién generada en el proceso de
impugnacién. Siendo las 10h35 minutos, del 19 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluyg la
sesion del Tribunal de Apelacion, firmando los miembros y la Secretaria General que certifica. Q

ol
ING. ARTURO ROJAS SANCHEZ, PhD
PRESIDENTE

DRA. SILVIAP CHECO MENDOZA, PhD
VICERRECTORA ACADEMICA

A ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
DIRE TAKE PROCURADOR

LIC. JAI AV 9 LIC. TAN A HURTADO GARCIA
VEEDORDE ) SECRETARIA AHC- DOC
ANTICORRUPCION CNA, s,

CAPITULO BOLiVAR .

Lo certifico:

SECRETARLA GENERALSE:07
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 003-UEB- 2022

Nombre del Postulante: CLARITA VANNESA GAVILANEZ CARDENAS

Asignaturas: ESCUELA Y ENFOQUES TEORICOS DE LA PSICOLOGIA APLICADOS AL
TALENTO HUMANO; VALORACION DE PUESTOS DE TRABAJO; GESTION POR
COMPETENCIAS.

Fecha: Guaranda 19 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
diecinueve dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 11h00, previa convocatoria
del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se retne el Tribunal de Impugnacion del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros:
Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; Economista René Villacrés, Profesor Titular de la Universidad Estatal de
Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Administrativas extension
San Miguel; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo, Director Talento
Humano; vy, Lic. Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comisién Nacional Anticorrupcion CNA,
capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite, previa Resolucién de
Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
152 de la Ley Organica de Educacién Superior; articulo 40 del Reglamento de Carrera y
Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior; y, articulo 1 de la
Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del
Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso Publico de
Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacién masiva el 20 de noviembre
del 2022; previa resolucion de Consejo Universitario en Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15
de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el Consejo
Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al
Reglamento de Concursos Piblico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal
Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el
Art. 18.- Comisién de Impugnacion. — “La Comisién de Impugnaciones sera la encargada de conocer
y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposiciéon”. Se procede a dar
lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la Impugnacion.
— Receptado el tramite de impugnacion, la Comisién de Impugnacién resolvera sobre lo actuado en
el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacion presentada; decision que serd
inapelable”. Una vez resuelta la impugnacién, la Comisién de Impugnacion notificara al impugnante
y a la Comisién de Evaluacién para su tramite legal correspondiente” ... La Comision de
Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la peticion realizada por la Sefiorita CLARITA
VANNESA GAVILANEZ CARDENAS c.c. 0201861986, el mismo que en su parte pertinente
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manifiesta “SEGUNDOQ. - DE LA SOLICITUD CONCRETA. Conforme lo establece en el
articulo 22 de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE
MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO
TITULAR A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR. Por medio del presente impugno los
resultados de la fase de méritos del concurso piiblico de merecimientos y oposicion de la vacante de
Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo de la Extensién Universitaria de San
Miguel para la asignatura de Escuelas y Enfoques Teéricos de la Psicologia Aplicados al Talento
Humano, Valoracion de puestos de trabajo, Gestion por Competencias, conforme al siguiente detalle:
Habiendo recibido la notificacién de la calificacion de la fase de méritos y Oposicidén por correo
electrénico alas 8:18 am del dia 12 de diciembre de 2022, yrevisado el ACTA DE REUNION PARA
LA CALIFICACION DE MERITOS me permito impugnar los siguientes puntos: 1.- SOLICITUD -
Se solicita la recalificacion de este requisito. DETALLE DE LA IMPUGNACION: Segun el indice
de la carpeta presentada en el item 11.2 de la pagina 65 a la pagina 78, se encuentran los certificados
de capacitacién realizados segin el siguiente detalle: ANALISIS DE PUESTOS Y
VALORACIONES, RECLUTAMIENTO, SELECCION, EVALUACION, INDUCCION Y
CAPACITACION DEL TALENTO HUMANO, MOOC., RELACIONES HUMANAS, LA CLAVE
DEL EXITO PERSONAL Y PROF ESIONAL, CURSO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
EN EL SIGLO XXI, FORMADOR DE FORMADORES, 2.- SOLICITUD.- Se solicita la
recalificacion de este requisito. DETALLE DE LA IMPUGNACION. - Seglin el indice de la carpeta
presentada, el item 15.3, de la pagina 567 a la pagina 620, se encuentran los certificados emitidos
por el Vicerrectorado de Investigacién y Vinculacién de la UEB en el cual me acreditan como
Coordinadora de los proyectos de vinculacion , segun el siguiente detalle: IMPLEMENTAR
ESTRATEGIAS DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA CON LA FINALIDAD DE
GENERAR Y/O FORTALECER EL EMPRENDIMIENTO EN LA COMUNIDAD SAN JOSE DE
NATAWA, SALINAS 2021, IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE ECONOMIA POPULAR Y
SOLIDARIA CPON LA FINALIDAD DE GENERAR Y/O FORTALECER EL
EMPRENDIMIENTO EN LA COMUNIDAD YUPAK UKSHA, SALINAS 2021,
IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA CON LA
FINALIDAD DE GENERAR Y/O FORTALECER EL EMPRENDIMIENTO EN LA
COMUNIDAD VERDADEPAMBA, SALINAS 2021. 3.- SOLICITUD. -Se solicita la
recalificacion de este requisito. DETALLE DE LA IMPUGNACION. — Segun el indice de la carpeta,
el item 12, de la pagina 189 a la pagina 260, divida en las tres secciones acorde a lo solicitado en el
numeral 2: 12.1 DOCENCIA pag. 191-228; 12.2 INVESTIGACION pag. 229-252; 123
VINCULACION pag. 253-260, 4.- SOLICITUD. — Se solicita la recalificacion de este requisito.
DETALLE DE LA IMPUGNACION. — Segtin el indice de la carpeta, el item 19 de la pagina 691 a
la pagina 694 se encuentra el certificado que me acredita como INVESTIGADOR AUXILIAR 1 en
el sistema de registro acreditacion y categorizacion de investigadores nacionales y extranjeros RNI-
Senescyt. 5.- SOLICITUD. - Se solicita la recalificacién de este requisito. DETALLE DE LA
IMPUGNACION. — Segtn el indice de la carpeta, el item 22 pagina 715 a la pagina 758 presentando
dos articulos de alto impacto, denominados: EVOLUCION DE LA MYPIMES SEGUN EL CICLO
DE VIDA, POSITIVE PSYCHOLOGY PROGRAM: STRESS AND COATING PROGRAMA DE
PSICOLOGIA POSITIVA: ESTRES Y RECUBRIMIENTO. Con lo expuesto los articulos '
presentados estan acorde al campo amplio de lo que emite el Reglamento descrito en parrafos
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precedentes, lo que conlleva a que si se encuentra en el area a fin al concurso. Ademas de las
Normativas previstas en los parrafos anteriores, mi peticion y tiene fundamento en lo previsto por el
Art. 66, numeral 4, que reconoce el derecho de igualdad, formal y material de todas las personal; Art.
76, numeral 1 sobre la obligacién que tiene todas las autoridades administrativas o judiciales de
garantizar el cumplimiento de las normas y los derechos de las personas; Art 7, literal m, sobre el
derecho de todas las personas a impugnar la decision en cualquier proceso en el que se decide sobre
sus derechos; Art 228, que consagra el ingreso al sector publico mediante concurso de mérito y
oposicion ; Art 350 que reconoce las finalidades del sistema de educacién superior; y, demas
pertinentes de la Constitucion de la Republica del Ecuador. Con los antecedentes descritos y
presentados como anexos al presente documento, apelo a la nota adquirida por el tribunal, para que
por su intermedio sea recalificada por los puntos sefialados. Para lo cual adjunto los documentos en
cada uno de los puntos sefialados, con un total de 42 hojas como anexos.... La Comisién de
Impugnacién, Revisado el sobre se puede verificar: Respecto a: DETALLE DE LA
IMPUGNACION: Segn el indice de la carpeta presentada en el item 11.2 de la pagina 65 a la pagina
78, se encuentran los certificados de capacitacion realizados segun el siguiente detalle: 1.-
SOLICITUD. - Se solicita la recalificaciéon de este requisito. ANALISIS DE PUESTOS Y
VALORACIONES, RECLUTAMIENTO, SELECCION, EVALUACION, INDUCCION Y
CAPACITACION DEL TALENTO HUMANO, MOOC., RELACIONES HUMANAS, LA CLAVE
DEL EXITO PERSONAL Y PROFESIONAL, CURSO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
EN EL SIGLO XXI, FORMADOR DE FORMADORES: De acuerdo a documentacién presentada
se pudo verificar que el curso sefialado se encontraba en el expediente entregado por la postulante el
mismo que no fue calificado por la comision de evaluacion, por lo que se acepta la impugnacion y
se le asigna 2 puntos adicionales. 2.- SOLICITUD. - Se solicita la recalificacion de este requisito.
DETALLE DE LA IMPUGNACION. - Segn el indice de Ia carpeta presentada, el item 15.3, de la
pagina 567 a la pagina 620, se encuentran los certificados emitidos por el Vicerrectorado de
Investigacion y Vinculacion de la UEB en el cual me acreditan como Coordinadora de los proyectos
de vinculacion , segun el siguiente detalle: IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE ECONOMIA
POPULAR Y SOLIDARIA CON LA FINALIDAD DE GENERAR Y/O FORTALECER EL
EMPRENDIMIENTO EN LA COMUNIDAD SAN JOSE DE NATAWA, SALINAS 2021,
IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA CPON LA
FINALIDAD DE GENERAR Y/O FORTALECER EL EMPRENDIMIENTO EN LA
COMUNIDAD YUPAK UKSHA, SALINAS 2021, IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE
ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA CON LA FINALIDAD DE GENERAR Y/O
FORTALECER EL EMPRENDIMIENTO EN LA COMUNIDAD VERDADEPAMBA, SALINAS
2021. De acuerdo a documentacion presentada se pudo verificar que el curso sefialado se encontraba
en el expediente entregado por la postulante el mismo que no fue calificado por la comisién de
evaluacion, por lo que se acepta la impugnacion y se le asigna 1 punto adicional. 3 .- SOLICITUD.
- Se solicita la recalificacién de este requisito. DETALLE DE LA IMPUGNACION. — Segun el
indice de la carpeta, el item 12, de la pagina 189 a la pagina 260, divida en las tres secciones acorde
a lo solicitado en el numeral 2: 12.1 DOCENCIA pag. 191-228; 12.2 INVESTIGACION pag. 229-
252;12.3 VINCULACION pag. 253-260. De acuerdo a documentacion presentada se pudo verificar
que el curso sefialado se encontraba en el expediente entregado por la postulante el mismo que no
fue calificado por la comision de evaluacion, por lo que se acepta la impugnacion y se le asigna 2@



UEB 250 UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR
TRIBUNAL DE IMPUGNACION

puntos adicionales. 4.- SOLICITUD. - Se solicita la recalificacion de este requisito. DETALLE DE
LA IMPUGNACION. — Segun el indice de la carpeta, el item 19 de la pagina 691 a la pagina 694 se
encuentra el certificado que me acredita como INVESTIGADOR AUXILIAR 1 en el sistema de
registro acreditacion y categorizacion de investigadores nacionales y extranjeros RNI-Senescyt. De
acuerdo a documentacion presentada se pudo verificar que el curso sefialado se encontraba en el
expediente entregado por la postulante el mismo que no fue calificado por la comision de evaluacion,

por lo que se acepta la impugnacién y se le asigna 2 puntos adicionales. 5.- SOLICITUD. — Se
solicita la recalificacion de este requisito. DETALLE DE LA IMPUGNACION. — Segun el indice
de la carpeta, el item 22 pagma 715 a la pagina 758 presentando dos articulos de alto impacto,
denominados: EVOLUCION DE LA MYPIMES SEGUN EL CICLO DE VIDA, POSITIVE
PSYCHOLOGY PROGRAM: STRESS AND COATING PROGRAMA DE PSICOLOGIA
POSITIVA: ESTRES Y RECUBRIMIENTO. De acuerdo a documentacién presentada se pudo
verificar que el curso sefialado se encontraba en el expediente entregado por la postulante el mismo
que no fue calificado por la comisiéon de evaluacion, por lo que se acepta la impugnacion y se le
asigna 1.50 puntos adicionales.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Aceptar el pedido de impugnacién presentado por la
postulante, CLARITA VANNESA GAVILANEZ CARDENAS c.c. 0201861986; ya que las
aclaraciones descritas en el pedido estan conforme a los parametros para la calificacion del mérito
conforme lo establece el articulo 29 de la Reforma al Reglamento para Concurso Publico de
Merecimientos y Oposicion, para el ingreso del personal académico titular a la Universidad Estatal
de Bolivar, por lo que corresponde otorgar 8.50 (ocho punto cincuenta) puntos adicionales a la
calificacion de la fase de méritos. 2. Notificar a través de la Direccién de Talento Humano la
siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar al expediente la documentacién generada
en el proceso de i |mpugnaclon Siendo las 11h59 mmutos del 19 de diciembre del dos mil veinte y
Wandd los miembros y la Secretaria General @\

que certlﬁca

ING. ARTURO ROJAS SANCHEZ, PhD

PRESIDENTE
i@%ﬂz@? Z. ¢ .
DRA. SILVIAPACHECO MENDOZA, PhD ECON. ACRES
VICERRECTORA ACADEMICA P /DESIGNADO  POR

CONSEJO UNIVERSIT‘ARI(T

~

————

ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
PROCURADOR
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 004-UEB- 2022

Nombre del Postulante: JAIMEN ENRIQUE FUNG ARENAS

Asignaturas: PROFESOR AUXILIAR NIVEL 1 GRADO 1 TIEMPO COMPLETO:
ESCUELA Y ENFOQUES TEORICOS DE LA PSICOLOGIA APLICADOS AL TALENTO
HUMANO, EXTENSION UNIVERSITARIA SAN MIGUEL DE BOLiVAR-UEB.

Fecha: Guaranda 19 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
diecinueve dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 12h20, previa convocatoria
del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se reune el Tribunal de Impugnacion del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros:
Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; Economista René Villacrés, Profesor Titular de la Universidad Estatal de
Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Ser
Humana; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo, Director Talento
Humano; vy, Lic. Jaime Déavila Alarcén, Veedor de la Comision Nacional Anticorrupcion CNA,
capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite, previa Resolucion de
Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
152 de la Ley Organica de Educacién Superior; articulo 40 del Reglamento de Carrera y
Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior; y, articulo 1 de la
Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del
Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. se convoca a Concurso Publico de
Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacién masiva el 20 de noviembre
del 2022; previa resolucion de Consejo Universitario en Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15
de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el Consejo
Universitario en Sesién Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al
Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal
Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el
Art. 18.- Comision de Impugnacion. — “La Comision de Impugnaciones serd la encargada de conocer
y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicion”. Se procede a dar
lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacion.
— Receptado el tramite de impugnacion, la Comisién de Impugnacion resolvera sobre lo actuado en
el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacion presentada; decision que sera
inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comision de Impugnacion notificara al impugnante
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Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la peticién realizada por el Sefior JAIMEN
ENRIQUE FUNG ARENAS c.c. 1758769374, el mismo que en su parte pertinente manifiesta en
la solicitud de impugnacién: Literal “A” del acta de cumplimiento de requisitos: Resultados que
impugna: Criterio que impugna: Ser mayor de (18) afios y estar en pleno ejercicio de los derechos
previstos por la Constitucion de la Reptiblica y la Ley para el desempefio de una funcién publica:
Razones de la impugnacion: Fueron presentados documentos probatorios como soporte adjuntos y
anexos de la hoja de vida, Pagina 17. Criterio que impugna: Literal “D” del acta de cumplimiento de
requisitos: Resultados que impugna: Cumplir con los requerimientos de preparacion académica,
técnica, tecnoldgica o su equivalente y demas. competencias que, segun el caso, fueren exigibles y
estuvieren previstas en esta ley y su reglamento: Razones de la impugnacion: Fueron presentados
documentos probatorios como soporte adjuntos y anexos de la hoja de vida, Paginas 26 a la 28.
Criterio de impugna: Literal “F” del acta de cumplimiento de requisitos: Resultado que impugna: No
encontrarse en mora de pago de créditos establecidas a favor de entidades u organismos del sector
publico, a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP: Razones de impugnacién: Fueron
presentados documentos probatorios como soportes adjuntos y anexos de la hoja de vida, paginas 21
ala 25. Sin embargo, sera presentada la Declaracién Juramentada notariada conforme lo solicitado.

Una vez la Comisién de Impugnacion a revisado el pedido de impugnacién presentado por JAIMEN
ENRIQUE FUNG ARENAS, se puede seiialar que: La convocatoria para el Concurso Publico de
Merecimiento y Oposicion para el personal académico titular sefiala, que para el caso de los
postulantes extranjeros se aplicara lo dispuesto en el articulo 37 del Reglamento de Carrera y
Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior, mismo que determina: “ .. El
personal académico extranjero podra participar en los concursos de merecimientos y 0posicion para
el ingreso a la carrera y escalafon cumpliendo los mismos requisitos que los establecidos para los
ecuatorianos de este Reglamento”, por lo que se hace referencia al articulo 21 ibidem, donde se
establece los requisitos generales de ingreso, que textualmente describe:  El personal académico que
ingrese a las universidades y escuelas politécnicas debera presentar su hoja de vida con la
documentacién de respaldo que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en este
Reglamento. En las instituciones de educacién superior el aspirante a integrar el personal académico
debera cumplir, ademas, en lo que fuere pertinente, con los siguientes requisitos: Ser mayor de
dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos por la Constitucién de la
Republica y la Ley para el desempefio de una funcién publica; (...) y, h) Los demas requisitos
sefialados en la Constitucion de la Republica y la Ley”. Por otra parte, el articulo Art. 3 del
REGLAMENTO GENERAL A LA LEY ORGANICA DEL SERVICIO PUBLICO sefiala: “Para
ocupar un puesto en el servicio pliblico, debe cumplirse con los requisitos establecidos en el articulo
5 de la LOSEP, a cuyo efecto las personas deben cumplir con lo siguiente: (...) numeral 4: Los
ciudadanos extranjeros deberan cumplir a mas de los requisitos establecidos en el articulo 5 de la
LOSEP, con los requisitos establecidos por el Ministerio de Relaciones Laborales para el efecto y lo
dispuesto en este Reglamento General”, de igual manera el Art. 4 del REGLAMENTO GENERAL
A LA LEY ORGANICA DEL SERVICIO PUBLICO, manifiesta: “De los extranjeros que ingresen
a prestar servicios en el servicio piblico. — Previo a ingresar al servicio publico, toda persona
extranjera debera presentar la autorizacién otorgada por la Direccién de Empleo y Reconversion
Laboral del Ministerio de Relaciones Laborales, cuyos requisitos y procedimientos seran
establecidos mediante Acuerdo Ministerial, en concordancia con la Ley de Extranjeria y su @
£-
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Reglamento. Las autorizaciones otorgadas por la Unidad de Migraciones Laborales del Ministerio
de Relaciones Laborales se regiran por los siguientes parametros: a.- De los extranjeros con categoria
migratoria de residentes. — Las personas extranjeras residentes legalmente en el Ecuador podran
prestar sus servicios en calidad de servidoras o servidores publicos, ya sea ocupando puestos de
carrera, de libre nombramiento o remocién o bajo la modalidad de contratos de servicios ocasionales,
con excepcion de aquellos cargos restringidos por la Constitucién de la Republica. a. 1.- Para ocupar
puestos de carrera, el extranjero residente debera cumplir con los siguientes requisitos: a. 1.1. Haber
sido declarado ganador del respectivo concurso de méritos y oposicion, conforme al procedimiento
sefialado en el Subsistema de Seleccién de Personal y la Norma que expida el Ministerio de
Relaciones Laborales; a. 1.2. Acreditar una residencia en el pais de al menos 5 afios consecutivos,
mediante la presentacion de los originales y copias de la cédula de identidad emitida por la Direccién
General del Registro Civil, Identificacién y Cedulacion, y del pasaporte en la que conste el tipo de
visa vigente correspondiente, conferida por el Gobierno del Ecuador: y, a. 1.3. Cumplir con los
mismos requisitos estipulados para los ciudadanos ecuatorianos establecidos en el articulo 5 de la
LOSEP, articulo 3 de este Reglamento General, y los respectivos manuales de puestos genéricos e
institucionales.... . RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién
presentado por el postulante, JAIMEN ENRIQUE FUNG ARENAS c.c. 1758769374,
considerando que el postulante no cumple con lo establecido en el Art. 5 de la LOSEP, y Art.
21 del Reglamento de Carreray Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior, Art 3 y 4 del Reglamento General de la LOSEP: esto es estar acreditado en una residencia
en el pais de al menos 5 afios consecutivos, mediante la presentacién de los originales y copias de la
cédula de identidad emitida por la Direccién General del Registro Civil, Identificacién y Cedulacion,
y del pasaporte en la que conste el tipo de visa vigente correspondiente, conferida por el Gobierno
del Ecuador. 2.- Notificar a través de la Direcciéon de Talento Humano la siguiente resolucion al
postulante; 3.- Incorporar al expediente la documentacién generada en el proceso de impugnacion;
siendo las 12h35 minutos, del 19 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion del
Tribunal de Apelacion, firmando los miembros y la Secretaria General que certifica.

ING. ARPURO ROJAS SANCHEZ, PhD

PRESIDENTE
DRE. SIL CHECO MENDOZA, PhD ECON. R ;
VICERRECTORA ACADEMICA PROF ESé)R ’DESIGNADO POR

CONSEJO UNIVERSITARIO
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RAQUEL SILVA

INO
VEEDOR DE LA COMISION NACIONAL SECRETARIA AHC-DOC
ANTICORRUPCION CNA,
CAPITULO BOLIiVAR

Lo certifico:

SECRETARIA GENERAL
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 005-UEB- 2022

Nombre del Postulante: JESUS RAMON JAIMES BECERRA

Asignaturas: FACULTAD JURISPRUDENCIA CIENCIAS SOCIALES Y POLITICAS —
SOCIOLOGIA. ASIGNATURAS: INTRODUCCION A LA ECONOMIA TEORiA
POLITICA HISTORIA DE LA FORMACION SOCIAL ECUATORIANA 1 ELABORACION
Y EVALUACION DE PROYECTOS SOCIALES 2 ECONOMIA POLITICA 2

Fecha: Guaranda 19 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
diecinueve dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 14h55, previa convocatoria
del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se retne el Tribunal de Impugnacion del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros:
Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; Dr. Marco Chavez Taco, Profesor Titular de la Universidad Estatal de
Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Ser
Humano; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo, Director Talento
Humano; vy, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la Comisién Nacional Anticorrupcion CNA,
capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite, previa Resolucién de
Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
152 de la Ley Organica de Educacién Superior; articulo 40 del Reglamento de Carrera y
Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior; y, articulo 1 de la
Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del
Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso Ptblico de
Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacion masiva el 20 de noviembre
del 2022; previa resolucion de Consejo Universitario en Sesién Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15
de noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el Consejo
Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al
Reglamento de Concursos Piiblico de Merecimientos y Oposicién para el Ingreso del Personal
Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el
Art. 18.- Comision de Impugnacion. — “La Comision de Impugnaciones serd la encargada de conocer
y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicién”. Se procede a dar
lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacion.
— Receptado el tramite de impugnacion, la Comision de Impugnacion resolvera sobre lo actuado en
el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacion presentada; decision que sera
inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comision de Impugnacion notificard al impugnante
y a la Comisién de Evaluacion para su tramite legal correspondiente” ... La Comisién de
Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la peticion realizada por la Sefior JESUS RAMON
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JAIMES BECERRA c.c. 0961430931, el mismo que en su parte pertinente manifiesta: “me niega mi
derecho a concursar alegando que supuestamente no cumplo los siguientes requisitos: b) No
encontrarse en interdiccion civil, no ser deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y
no hallarse en estado insolvencia fraudulenta declarada juridicamente. c¢) No estar en comprendido
en alguna de las causales de prohibicién para ejercer cargos piiblicos. f) No encontrarse en mora de
pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector publico, a excepcion de
lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP. Sin embargo, si bien no aporté las pruebas necesarias
para probar lo contrario, estas se encuentran en base de datos publicas del Ministerio del Trabajo,
perteneciente al Estado ecuatoriano, y que puede accederse a través de la siguiente pagina web:
https://calculadoras.trabajo.gob.ec/impedimento.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por
el postulante, JESUS RAMON JAIMES BECERRA c.c. 0961430931, 1.- Se rechaza el pedido de
incorporacién por falta de firma de responsabilidad tanto de forma fisica como digital de los
documentos presentados por el postulante; 2. Notificar a través de la Direccién de Talento
Humano la siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar al expediente la documentacién
generada en el proceso de impugnacién. Siendo las 15h18 minutos, del 19 de diciembre del dos
mil veinte y dos, concluye la sesion del Tribunal de Apelacion, firmando los miembros y la Secretaria ’@;
General que certifica.

ING. ARTURO ROJAS SANCHEZ, PhD
PRESIDENTE

s Bl ittt
DRA. ECO MENDOZA, PhD

ERRECTORA ACADEMICA

ING. ALVARO SO¥ ABG. ANGEL SISAEEMA CARRILLO
DIRECYOR TALE PROCURADOR

(it

LIC. JATW A RAQUEL SILVA MINO
VEEDOR ﬁ)E LA COMISION NACIONAL SECRETARIA AHC- DOC
ANTICORRUPCION CNA- CAPITULO BOLiVAR
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COMISION DE IMPUGNACION

ACTA No. 006-UEB- 2022

Nombre del Postulante: JULIO CESAR ESCOBAR PEREZ

Asignaturas: FACULTAD DE JURISPRUDENCIA CIENCIAS SOCIALES Y POLITICAS-
DERECHO INTRODUCCION A LA ECONOMIiA TEORIA POLITICA HISTORIA DE LA
FORMACION SOCIAL ECUATORIANA 1 ELABORACION EVALUACION Y
PROYECTOS SOCIALES II ECONOMIA POLITICA IL.

Fecha: Guaranda 19 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
diecinueve dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 15h3 7, previa convocatoria
del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se retne el Tribunal de Impugnacion del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo, con la presencia de los siguientes miembros:
Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD:
Vicerrectora Académica; Arq. César Pazmifio Zabala, Profesor Titular de la Universidad Estatal de
Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Ser
Humana; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo, Director Talento
Humano; vy, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la Comisioén Nacional Anticorrupcién CNA,
capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite, previa Resolucion de
Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
152 de la Ley Orgénica de Educaciéon Superior; articulo 40 del Reglamento de Carrera y
Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior; y, articulo 1 de la
Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del
Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. se convoca a Concurso Publico de
Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacién masiva el 20 de noviembre
del 2022; previa resolucion de Consejo Universitario en Sesiéon Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15
de noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el Consejo
Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al
Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicién para el Ingreso del Personal
Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el
Art. 18.- Comisién de Impugnacion. — “La Comisién de Impugnaciones sera la encargada de conocer
y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicién”. Se procede a dar
lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacién.
— Receptado el tramite de impugnacion, la Comisién de Impugnacién resolvera sobre lo actuado en
el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacién presentada; decision que sera
inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comision de Impugnacién notificara al impugnante
y a la Comisién de Evaluacién para su tramite legal correspondiente”..... La Comisién de
Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la peticién realizada por el Sefior JULIO CESAR
ESCOBAR PEREZ c.c. 0201602711, el mismo que en su parte pertinente manifiesta en la solicitud ’@/
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de impugnacion: Con el propdsito de completar la documentacion faltante y requerida por la
Universidad Estatal de Bolivar, y asi poder participar en el concurso de merecimiento y oposicion
para vincular al personal académico titular en la categoria de Profesor Auxiliar nivel 1 grado 1
completo.....Una vez la Comisién de Impugnacion procedié a revisar la solicitud de impugnacién
presentada por el SENOR JULIO CESAR ESCOBAR PEREZ, sefiala que: el art. 21 del Reglamento
de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior sefiala:
“Requisitos generales de ingreso. - El personal académico que ingrese a las universidades y escuelas
politécnicas debera presentar su hoja de vida con la documentacién de respaldo que acredite el
cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacion
superior el aspirante a integrar el personal académico debera cumplir, ademas, en lo que fuere
pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno
ejercicio de los derechos previstos por la Constitucion de la Reptblica y la Ley para el desempefio
de una funcién publica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso
de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente;
¢) No estar comprendido en alguna de las causales de prohibicion para ejercer cargos publicos; d)
Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la
Ley; €) No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos
del sector publico, a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f)Presentar la
declaracion patrimonial juramentada en la que se incluira lo siguiente: 1.- Autorizacién para levantar
el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.- Declaracion de no adeudar mas de dos pensiones alimenticias;
Y, 3.- Declaracién de no encontrarse incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones previstas
en la Constitucion de la Republica y el ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado
triunfador en el concurso de méritos y oposicion, salvo en los casos de las servidoras y servidores
publicos de eleccién popular o de libre nombramiento y remocién; y, h) Los demas requisitos
seflalados en la Constitucién de la Republica y la Ley...”. De igual manera el Art. 12. de la
REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y
OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO TITULAR A LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefiala: “Los aspirantes al concurso deben
adjuntar la documentacion requerida segun las bases del concurso” (... ) “Posterior a la fecha de cierre
del proceso de recepcion de documentos establecida en el cronograma del concurso, no podra
incorporarse nueva documentacion; salvo el caso en que la Comisién de Evaluacion solicite al
postulante documentacion adicional para verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos en el
proceso, en consideracion a lo previsto en el articulo 49 del Reglamento de Carrera y Escalafon del
Personal Académico del Sistema de Educacion Superior. La documentacién que no cumpla con estos
requisitos, o que se presente de forma extemporanea, no sera aceptada o validada para la calificacién
de méritos” por lo que la comisién de impugnacion ratifica que el postulante no presentd los
documentos requeridos en la convocatoria en las fechas establecidas. RESOLUCION POR
UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por la postulante, JULIO
CESAR ESCOBAR PEREZ c.c. 0201602711 considerando que, conforme lo determina el
procedimiento para la entrega de documentos; y documentos y orden de presentacién,
establecidos claramente en la convocatoria, estos no fueron entregados en la etapa
correspondiente, ratificando lo actuado por la Comisién de Evaluacién; 2. Notificar a través %

de la Direcciéon de Talento Humano la siguiente
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resolucion al postulante; y, 3. Incorporar al expediente la documentacién generada en el
proceso de impugnacién. Siendo las 16h25 minutos, del 19 de diciembre del dos mil veinte y
dos, concluye la sesién del Tribunal de Apelacién, firmando los miembros y la Secretaria
General que certifica.

ING. ARTURO ROJAS SANCHEZ, PhD
PRESIDENTE

DRA. SILVIA PACHECO MENDOZA, PhD

VICERRECTORA ACADEMICA

< —
jA ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
UMANO PROCURADOR

- A\\

RAQUEL SILVA MINO
VEEDOR DE LA COMISION NACIONAL SECRETARIA AHC-DOC
ANTICORRUPCION CNA,

CAPITULO BOLiVAR
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 008-UEB- 2022

Nombre del Postulante: JOSE LUIS GONZALEZ CALLEJAS

AS|gnaturas SOCIOLOGIA 1, SOCIOLOGIA II, SOCIOLOGIA INSTRUMENTAL Y
SOIOLOGIA DEL RIESGO

Fecha: Guaranda 19 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
diecinueve dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 09h36, previa convocatoria
del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se retine el Tribunal de Impugnacién del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicién para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo, con la presencia de los siguientes miembros:
Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; Arq. César Pazmifio Zabala, Profesor Titular de la Universidad Estatal de
Bolivar des1gnado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Ser
Humano; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo, Director Talento
Humano; y, Lic. Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comisiéon Nacional Anticorrupcion CNA,
capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite, previa Resolucion de
Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
152 de la Ley Orgénica de Educacién Superior; articulo 40 del Reglamento de Carrera y
Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior; y, articulo 1 de la
Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicién para el Ingreso del
Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso Pablico de
Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacion masiva el 20 de noviembre
del 2022; previa resolucion de Consejo Universitario en Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15
de noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el Consejo
Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al
Reglamento de Concursos Piblico de Merecimientos y Oposicién para el Ingreso del Personal
Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el
Art. 18.- Comisioén de Impugnacion. — “La Comisién de Impugnaciones seré la encargada de conocer
y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicion”. Se procede a dar
lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacion.
— Receptado el tramite de impugnacién, la Comisién de Impugnacién resolvera sobre lo actuado en
el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacién presentada; decision que sera
inapelable”. Una vez resuelta la impugnacién, la Comisién de Impugnacién notificara al impugnante
y ala Comisién de Evaluacién para su tramite legal correspondiente ” La Comision de Impugnaciones
procede a analizar y a dar lectura la peticién realizada por el Sefior José Luis Gonzalez Callejas c.c.
el mismo G41859869 que en su parte pertinente manifiesta del Ecuador, solicito a usted la
impugnacién de los resultados de la convocatoria publicada “Conforme el Reglamento de Carrera y @7/
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Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior de la Republica del
Ecuador, solicito a usted la impugnacion de los resultados de la convocatoria publicada el 18 de
diciembre de noviembre 2022 en la Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales y Politicas de la
Carrera de Sociologia para las asignaturas: Sociologia I, Sociologia II Sociologia Instrumental y del
Riesgo. El motivo de esta solicitud es que el dia 12 de diciembre de 2022 se me informé via
electronica que no cumpli para ejercer con los requisitos indicados en los incisos b), ¢), e), f) del acta
de cumplimiento de requisitos de acuerdo a lo establecido en los articulos 5 de la LOSEP y 21 del
reglamento de carrera y escalafon del personal académico del sistema de educacién superior b) No
encontrarse en interdiccioén civil, no ser deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y
no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente; c¢) No estar comprendido
en alguna de las clausulas de prohibicién para ejercer cargos publicacion de hacerlo, salvo las causas
de excusas previstas en la ley; f) No encontrarse en mora de pago de créditos establecidos a favor de
entidades u organismos del sector publico a excepcioén de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP.
Tras recibir la notificacion he intentado comunicarme en vano con personal de la Universidad Estatal
de Bolivar para manifestar que, dada mi ciudadania mexicana, no existe causa para no continuar con
el proceso de la convocatoria del 18 de diciembre 2022, en la Facultad de Jurisprudencia y Ciencias
Sociales y Politicas de la Carrera de Sociologia, para las asignaturas Sociologia I, Sociologia II,
Sociologia Instrumental y Sociologia del Riesgo. A partir de ese dia s6lo recibi respuesta por parte
de la Direccién de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion que via correo electronico del dia
12 de diciembre de 2022, me informé que deberia comunicarme con Secretaria General. Ese
mismo dia me comunique con la Abg. Ménica Le6n Gonzalez, secretaria General de la Universidad
Estatal de Bolivar. Al momento de redactar este documento, no he recibido respuesta. Ante esta
situacién me comuniqué de dia 13 de diciembre de 2022 via electronica con el Ing. Alvaro Solis
Naranjo, Director de Talento Humano de la Universidad Estatal de Bolivar, y con la Lic. Bronny
Mufioz Cedefio, Asistente de Gestion Administrativa de la Universidad Estatal de Bolivar. De igual
manera, ninguno de ellos se ha comunicado conmigo al momento de redactar este documento. En
respuesta a los incisos b), c),e),, f) del acta de cumplimiento de requisitos de acuerdo a lo establecido
en los articulos 5 de la LOSEP y 21 del reglamento de carrera y escalafon del personal académico
del sistema de educacién superior, presento la DECLARACION JURAMENTADA N 26/2022
expedida por el CONSULADO DEL ECUADOR EN CIUDAD DE MEXICO . En este documento
se indica que no me encuentro en interdiccion civil, no soy deudor al que se siga proceso de concurso
de acreedores y no me hall6 en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente; que no me
encuentro comprendido en alguna de las causales de prohibicion para ejercer cargo publico, que no
me encuentro del pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector publico,
a excepcion de lo establecido en el art 9 de la LOSEP, que al ser ciudadano extranjero no es
obligatorio el sufragio. Una vez la Comisién de Impugnacién procedi6 a revisar la solicitud de
impugnacion presentada por el SENOR JOSE LUIS GONZALEZ CALLEJAS, el Dr. Hernan Arturo
Rojas manifiesta que no es procedente dicha impugnacion, por cuanto no presento la documentacion
requerida en la convocatoria en su debido tiempo, por otra parte el MsC. Marco Chavez Taco sefiala
que la documentacién presentada en la impugnacion es diferente a la documentacion entregada en la
fase de postulacion, por lo que no procede el pedido del postulante , esto considerando el art. 21 del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior,
mismo que sefiala: “Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que ingrese a Ic}%/
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universidades y escuelas politécnicas deberd presentar su hoja de vida con la documentacién de
respaldo que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las
instituciones de educacion superior el aspirante a integrar el personal académico deberd cumplir,
ademds, en lo que fuere pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18)
afios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos por la Constitucién de la Repiiblica y la
Ley para el desempefio de una funcién piblica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el
deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores Y no hallarse en estado de insolvencia
fraudulenta declarada judicialmente; ¢) No estar comprendido en alguna de las causales de
prohibicion para ejercer cargos publicos; d) Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de
hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; e) No encontrarse en mora del pago de
créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector publico, a excepcion de lo
establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la declaracién patrimonial juramentada en
la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.-
Declaracion de no adeudar mds de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracién de no encontrarse
incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion de la Republica y
el ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y
oposicién, salvo en los casos de las servidoras y servidores piblicos de eleccion popular o de libre
nombramiento y remocion; y, h) Los demds requisitos sefialados en la Constitucion de la Repuiblica
Vla Ley..". De igual manera el Art. 12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA
CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL
PERSONAL ACADEMICO TITULAR A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIiVAR,

misma que sefiala: “Los aspirantes al concurso deben adjuntar la documentacién requerida

segun las bases del concurso” (...) “Posterior a la fecha de cierre del proceso de recepcion de
documentos establecida en el cronograma del concurso, no podrd incorporarse nueva

documentacién; salvo el caso en que la Comisién de Evaluacion solicite al postulante
documentacién adicional para verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos en el proceso, en
consideracion a lo previsto en el articulo 49 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal
Académico del Sistema de Educacién Superior. La documentacion que no cumpla con estos
requisitos, o que se presente de forma extemporanea, no ser4 aceptada o validada para la calificacién
de méritos” por lo que la comisién de impugnacién ratifica que el postulante no presentd los
documentos requeridos en la convocatoria en las fechas establecidas. RESOLUCION POR
UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por la postulante, SENOR
JOSE LUIS GONZALEZ CALLEJAS, con pasaporte G41859869, considerando que, conforme lo
determina el procedimiento para la entrega de documentos; y documentos y orden de
presentacion, establecidos claramente en la convocatoria, estos no fueron entregados en la
etapa correspondiente, ratificando lo actuado por la Comisién de Evaluacién; 2. Notificar a
través de la Direccién de Talento Humano la siguiente resolucién al postulante; y, 3.

Incorporar al expediente la documentacién generada en el proceso de impugnacioén. Siendo las

18h20 minutos, del 19 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesién del Tribunal de
Apelacion, firmando los miembros y la Secretaria General que certific
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7 /

7 /
¢ ,/ < 7 /
ING. ALVARQ SOLISNARANJO (
DIBRECTOR/TARENTO HUMANO
4 (/‘ _\\
SN
LIC. JAIME DAVILA ALA,R(:;’)%/
VEEDOR DE LA COMISION NACIONAL
ANT!CO RRUPCIC | CNA,
CAPITULO BOLIVAR
Lo certifico:
ABG. MONJ

SECRETARIA GENERAL



UNIVERSIDAD
BOLIVAR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
TRIBUNAL DE IMPUGNACION

UEB |

COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 009-UEB- 2022
Nombre del Postulante: BAYARDO ROGELIO VACA BARAHONA

Asignaturas: CURRICULO EN EDUCACION BASICA Y PLANIFICACION
CURRICULAR

Fecha: Guaranda 19 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a
los diecinueve dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 18h00, previa
convocatoria del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se retne el Tribunal de
Impugnacioén del Concurso Piblico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico
Titular en la Categoria de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con
la presencia de los siguientes miembros: Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién
preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD; Vicerrectora Académica; Msc.Geofre Pinos
Morales, Profesor Titular de la Universidad Estatal de Bolivar designado por Consejo
Universitario de la Facultad de Ciencias de la Educacion, Sociales, Filosoficas y
Humanisticas; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo,
Director Talento Humano; vy, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la Comisién Nacional
Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo
tramite, previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica de Educacién
Superior; articulo 40 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico
del Sistema de Educacion Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de
Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal Académico
Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso Publico de Merecimientos
y Oposicion, realizada en los medios de comunicacion masiva el 20 de noviembre del 2022;
previa resolucion de Consejo Universitario en Sesién Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15
de noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el
Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo
establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion
para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo
que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comisién de Impugnacion. — “La Comision de
Impugnaciones ser4 la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la
fase de méritos y oposicion”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento,
que textualmente dice: “Resultado de la impugnacién. — Receptado el tramite de
impugnacion, la Comisiéon de Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el término de cinco
(5) dias, rechazando o aceptando la impugnacion presentada; decision que serd inapelable”.
Una vez resuelta la impugnacion, la Comision de Impugnacion notificara al impugnante ya )
la Comisién de Evaluacion para su tramite legal correspondiente” ... La Comision % N
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Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la peticion realizada por el MGS.
BAYARDO ROGELIO VACA BARAHONA ¢.¢.0602033037, el mismo que en su parte
pertinente manifiesta “5.- PETICION.- Sobre la base de los fundamentos de hecho y de
derecho establecidos, y partiendo de las siguientes premisas: 1) presenté mi postulacion
dentro del tiempo establecido en el cronograma del concurso; ii) En concordancia con el
INSTRUCTIVO PARA EL PROCESO DE INCORPORACION DE DOCENTES
TITULARES DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOL{VAR, dénde nos hacen conocer
qué el periodo de impugnacion de los méritos es del martes 13 de diciembre 2022 hasta el
Jueves 15 de diciembre de 2022. Procedo a impugnar el resultado de méritos de los siguientes
parametros:

1. Solicito de la manera mas comedida se ha revisado mi tiempo de servicio, puesto que
se me ha asignado 4,04 siendo que me corresponde una puntuacion mas alta por lo
que me permito adjuntar un cuadro resumen de los dias y meses y afios de mi tiempo
total de servicio en educacion superior.

2. De la misma manera en las ponencias que presenten la documentacion habilitante de
este proceso, constan dos certificados de un punto cada uno y solo se me asignado un
solo punto, por lo que me permito describir las mismas:

No | Nombre del evento Tema Fecha
01 | I CONGRESO NACIONAL | “LOS NEUROVIDEOS |13 AL 15 DE
SOBRE INNVACION | EN LA  ATENCION | JULIO DE 2022
PEDAGIGIA Y PRACTICA | EJEUTIVA Y EL
EDUCATIVA CONDICONAMIENTO
DE LOS
DISTRACTORES
02 | I CONGRESO NACIONAL | RECURSOS 13 AL 15 DE
SOBRE INNOVACION | DIDACTICOS JULIO DE 2022
PEDAGOGICA Y | TECNOLOGICOS PARA
PRACTICA EDUCATIVA | EL ROCESO
ENSENANZA
APRENDIZAJE EN EL
AREA DE
MATEMATICAS

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Aceptar el pedido de impugnacién
presentado por el postulante, MGS. BAYARDO ROGELIO VACA BARAHONA
¢.c.0602033037; ya que las aclaraciones descritas en el pedido estan conforme a los
parametros para la calificacion del mérito conforme lo establece el articulo 29 de la Reforma
al Reglamento para Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, para el ingreso del
personal académico titular a la Universidad Estatal de Bolivar, por lo que corresponde @/
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otorgar 4.98 (cuatro punto noventa y ocho) puntos a la calificacion de la fase de méritos, en
lo referente a los requisitos correspondientes a: Experiencia en Docencia en Educacion
Superior (IES) afin al area de conocimiento. De igual manera aceptar dentro de la
Experiencia en actividades de investigacion y vinculacion durante los ultimos 5 afios afin al
area del concurso literal e) Presentacion de ponencias en eventos cientificos nacionales y/o
Internacionales, publicados en los ultimos 3 afios, considerandolo 2 (dos puntos), con un
total de 39.44 (treinta y nueve con cuarenta y cuatro. 2. Notificar a través de la Direccién
de Talento Humano la siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar al expediente
la documentacién generada en el proceso de impugnacién. Siendo las 18h30 minutos, del
19 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion del Tribunal de Apelacion, %
firmando los miembros y la Secretaria General que certifica.

//
ING. ARTURO ROJAS SANCHEZ, PhD
PRESIDENTE
= B s 0
iR z >y
7 @542,5 ! GM(L“JL\SS

DRATSILVIA PACHECO MENDOZA, PhD  MSC. GEOFRE PINOS MORALES
VICERRECTORA . ACADEMICA PROFESOR DESIGNADO POR

g ) \ CONSEJO UN VERTITATIO
! [ 4 v

ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO

PROCURADOR
DAVILA ALA N LIC. M‘&RCELA NARANJO VASQUEZ
VEEDORDE LA C ON NACIONAL SECRETARIA AHC- DOC
ANTIC UPCION CNA,
CAPITULO BOLIVAR
Lo certifico:

ABG. MONICA LEON GONZALPZ
SECRETARIA GENERAL ~<=--
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 010-UEB- 2022

Nombre del Postulante: CARLOS MANUEL PILAMUNGA

Asignaturas: INTRODUCCION A LAS LENGUAS ORIGINARIAS, ESTRATEGIAS
METODOLOGICAS INNOVADORAS DEL SISTEMA INTERCULTURAL BILINGUE,
TEORIA SOCIOPOLITICA APLICADA A LA EDUCACION INTERCULTURAL
BILINGUE, DIDACTICA GENERAL INTERCULTURAL BILINGUE, ANTROPOLOGIA
SOCIOCULTURAL EN EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE Y CONTEXTO
SOCIO-EDUCATIVOS EN EDUCACIONN INTERCULTURAL BILINGUE.

Fecha: Guaranda 19 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
diecinueve dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 18h30, previa convocatoria
del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se retine el Tribunal de Impugnacién del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicién para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo, con la presencia de los siguientes miembros:
Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside, Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; MSc. Gofre Pinos Morales, Profesor Titular de la Universidad Estatal de
Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias de la Educacioén, Ciencias
Sociales, Filoséficas y Humanisticas; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis
Naranjo, Director Talento Humano, y, Lic. Jaime Davila Alarcoén, Veedor de la Comision Nacional
Anticorrupcién CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resoluciéon de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Orginica de Educacién Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalaféon del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior; vy, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de
comunicacion masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucién de Consejo Universitario en
Sesién Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de
Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesién Ordinaria del 15 de noviembre
de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Ptiblico de Merecimientos y
Oposicién para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el
mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comisién de Impugnacién. — “La Comisién de
Impugnaciones ser4 la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de
meritos y oposicién ”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente
dice: “Resultado de la impugnacién. — Receptado el tramite de impugnacién, la Comisién de
Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la
impugnacion presentada; decision que serd inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, 1@/
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Comision de Impugnacion notificara al impugnante y a la Comisién de Evaluacién para su tramite
legal correspondiente”... La Comisién de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la
peticién realizado por el Sefior Carlos Manuel Pilamunga c.c. 0201058872, el mismo que en su parte
pertinente manifiesta: “Yo Carlos Manuel Pilamunga con cédula 020105 8872 de conformidad a la
convocatoria publica el 18 de noviembre del 2022 me permito presentar a su autoridad la
impugnacién con el propdsito de completar la documentacion faltante y requerida por la Universidad
Estatal de Bolivar, y asi poder participar en el siguiente concurso de merecimientos y 0posicion para
vincular al personal académico titular en la categoria de Profesor Auxiliar nivel 1 grado 1 tiempo
completo. Adjunto la documentacién requerida de conformidad al articulo 5 de la LOSEP
ARTICULO 21 DEL REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL PERSONAL
ACADEMICO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR con estos antecedentes solicito su
autoridad se reconsidere mi carpeta con todos los documentos presentados”; Una vez la Comisién de
Impugnacién procedié a revisar la solicitud de impugnacion presentada por el SENOR CARLOS
MANUEL PILAMUNGA, portador de la cédula de ciudania Nro. 0201058872, sefiala: La Dra.
Silvia Pacheco Mendoza manifiesta que no es procedente dicha impugnacion, por cuanto no presentd
la documentacion requerida en la convocatoria en su debido tiempo, para lo cual los miembros de la
comision la secundan con lo sefialado, esto considerando el art. 21 del Reglamento de Carrera y
Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior, mismo que sefiala:
“Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que ingrese a las universidades y escuelas
politécnicas deberd presentar su hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite el
cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacion
superior el aspirante a integrar el personal académico deberd cumplir, ademds, en lo que fuere
pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (I 8) afios y estar en el pleno
ejercicio de los derechos previstos por la Constitucién de la Reptiblica y la Ley para el desempeiio
de una funcion piiblica; b) No encontrarse en interdiccién civil, no ser el deudor al que se siga
proceso de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada
Judicialmente; c) No estar comprendido en alguna de las causales de prohibicion para ejercer
cargos publicos; d) Haber sufragado, cuando se tiene obligacién de hacerlo, salvo las causas de
excusa previstas en la Ley; e) No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a SJavor de
entidades u organismos del sector puiblico, a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la
LOSEP; [) Presentar la declaracién patrimonial juramentada en la que se incluira lo siguiente: I.-
Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.- Declaracion de no adeudar mds
de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracion de no encontrarse incurso en nepotismo,
inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion de la Republica y el ordenamiento
Juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos Yy oposicion, salvo en
los casos de las servidoras y servidores publicos de eleccién popular o de libre nombramiento y
remocion; y, h) Los demds requisitos sefialados en la Constitucion de la Republicayla Ley...”. De
igual manera el Art. 12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO
PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL
ACADEMICO TITULAR A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, misma que

sefiala: “Los aspirantes al concurso deben adjuntar la_documentacién requerida segun las
bases del concurso” (...) “Posterior a la fecha de cierre del proceso de recepcion de documentos )
establecida en el cronograma del concurso, no podri incorporarse nueva documentacién; salvo%
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el caso en que la Comisién de Evaluacion solicite al postulante documentacién adicional para
verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos en el proceso, en consideracion a lo previsto en
el articulo 49 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de
Educacion Superior. La documentacién que no cumpla con estos requisitos, o que se presente de
forma extemporanea, no sera aceptada o validada para la calificacién de méritos™ por lo que la
comisién de impugnacion ratifica que el postulante no presenté los documentos requeridos en la
convocatoria en las fechas establecidas.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por
el postulante, SENOR CARLOS MANUEL PILAMUNGA, CON CEDULA DE CIUDADANIA
Nro. 0201058872, considerando que, conforme lo determina el procedimiento para la entrega
de documentos; y documentos y orden de presentacion, establecidos claramente en la
convocatoria, estos no fueron entregados en la etapa correspondiente, ratificando lo actuado
por la Comisién de Evaluacién; 2. Notificar a través de la Direccién de Talento Humano la
siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar al expediente la documentacién generada
en el proceso de impugnacién. Siendo las 19h10 minutos, del 19 de diciembre del dos mil veinte y
dos, concluye la sesion del Tribunal de Apelac 16n, firmando los miembros y la Secretaria General

ING. ARTURO ROJAS SANCHEZ, PhD

PRESIDENTE
1 { N N )
) / | ‘y/ i
DOZA, PhD MSc. GOFRE PINOS MORALES

PROFESOR DESIGNADO POR
CONSEJO UNIVERSITARI

] : ABG. ANGEL SISALIEMA CARRI
J DA MANO PROCURADOR
JN m@ : :
LIC. JAIME DAWWN LIC AN AGUALONGO A.
VEEﬁ{RII)\E LA COMISION NACIONAL SECRETARIA AHC- DOC
ANT UPCION CNA,
CAPITULO BOLIVAR

Lo certifico:
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 011-UEB- 2022

Nombre del Postulante: GUILLERMO MANUEL VISTiIN CHACAN

Asignaturas: CURRICULO EN EDUCACION BASICA, PLANIFICACION
CURRICULAR

Fecha: Guaranda 19 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a
los diecinueve dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 18h57, previa
convocatoria del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se retine el Tribunal de
Impugnacion del Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico
Titular en la Categoria de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la
presencia de los siguientes miembros: Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside;
Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD; Vicerrectora Académica; Lic. Geofre Pinos Morales,
Profesor Titular de la Universidad Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de
la Facultad de Ciencias de la Educacion, Sociales, Filosoficas y Humanisticas; Abg. Angel
Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo, Director Talento Humano; vy, Lic.
Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comision Nacional Anticorrupcion CNA, capitulo
Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite, previa Resoluciéon de
Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 152 de la Ley Organica de Educacién Superior; articulo 40 del Reglamento de
Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior; y,
articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion
para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca
a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacion
masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucién de Consejo Universitario en Sesion
Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de
Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de
noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de
Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad
Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comision de
Impugnacion. — “La Comision de Impugnaciones sera la encargada de conocer y resolver las
impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicién”. Se procede a dar lectura del
Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacién. —
Receptado el tramite de impugnacion, la Comision de Impugnacién resolvera sobre lo actuado
en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacion presentada; decision
que sera inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comision de Impugnacion notiﬁcaré@?
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al impugnante y a la Comisién de Evaluacion para su tramite legal correspondiente”...La
Comision de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la peticion realizada por el Sefior
GUILLERMO MANUEL VISTIN CHACAN c.c. 0200678795, ¢l mismo que en su parte
pertinente manifiesta “Se observe lo siguiente que en la fase de concurso puiblico se observe
lo que dispone la LOSEP en gerencia al engero. Que en las fases del concurso piiblico se
observe lo que dispone el Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico, del
Sistema de Educacion Superior Pardgrafo 1I; Personal académico titular; Articulo 34.-
Requisitos para el ingreso de personal académico titular auxiliar, en razén a que lo que
determina la reforma al Reglamento para concurso piblico de merecimientos y oposicion para
el ingreso de personal académico titular a la Universidad Estatal de Bolivar en los
pardmetros: 5 Experiencia en actividades de investigacion y vinculacion durante los vltimos
3 ahos afin al drea del concurso, pardmetro 6 Experiencia en Gestion Educativa durante los
ultimos 5 afios afin al drea del concurso, corresponde al Articulo 35.- Requisitos para ingreso
de personal académico titular agregado 1, requisitos contrarios a lo que determina la
Constitucion, Ley de Educacién Superiory el Reglamento de Carreray Escalafén del Personal
Académico del Sistema de Educacion Superior el de garantizar los derechos y a igualdad de
oportunidades” ... La Comision de Impugnacion, una vez revisado el contenido del sobre, el
Sefior Rector Dr. Arturo Rojas, manifiesta que la documentacion no cumple con los requisitos,
lo cual es apoyado por los demas miembros de la Comisién, considerando lo establecido en el
art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de
Educacién Superior sefiala: “Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que
ingrese a las universidades y escuelas politécnicas deberd presentar su hoja de vida con la
documentacion de respaldo que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en este
Reglamento. En las instituciones de educacién superior el aspirante a integrar el personal
académico deberd cumplir, ademds, en lo que fuere pertinente, con los siguientes requisitos:
a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos por
la Constitucidn de la Repiiblica y la Ley para el desempefio de una funcioén piblica; b) No
encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso de
acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente; c) No
estar comprendido en alguna de las causales de prohibicion para ejercer cargos piblicos; d)
Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas
en la Ley, e) No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a favor de entidades u
organismos del sector publico, a excepcién de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f)
Presentar la declaracidn patrimonial juramentada en la que se incluird lo siguiente: .-
Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.- Declaracion de no adeudar
mds de dos pensiones alimenticias, y, 3.- Declaracién de no encontrarse incurso en nepotismo,
inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucién de la Republica y el ordenamiento
Juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y oposicién,
salvo en los casos de las servidoras y servidores publicos de eleccion popular o de libre
nombramiento y remocion; y, h) Los demds requisitos sefialados en la Constitucion de @%,
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Republica y la Ley ... ”. Ratificando que la postulante no presentd los documentos requeridos
en la convocatoria del concurso de merecimientos y oposicion.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado
por el postulante, GUILLERMO MANUEL VISTIN CHACAN c.c. 0200678795,
considerando que, conforme lo determina el procedimiento para la entrega de
documentos; y documentos y orden de presentacién, establecidos claramente en la
convocatoria, estos no fueron entregados en la etapa correspondiente, ratificando lo
actuado por la Comisién de Evaluacién; 2. Notificar a través de la Direccién de Talento
Humano la siguiente resolucion al postulante; y, 3. Incorporar al expediente la
documentacién generada en el proceso de impugnacién. Siendo las 19h15 minutos, del 19

de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion del Tribunal de Apelacion, firmando @
los miembros y la Secretaria General que-cantifjca,

PRSP 7’
ING. ARPURO ROJAS SANCHEZ, PhD
PRESIDENTE
——
0 Ve M
10 o / (/LL{/ 4 & l(LLS {
DRA. SILVIA/PACHECO MENDOZA, PhD LI€. GEOFRE PINOS MORALES

VICERRECTORA ACADEMICA PROFESOR  DESIGNADO POR
CONSEJO UNIVERSITARIO \

"ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
PROCURADOR

IC. M CELA NARANJO VASQUEZ
SECRETARIA AHC- DOC

CAPITULO BOLIiVAR
Lo certifico:
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 012-UEB- 2022

Nombre del Postulante: CRISTIAN ANDRES FLORES CADENA

Asignaturas: Matemaitica Directa, Matematica Basica, Didactica de la Matematica y Fisica,
Ecuaciones Diferenciales, Diddctica de la Matematica.

Fecha: Guaranda 19 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
diecinueve dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 19h20, previa convocatoria
del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se reune el Tribunal de Impugnacién del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo, con la presencia de los siguientes miembros:
Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; MSc. Gofre Pinos Morales, Profesor Titular de la Universidad Estatal de
Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias de la Educacién, Ciencias
Sociales, Filosoficas y Humanisticas; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis
Naranjo, Director Talento Humano, y, Lic. Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comisién Nacional
Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica de Educacién Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicidon, realizada en los medios de
comunicacion masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucion de Consejo Universitario en
Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de
Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesién Ordinaria del 15 de noviembre
de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el
mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comisién de Impugnacion. — “La Comisién de
Impugnaciones sera la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de
méritos y oposicién”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente
dice: “Resultado de la impugnacién. — Receptado el tramite de impugnacidn, la Comisién de
Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la
impugnacion presentada; decision que serd inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la
Comisién de Impugnacion notificara al impugnante y a la Comisién de Evaluacion para su tramite
legal correspondiente”... La Comisiéon de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la
peticién realizado por el Sefior Cristian Andrés Flores Cadena c.c. 1718478231, el mismo que en su :
parte pertinente manifiesta: “Yo Cristian Andrés Flores Cadena con cédula 17 18 47 8231 d%
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conformidad a la convocatoria piblica el 18 de noviembre del 2022 por medio del presente impugno
los resultados de la fase de merecimiento del concurso publico de merecimientos y oposicion para
vincular al personal académico titular en la categoria de profesor auxiliar nivel 1 grado 1 tiempo
completo”;, Una vez la Comision de Impugnacion procedié a revisar la solicitud de impugnacion
presentada por el SENOR Cristian Andrés Flores Cadena, portador de la cédula de ciudania
Nro1718478231, sefiala: La Dra. Silvia Pacheco Mendoza manifiesta que presenta en la
impugnacion el Certificado de no tener impedimento para ejercer cargo publico emitido por el
ministerio de trabajo con fecha 15 de diciembre siendo esta fecha posterior al etapa de recepcion de
documentos por lo que no es procedente dicha impugnacién, por cuanto no presentd la
documentacion requerida en la convocatoria en su debido tiempo, para lo cual los miembros de la
comision la secundan con lo sefialado, esto considerando el art. 21 del Reglamento de Carrera y
Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educaciéon Superior, mismo que sefiala:
“Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que ingrese a las universidades y escuelas
politécnicas deberd presentar su hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite el
cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacién
superior el aspirante a integrar el personal académico deberd cumplir, ademds, en lo que fuere
pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno
ejercicio de los derechos previstos por la Constitucion de la Republica y la Ley para el desempefio
de una funcion piiblica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga
proceso de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada
Judicialmente; c) No estar comprendido en alguna de las causales de prohibicion para ejercer
cargos publicos; d) Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de
excusa previstas en la Ley; e) No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a favor de
entidades u organismos del sector publico, a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la
LOSEP; f) Presentar la declaracion patrimonial juramentada en la que se incluird lo siguiente: |.-
Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias, 2.- Declaracion de no adeudar mds
de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracion de no encontrarse incurso en nepotismo,
inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion de la Republica y el ordenamiento
Jjuridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y oposicion, salvo en
los casos de las servidoras y servidores publicos de eleccién popular o de libre nombramiento y
remocion; y, h) Los demds requisitos sefialados en la Constitucion de la Republica y la Ley... ”. De
igual manera el Art. 12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO
PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL
ACADEMICO TITULAR A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, misma que
sefiala: “Los aspirantes al concurso deben adjuntar la documentacién requerida segiin las

bases del concurso” (...) “Posterior a la fecha de cierre del proceso de recepcion de documentos
establecida en el cronograma del concurso, no podr4 incorporarse nueva documentacién; salvo
el caso en que la Comisién de Evaluacion solicite al postulante documentacion adicional para
verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos en el proceso, en consideracion a lo previsto en
el articulo 49 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de
Educacion Superior. La documentaciéon que no cumpla con estos requisitos, o que se presente de
forma extemporanea, no sera aceptada o validada para la calificacién de méritos” por lo que la
comision de impugnacidn ratifica que el postulante no presentd los documentos requeridos en la
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convocatoria en las fechas establecidas. RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el
pedido de impugnacién presentado por el postulante, SENOR Cristian Andrés Flores Cadena,
portador de la cédula de ciudania Nro 1718478231, considerando que, conforme lo determina el
procedimiento para la entrega de documentos; y documentos y orden de presentacion,
establecidos claramente en la convocatoria, estos no fueron entregados en la etapa
correspondiente, ratificando lo actuado por la Comisién de Evaluacién; 2. Notificar a través
de la Direccién de Talento Humano la siguiente resolucién al postulante; ¥s 3. Incorporar al

expediente la documentacién generada en el proceso de impugnacién. Siendo las 19h40 minutos,
del 19 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion del Tribunal de Apelacion, ﬁrmand(i@/
los miembros y la Secretaria General que certifica.

ROJAS SANCHEZ, PhD
PRESIDENTE

Scho\Gll bt Gw
DRA. SIL ACHEC MENDOZA, PhD Sc. GOFRE PINOS MORALES
VICERRECTORA ACADEMICA PROFESOR DESIGNADO POR
— CONSEJO UNIVERSITARIO 0
ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
PROCURADOR
W,
LIC. JAIMEDAVIEA ALARCE LI AN AGUALONGO A.
E LA 9N NACIONAL SECRETARIA AHC- DOC
PCION CNA,

CAPITULO BOLIVAR
Lo certifico:
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 013-UEB- 2022

Nombre del Postulante: JORGE CACHUPUT GUSNAY.

Asignaturas: Matematica Discreta, Matematica Basica, Didactica de la Matematica y Fisica,
Ecuaciones Diferenciales.

Fecha: Guaranda 19 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
diecinueve dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 19h30, previa convocatoria
del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se retne el Tribunal de Impugnacién del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicién para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo, con la presencia de los siguientes miembros:
Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; MSc. Gofre Pinos Morales, Profesor Titular de la Universidad Estatal de
Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias de la Educacién, Ciencias
Sociales, Filosoficas y Humanisticas; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis
Naranjo, Director Talento Humano; vy, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la Comisiéon Nacional
Anticorrupcién CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Orgénica de Educacién Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicién para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Plblico de Merecimientos y Oposicién, realizada en los medios de
comunicacion masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucién de Consejo Universitario en
Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de
Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesién Ordinaria del 15 de noviembre
de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicién para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el
mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comisién de Impugnacién. — “La Comision de
Impugnaciones seré la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de
méritos y oposicion ”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente
dice: “Resultado de la impugnacién. — Receptado el tramite de impugnacién, la Comisién de
Impugnacién resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la
impugnacion presentada; decision que serd inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la
Comisién de Impugnacion notificara al impugnante y a la Comisién de Evaluacion para su tramite
legal correspondiente”... La Comisién de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la
peticién realizado por el Sefior JORGE CACHUPUT GUSNAY c.c. 0602186058, el mismo que
en su parte pertinente manifiesta: “Yo JORGE CACHUPUT GUSNAY con cédula 0602186058, de /@
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conformidad a la convocatoria publicada el 18 de noviembre 2022, me permito impugnar y
demostrar que si hay documentos habilitantes en linea de los literales b) y p) para lo cual adjunto
impreso con él que doy fe a lo solicitado por la comisién, presentar a su autoridad la documentacién
con la finalidad de participar en el siguiente concurso de merecimientos Yy oposicion para vincular
al personal académico titular en la categoria de profesor auxiliar nivel 1 grado 1 tiempo completo™,
Una vez la Comision de Impugnacién procedio a revisar la solicitud de impugnacion presentada por
el SENOR JORGE CACHUPUT GUSNAY , portador de la cédula de ciudania Nro 0602186058,
sefiala: La Dra. Silvia Pacheco Mendoza manifiesta que presenta en la impugnacién el Certificado
de no tener impedimento para ejercer cargo publico emitido por el ministerio de trabajo con fecha 15
de diciembre siendo esta fecha posterior al etapa de recepcién de documentos por lo que no es
procedente dicha impugnacién, por cuanto no presentd la documentacién requerida en la
convocatoria en su debido tiempo, para lo cual los miembros de la comisién la secundan con lo
seflalado, esto considerando el art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal
Académico del Sistema de Educacion Superior, mismo que sefiala: “Requisitos generales de
ingreso.- El personal académico que ingrese a las universidades y escuelas politécnicas deberd
presentar su hoja de vida con la documentacién de respaldo que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacion superior el aspirante a
integrar el personal académico deberd cumplir, ademds, en lo que fuere pertinente, con los
siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los
derechos previstos por la Constitucién de la Reptiblica y la Ley para el desemperio de una funcion
publica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso
de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada Judicialmente; ¢) No
estar comprendido en alguna de las causales de prohibicion para ejercer cargos puiblicos; d) Haber
sufragado, cuando se tiene obligacién de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; e)
No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a Javor de entidades u organismos del
sector publico, a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la
declaracion patrimonial juramentada en la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion para
levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.- Declaracién de no adeudar mds de dos pensiones
alimenticias; y, 3.- Declaracién de no encontrarse incurso en nepotismo, inhabilidades o
prohibiciones previstas en la Constitucién de la Repiiblica Yy el ordenamiento juridico vigente. g)
Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos Y oposicion, salvo en los casos de las
servidoras y servidores piiblicos de eleccion popular o de libre nombramiento Yy remocion, y, h) Los
demds requisitos sefialados en la Constitucién de la Republicay la Ley... ”. De igual manera el Art.
12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y
OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO TITULAR A LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefiala: “Los aspirantes al concurso deben adjuntar la
documentacién requerida segun las bases del concurso” (...) “Posterior a la fecha de cierre
del proceso de recepcién de documentos establecida en el cronograma del concurso, no
podra incorporarse nueva documentacién; salvo el caso en que la Comision de Evaluacion
solicite al postulante documentacién adicional para verificar el cumplimiento de los requisitos
exigidos en el proceso, en consideracién a lo previsto en el articulo 49 del Reglamento de
Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior. La
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forma extemporanea, no sera aceptada o validada para la calificacion de méritos” por lo que la
comisién de impugnacion ratifica que el postulante no presenté los documentos re ueridos en la
convocatoria en las fechas establecidas.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por
el postulante, SENOR JORGE CACHUPUT GUSNAY . , portador de la cédula de ciudania Nro
0602186058, considerando que, conforme lo determina el procedimiento para la entrega de
documentos; y documentos y orden de presentacién, establecidos claramente en la
convocatoria, estos no fueron entregados en la etapa correspondiente, ratificando lo actuado
por la Comisién de Evaluacién; 2. Notificar a través de la Direccién de Talento Humano la
siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar al expediente la documentacién generada
en el proceso de impugnacién. Siendo las 19h50 minutos, del 19 de diciembre del dos mil veinte y

dos, concluye la sesion del Tribunal de Apela 19p, firmando los miembros y la Secretaria General
que certifica. //”

ING. ARTURO ROJAS SANCHEZ, PhD
PRESIDENTE

(ll'\L. (\‘\‘- ) ) i\(x Sr

MSc. GOFRE PINOS MORALES
PROFESOR DESIGNADO POR
CONSEJO UNIVERSITARIO

]

ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
PROCURADOR

LIC.MYRIAN AGUALONGO A.
SECRETARIA AHC- DOC

CAPITULO BOLIVAR

Lo certifico:
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 014-UEB- 2022
Nombre del Postulante: JOSELIN GABRIELA BERRONES VALDIVIEZO

Asignaturas: INCLUSION E INTERVENCION EDUCATIVA, PSICOLOGIA DEL
APRENDIZAJE GENERAL Y EVOLUTIVA

Fecha: Guaranda 19 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a
los diecinueve dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 19h55, previa
convocatoria del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se retne el Tribunal de
Impugnacion del Concurso Piblico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico
Titular en la Categoria de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la
presencia de los siguientes miembros: Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside;
Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD; Vicerrectora Académica; Lic. Geofre Pinos Morales,
Profesor Titular de la Universidad Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de
la Facultad de Ciencias de la Educacion, Sociales, Filoséficas y Humanisticas; Abg. Angel
Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo, Director Talento Humano; y, Lic.
Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comision Nacional Anticorrupcion CNA, capitulo
Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite, previa Resolucion de
Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 152 de la Ley Organica de Educaciéon Superior; articulo 40 del Reglamento de
Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior; vy,
articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Piblico de Merecimientos y Oposicién
para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca
a Concurso Piblico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacion
masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucion de Consejo Universitario en Sesion
Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022: la Comisién del Tribunal de
Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de
noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de
Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad
Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comision de
Impugnacion. — “La Comisién de Impugnaciones sera la encargada de conocer y resolver las
impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicion”. Se procede a dar lectura del
Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacién. —
Receptado el tramite de impugnacion, la Comisiéon de Impugnacion resolvera sobre lo actuado
en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacion presentada; decision
que serd inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comision de Impugnacion notificara
al impugnante y a la Comisiéon de Evaluacion para su tramite legal correspondiente”... La
Comisién de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la peticién realizada por la% )
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Sefiorita JOSELIN GABRIELA BERRONES VALDIVIEZO c.c. 0604526707, la misma
que en su parte pertinente manifiesta “me permito presentar a su autoridad la correspondiente
impugnacion, toda vez que cumplo con los requisitos para el concurso de merecimientos y
oposicion para vincular al personal académico titular en la categoria de Profesor Auxiliar
nivel 1 grado 1 tiempo completo, adjunto al presente los documentos que certifican mi
Javorable postulacion”... La Comisiéon de Impugnacion, una vez revisado el contenido del
sobre, la Sefiora Vicerrectora Dra. Silvia Pacheco Mendoza, manifiesta que la documentacion
no cumple con los requisitos, lo cual es apoyado por los demas miembros de la Comision,
considerando lo establecido en el art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal
Académico del Sistema de Educacion Superior sefiala: “Requisitos generales de ingreso.- El
personal académico que ingrese a las universidades y escuelas politécnicas deberd presentar
su hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacion superior el aspirante
a integrar el personal académico deberd cumplir, ademds, en lo que fuere pertinente, con los
siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los
derechos previstos por la Constitucion de la Repiiblica y la Ley para el desempeiio de una
Juncién piblica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso
de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada
Judicialmente; c) No estar comprendido en alguna de las causales de prohibicion para ejercer
cargos publicos; d) Haber sufragado, cuando se tiene obligacién de hacerlo, salvo las causas
de excusa previstas en la Ley; e) No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a
Jfavor de entidades u organismos del sector piiblico, a excepcidn de lo establecido en el articulo
9 de la LOSEP; f) Presentar la declaracion patrimonial juramentada en la que se incluird lo
siguiente: 1.- Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.- Declaracion
de no adeudar mds de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracion de no encontrarse incurso
en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucién de la Repiblica y el
ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos
Y oposicion, salvo en los casos de las servidoras y servidores piiblicos de eleccion popular o
de libre nombramiento y remocion; y, h) Los demds requisitos sefialados en la Constitucién de

la Republicay la Ley... ”. Ratificando que la postulante no present6 los documentos requeridos

en la convocatoria del concurso de merecimientos v oposicion.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado
por la postulante, JOSELIN GABRIELA BERRONES VALDIVIEZO c.c. 0604526707,
considerando que, conforme lo determina el procedimiento para la entrega de
documentos; y documentos y orden de presentaciéon, establecidos claramente en la
convocatoria, estos no fueron entregados en la etapa correspondiente, ratificando lo
actuado por la Comisién de Evaluacién; 2. Notificar a través de la Direccion de Talento
Humano la siguiente resolucion al postulante; y, 3. Incorporar al expediente la
documentacion generada en el proceso de impugnacion. @
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Siendo las 20h15 minutos, del 19 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion del
Tribunal de Apelacion, firmando los miembros y la Secretaria General que certifica. ‘%

ING. ARTURO ROJAS SANCHEZ, PhD
PRESIDENTE

(lxu (l l} e Btj

LIC. GEOFRE PINOS MORALES
PROFESOR  DESIGNADO POR
CONSEJO UNIVERSITA!FO

SN |

ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
PROCURADOR

BN

Wi

' ' ! LIC: IAN AGUALONGO
VEEDBR'DE LA COMISION NACIONAL SECRETARIA AHC- DOC
ANTICORRUPCION CNA,

CAPITULO BOLIVAR

Lo certifico:

& NFE f
ABG. MONICA LEON Gt NAQEE'
SECRETARIA GENERAY, - -+~
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 015-UEB- 2022

Nombre del Postulante: DARIO JAVIER GUERRERO VACA

Asignaturas: INCLUSION E INTERVENCION EDUCATIVA Y PSICOLOGIA DEL
APRENDIZAJE, GENERAL Y EVOLUTIVA

Fecha: Guaranda 19 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
diecinueve dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 20h20, previa convocatoria
del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se reune el Tribunal de Impugnacioén del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicién para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros: Ing.
Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD; Vicerrectora
Académica; Msc. Geofre Pinos Morales, Profesor Titular de la Universidad Estatal de Bolivar
designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias de la Educacién, Sociales, Filoséficas
y Humanisticas; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo, Director
Talento Humano; y, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la Comisién Nacional Anticorrupcion
CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite, previa Resolucion
de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 152 de la Ley Orgéanica de Educacién Superior; articulo 40 del Reglamento de Carrera
y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior; y, articulo 1 de la
Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicioén para el Ingreso del
Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso Publico de
Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacién masiva el 20 de noviembre del
2022; previa resolucién de Consejo Universitario en Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de
noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el Consejo
Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme Io establece la Reforma al
Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicién para el Ingreso del Personal
Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el
Art. 18.- Comision de Impugnacién. — “La Comision de Impugnaciones sera la encargada de conocer
y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicion”. Se procede a dar lectura
del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacion. —
Receptado el tramite de impugnacion, la Comisién de Impugnacién resolvera sobre lo actuado en el
término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacién presentada; decisién que sera
inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comisién de Impugnacién notificara al impugnante
y a la Comisién de Evaluaciéon para su tramite legal correspondiente” .. La Comisién de
Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la peticién realizada por el postulante DARIO
JAVIER GUERRERO VACA, c.c. 0604052902, el mismo que en su parte pertinente manifiesta
“5.- PETICION.- Por todos estos antecedentes expuestos, impugno la evaluacién emitida por la
COMISION EVALUADORA en mi contra; y a su vez, solicito una nueva calificacién de mi carpeta
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presentada, puesto que cumplo con los parametros legales del concurso en la fase de méritos. A la luz
de lo manifestado anteriormente, cumplo con los criterios de verificacién e idoneidad.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por
el postulante DARIO JAVIER GUERRERO VACA, c.c. 0604052902, considerando que,
conforme lo determina el procedimiento para la entrega de documentos; y documentos y orden
de presentacion, establecidos claramente en la convocatoria, estos no fueron entregados en la
etapa correspondiente, ratificando lo actuado por la Comision de Evaluacién; 2. Notificar a
través de la Direccion de Talento Humano la siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar
al expediente la documentacién generada en el proceso de impugnacién. Siendo las 20h40
minutos, del 19 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesién del Tribunal de Apelacién,
firmando los miembros y la Secretaria General que certifica.

ING. ARTURO ROJAS SANCHEZ, PhD

PRESIDENTE " L
\ | |
% [ M‘x’(& S (\<
i«m—\%ﬂw@ L seriband
DRA. SILVIA ECO I ENDOZA, PhD MSC. GEOFRE PINOS MORALES
VICERRECTORA ACADEMICA PROFESOR DESIGNADO POR

CONSEJO UNIVERSITARIO

|

e o
ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
PROCURADOR
LIC. JAfME DAVILA ALARCON LIC. MARCELA NARANJO VASQUEZ
VEEDORDELA C N NACIONAL SECRETARIA AHC- DOC
ANTICORRUPCION CNA, v
CAPITULO BOLIVAR g '

Lo certifico:




UNIVERSIDAD
J'BOLIVAR

UEB

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
TRIBUNAL DE IMPUGNACION

COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 016-UEB- 2022
Nombre del Postulante: MIRIAN DEL LOURDES NOBOA LARREA

Asignaturas: INCLUSION E INTERVENCION EDUCATIVA, PSICOLOGIiA DEL
APRENDIZAJE GENERAL Y EVOLUTIVA

Fecha: Guaranda 19 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a
los diecinueve dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 20h45, previa
convocatoria del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se reine el Tribunal de
Impugnacién del Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico
Titular en la Categoria de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 T. iempo Completo; con la
presencia de los siguientes miembros: Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside;
Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD; Vicerrectora Académica; Lic. Geofre Pinos Morales,
Profesor Titular de la Universidad Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de
la Facultad de Ciencias de la Educacion, Sociales, Filosoficas y Humanisticas, Abg. Angel
Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo, Director Talento Humano; vy, Lic.
Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comisién Nacional Anticorrupcion CNA, capitulo
Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite, previa Resolucion de
Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 152 de la Ley Orgéanica de Educacién Superior; articulo 40 del Reglamento de
Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior; vy,
articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Piblico de Merecimientos y Oposicion
para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca
a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicaciéon
masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucién de Consejo Universitario en Sesion
Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022: la Comisién del Tribunal de
Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesién Ordinaria del 15 de
noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Piiblico de
Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad
Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comision de
Impugnacion. — “La Comision de Impugnaciones sera la encargada de conocer y resolver las
impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicion”. Se procede a dar lectura del
Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacion. —
Receptado el tramite de impugnacion, la Comision de Impugnacion resolvera sobre lo actuado
en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacion presentada; decision
que sera inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comision de Impugnacion notificara
al impugnante y a la Comision de Evaluacién para su tramite legal correspondiente ”... La
Comisién de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la peticion realizada por la/@/
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Sefiora MIRIAN DEL LOURDES NOBOA LARREA c.c. 0200982460, 1a misma que en su
parte pertinente manifiesta "Sefior Rector en la convocatoria no se encuentra establecido el
cumplimiento de los requisitos del Articulo 21 del Reglamento de Carrera y Escalafon del
Personal Académico del Sistema de Educacion Superior a lo contrario, como requisito se
establece conforme el articulo 5 de la Ley Orgdnica de Servicio Piblico y articulos 12 y25de
la Reforma al Reglamento para Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para ingreso
de personal académico titular de la UEB. Con los antecedentes expuestos y segura de ser
atendida favorablemente por cuanto mi pedido se encuentra debidamente Jfundamentad
constitucional y legalmente presento mi impugnacion de acuerdo al articulo 17 y siguientes de
la Reforma al Reglamento para Concurso Piblico de Merecimientos ¥y Oposicion para el
ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar” ... La Comision
de Impugnacion, una vez revisado el contenido del sobre, el Sefior Rector Dr. Arturo Rojas,
manifiesta que la documentacion no cumple con los requisitos, lo cual es apoyado por los
demas miembros de la Comision, considerando lo establecido en el art. 21 del Reglamento de
Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior sefiala:
“Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que ingrese a las universidades y
escuelas politécnicas deberd presentar su hoja de vida con la documentacion de respaldo que
acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones
de educacidn superior el aspirante a integrar el personal académico deberd cumplir, ademds,
en lo que fuere pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) arios
Yy estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos por la Constitucién de la Republica y la
Ley para el desempefio de una funcion publica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser
el deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y no hallarse en estado de
insolvencia fraudulenta declarada judicialmente; c) No estar comprendido en alguna de las
causales de prohibicion para ejercer cargos piiblicos; d) Haber sufragado, cuando se tiene
obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; e) No encontrarse en
mora del pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector publico,
a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; {) Presentar la declaracién
patrimonial juramentada en la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion para levantar el
sigilo de sus cuentas bancarias; 2.- Declaracion de no adeudar mds de dos pensiones
alimenticias; y, 3.- Declaracion de no encontrarse incurso en nepotismo, inhabilidades o
prohibiciones previstas en la Constitucion de la Repiblica y el ordenamiento Juridico vigente.
& Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y oposicion, salvo en los casos
de las servidoras y servidores piblicos de eleccion popular o de libre nombramiento y
remocion; y, h) Los demds requisitos sefialados en la Constitucion de la Repiiblica viaLey..”.
Ratificando que la postulante no present6 los documentos requeridos en la convocatoria del
concurso de merecimientos y oposicion.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado
por la postulante, MIRIAN DEL LOURDES NOBOA LARREA c.c. 0200982460%
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considerando que, conforme lo determina el procedimiento para la entrega de
documentos; y documentos y orden de presentacién, establecidos claramente en la
convocatoria, estos no fueron entregados en la etapa correspondiente, ratificando lo
actuado por la Comisién de Evaluacién; 2. Notificar a través de la Direccién de Talento
Humano la siguiente resolucién al postulante; Y» 3. Incorporar al expediente la
documentacién generada en el proceso de impugnacién.

Siendo las 21h05 minutos, del 19 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion del
Tribunal de Apelacion, firmando los miembros y la Secretaria General que certifica. %

N ‘ i
ING. ARTURO ROJAS SAN hD
PRESIDENTE
J 2 v/
~ ] ,,,X— ’LR’S’S//

DRA. SILV ACHECO MENDOZA, PhD  LIC. GEOFRE PINOS MORALES

VICERRECTORA ACADEMICA PROFESOR  DESIGNADO  POR
CONSEJO UNIVERSITARIO
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:( SOLIS NARANJO ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
TALENTO HUMANO PROCURADOR
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DAVILA ALARCON LICIMYRIAN AGUALONGO
VITSION NACIONAL SECRETARIA AHC- DOC
ANTICORRUPCION CNA,
CAPITULO BOLIVAR
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 017-UEB- 2022
Nombre del Postulante: MARCO ORLANDO FUEL HERRERA
Asignaturas: LABORATORIO CLIiNICO, GENETICA ANIMAL, MICROBIOLOGIA
Fecha: Guaranda 20 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los veinte
dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 09h15, previa convocatoria del Dr. Henry
Vallejo, Delegado del sefior Rector como Presidente, se retine el Tribunal de Impugnacién del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros: Dr.
Henry Vallejo, Delegado del sefior Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; Ing. José Luis Altuna, Profesor Titular de la Universidad Estatal de Bolivar
designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y
del Ambiente; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo, Director Talento
Humano; y, Lic. Jaime Dévila Alarcon, Veedor de la Comisién Nacional Anticorrupcion CNA,
capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite, previa Resoluciéon de
Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
152 de la Ley Orgénica de Educacion Superior; articulo 40 del Reglamento de Carrera y
Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior; y, articulo 1 de la Reforma
al Reglamento de Concursos Piblico de Merecimientos y Oposicién para el Ingreso del Personal
Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso Publico de
Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacion masiva el 20 de noviembre del
2022; previa resolucion de Consejo Universitario en Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de
noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el Consejo
Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al
Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposiciéon para el Ingreso del Personal
Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el Art.
18.- Comision de Impugnacién. — “La Comisién de Impugnaciones seré la encargada de conocer y
resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicion”. Se procede a dar lectura
del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacién. — Receptado
el tramite de impugnacion, la Comision de Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el término de
cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacion presentada; decisién que serd inapelable”. Una
vez resuelta la impugnacién, la Comision de Impugnacion notificara al impugnante y a la Comision de
Evaluacion para su tramite legal correspondiente ”...La Comisién de Impugnaciones procede a analizar
y a dar lectura la peticion realizada por el Sefior MARCO ORLANDO FUEL HERRERA c.c.
1718396441, la misma que en su parte pertinente manifiesta “me permito presentar a su autoridad la
documentacion, con la finalidad de impugnar en el siguiente concurso de méritos y oposicion para
vincular al personal académico titular en la categoria de profesor auxiliar nivel 1 grado 1 tiempo
completo, donde yo me presenté como candidato a la vacante de las asignaturas de Laboratorio
Clinico, Genética Animal y Microbiologia de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos
Naturales y del Ambiente. Segin la resolucién que me enviaron presento la impugnacion a los
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siguientes puntos: No encontrarse en interdiccion civil no ser el deudor al que se siga proceso de
concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente.
Para justificar este apartado, presentd el certificado de goce de derechos politicos otorgado por la
Direccion Nacional de Organizaciones Politicas del Consejo Nacional Electoral, ya que este
certificado garantiza que NO me encuentro en INTERDICCION por causas como sentencias
ejecutorias o insolvencia. No encontrarse en mora de pago de créditos establecidos a favor de entidades
u organismos del sector publico a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP. Para
Justificar este apartado presento, reporte crediticio de la Superintendencia de Bancos, que retine toda
la informacion del Sector Financiero Publico y Privado Popular y Solidaria y del Sector Rea. Esta
documentacion ha sido reunida para este proceso de impugnacion a través de la Asesoria Legal y
Judicial Privada. Por lo tanto, adjunto en este sobre cerrado los documentos: Certificado Derecho de
Goce de Derechos Politicos. Reporte crediticio de la Superintendencia de Bancos.” La Comision de
Impugnacion, una vez revisado el contenido del sobre, el Doctor Henry Vallejo, manifiesta que la
documentacion no cumple con los requisitos ya que se encuentra fuera del tiempo la entrega de
documentos presentados en la impugnacion, lo cual es apoyado por los demas miembros de la
Comision, considerando lo establecido en el art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal
Académico del Sistema de Educacion Superior sefiala: “Requisitos generales de ingreso.- El personal
académico que ingrese a las universidades y escuelas politécnicas debera presentar su hoja de vida
con la documentacion de respaldo que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en este
Reglamento. En las instituciones de educacion superior el aspirante a integrar el personal académico
debera cumplir, ademdas, en lo que fuere pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser mayor de
dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos por la Constitucion de la
Republica y la Ley para el desempeiio de una funcion publica; b) No encontrarse en interdiccion civil,
no ser el deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia
fraudulenta declarada judicialmente; c) No estar comprendido en alguna de las causales de
prohibicion para ejercer cargos puiblicos; d) Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de hacerlo,
salvo las causas de excusa previstas en la Ley; e) No encontrarse en mora del pago de créditos
establecidos a favor de entidades u organismos del sector publico, a excepcion de lo establecido en el
articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la declaracion patrimonial juramentada en la que se incluira lo
siguiente: 1.- Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias, 2.- Declaracion de no
adeudar mds de dos pensiones alimenticias, y, 3.- Declaracion de no encontrarse incurso en nepotismo,
inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion de la Reptiblica y el ordenamiento juridico
vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y oposicion, salvo en los casos
de las servidoras y servidores piiblicos de eleccion popular o de libre nombramiento y remocion, y, h)
Los demas requisitos sefialados en la Constitucion de la Republica y la Ley...”. Ratificando que la
postulante no presenté los documentos requeridos en la convocatoria del concurso de merecimientos y

oposicion.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por el
postulante, MARCO ORLANDO FUEL HERRERA c.c. 1718396441, considerando que,
conforme lo determina el procedimiento para la entrega de documentos; y documentos y orden
de presentacion, establecidos claramente en la convocatoria, estos no fueron entregados en la
etapa correspondiente, ratificando lo actuado por la Comisién de Evaluacion; 2. Notificar a
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través de la Direccién de Talento Humano la siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar
al expediente la documentacion generada en el proceso de impugnacién.

Siendo las 09h40 minutos, del 20 de diciembre del -mil_veinte y dos, concluye la sesion de la

NRY'\VA LLEJO BALLESTEROS
RESIDENTE

Jus Kkl ' T_um/
DRA. SIL Cco fv(lENDOZA, PhD £ LUIS AL
VICERRECTORA ACADEMICA PROFESOR DESIGNADO OR
CONSEJO UNIVERSITARIO
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 018-UEB- 2022
Nombre del Postulante: JOSELIN NATALI CALDERON LUNA
Asignaturas: LABORATORIO CLINICO, GENETICA ANIMAL, MICROBIOLOGIA
Fecha: Guaranda 20 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los veinte
dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 09h45, previa convocatoria del Dr. Henry
Vallejo Ballestero, Delegado del sefior Rector como Presidente, se retne el Tribunal de Impugnacién
del Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria
de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 T, iempo Completo; con la presencia de los siguientes
miembros: Dr. Henry Vallejo Ballestero, Delegado del sefior Rector como Presidente quién preside;
Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD; Vicerrectora Académica; Ing. José Luis Altuna, Profesor Titular de
la Universidad Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias Recursos Naturales y del Ambiente: Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing.
Alvaro Solis Naranjo, Director Talento Humano; y, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la Comision
Nacional Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo
tramite, previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a
lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley Orgénica de Educacién Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior;
y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Piblico de Merecimientos y Oposicién para el
Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacion masiva el 20 de
noviembre del 2022; previa resolucién de Consejo Universitario en Sesion Ordinaria RCU-010-128-
2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el
Consejo Universitario en Sesién Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la
Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicién para el Ingreso del
Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta
en el Art. 18.- Comision de Impugnacion. — “La Comisién de Impugnaciones sera la encargada de
conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicién”. Se procede a dar
lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacion. —
Receptado el tramite de impugnacion, la Comision de Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el
término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacion presentada; decisiéon que sera
inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comisién de Impugnacion notificaré al impugnante y
a la Comisién de Evaluacién para su tramite legal correspondiente ”...La Comisién de Impugnaciones
procede a analizar y a dar lectura la peticion realizada por la Sefiorita JOSELIN NATALI
CALDERON LUNA c.c. 0604106963, la misma que en su parte pertinente manifiesta, “Solicito de la
manera mas comedida, sea analizada la documentacion presentada el dia 30 de noviembre, y los
Justificativos adjuntos a la presente solicitud, por la comisién de impugnacion por parte de talento
humano, y asi cumplir con los minimos establecidos en el reglamento del presente concurso para
continuar a la fase de oposicion”.... La Comisién de Impugnacién, una vez revisado el contenido del
sobre, la Sefiora Vicerrectora Dra. Silvia Pacheco Mendoza, manifiesta que la documentacién no cumple
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con los requisitos ya que se encuentran fuera de tiempo la entrega de documentos presentados en la
impugnacion, lo cual es apoyado por los demas miembros de la Comision, considerando lo establecido
en el art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion
Superior sefiala: “Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que ingrese a las
universidades y escuelas politécnicas deberda presentar su hoja de vida con la documentacion de
respaldo que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las
instituciones de educacion superior el aspirante a integrar el personal académico debera cumplir,
ademdas, en lo que fuere pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) arios
Yy estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos por la Constitucién de la Repiiblica y la Ley para
el desempeiio de una funcién publica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que
se siga proceso de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada
Judicialmente; c) No estar comprendido en alguna de las causales de prohibicion para ejercer cargos
publicos; d) Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa
previstas en la Ley, e) No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a Sfavor de entidades
u organismos del sector piiblico, a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; Y/
Presentar la declaracién patrimonial juramentada en la que se incluird lo siguiente: |.- Autorizacion
para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias, 2.- Declaracion de no adeudar mas de dos pensiones
alimenticias, y, 3.- Declaracién de no encontrarse incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones
previstas en la Constitucion de la Repiiblica y el ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado
triunfador en el concurso de méritos y oposicion, salvo en los casos de las servidoras y servidores
puiblicos de eleccion popular o de libre nombramiento y remocion; y, h) Los demds requisitos sefialados
en la Constitucion de la Repiiblica y la Ley...”. Ratificando que la_postulante no presenté los
documentos requeridos en la convocatoria del concurso de merecimientos y oposicion.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por la
postulante, JOSELIN NATALI CALDERON LUNA c.c. 0604106963, considerando que,
conforme lo determina el procedimiento para la entrega de documentos; y documentos y orden
de presentacion, establecidos claramente en la convocatoria, estos no fueron entregados en la
etapa correspondiente, ratificando lo actuado por la Comisiéon de Evaluacién; 2. Notificar a
través de la Direccién de Talento Humano la siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar
al expediente la documentacién generada en el proceso de impugnacién.

Siendo las 10h10 minutos, del 20 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion de la
Comision de Impugnacion, firmando los miembros tatjia General que certifica.

PRESIDENTE
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 019-UEB- 2022
Nombre del Postulante: ROQUE GUILLERMO RIVAS PARRAGA
Asignaturas: LABORATORIO CLINICO, GENETICA ANIMAL, MICROBIOLOGIA
Fecha: Guaranda 20 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los veinte
dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 10h20, previa convocatoria del Dr. Henry
Vallejo Ballesteros, Presidente, se retine el Tribunal de Impugnaciéon del Concurso Publico de
Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor Titular
Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros: Dr. Henry
Vallejo Ballesteros, Preseidente quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD; Vicerrectora
Académica; Ing. José Luis Altuna, Profesor Titular de la Universidad Estatal de Bolivar designado por
Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Agropecuarias Recursos Naturales y del Ambiente;
Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo, Director Talento Humano; 'y,
Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la Comision Nacional Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar;
con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite, previa Resolucion de Consejo Universitario
del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley Orgénica
de Educacién Superior; articulo 40 del Reglamento de Carrera y Escalaféon del Personal
Académico del Sistema de Educacién Superior; vy, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de
Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la
Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion,
realizada en los medios de comunicacion masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucion de
Consejo Universitario en Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la
Comision del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesion
Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos
Piblico de Merecimientos y Oposicién para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad
Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comision de Impugnacién. —
“La Comision de Impugnaciones seré la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas
en la fase de méritos y oposicién”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que
textualmente dice: “Resultado de la impugnacion. — Receptado el tramite de impugnacion, la Comision
de Impugnacién resolveré sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la
impugnacién presentada; decision que serd inapelable”. Una vez resuelta la impugnacioén, la Comisién
de Impugnacion notificard al impugnante y a la Comisiéon de Evaluacion para su tramite legal
correspondiente ”...La Comision de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la peticion
realizada por el Sefior ROQUE GUILLERMO RIVAS PARRAGA c.c. 1720721669, la misma que
en su parte pertinente manifiesta, “A pesar de haber incluido en mi carpeta un Certificado Oficial
emitido por el Ministerio del Trabajo, en el cual se especifica claramente que No Registro Impedimentos
para ejercer Cargos Puiblicos, la Comision ha decidido que No cumplo este requisito (adjunto copia del
documento mencionado). La Comision también ha establecido que me encuentro en Mora de pago de
créditos establecidos a favor de entidades de organismo del sector publico, lo cual es falso, y no sé en
qué argumentos se baso esta decision. En vista a lo antes mencionado me he visto en la obligacion de
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realizar una declaracion juramentada en la cual consta que no me encuentro en Mora de pago de
créditos establecidos a favor de entidades organismos del sector publico como adjunto documento que
solicita tengan en consideracion.”.... La Comisién de Impugnacion, una vez revisado el contenido del
sobre, la Sefiora Vicerrectora Dra. Silvia Pacheco Mendoza, manifiesta que la documentacion no cumple
con los requisitos ya que se encuentran fuera de tiempo la entrega de documentos presentados en la
impugnacion, lo cual es apoyado por los demas miembros de la Comision, considerando lo establecido
en el art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion
Superior sefiala: “Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que ingrese a las
universidades y escuelas politécnicas deberd presentar su hoja de vida con la documentacion de
respaldo que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las
instituciones de educacién superior el aspirante a integrar el personal académico deberd cumplir,
ademas, en lo que fuere pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios
Y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos por la Constitucion de la Republica y la Ley para
el desempefio de una funcién publica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que
se siga proceso de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada
Judicialmente; c) No estar comprendido en alguna de las causales de prohibicion para ejercer cargos
publicos; d) Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa
previstas en la Ley; ¢) No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a favor de entidades
u organismos del sector publico, a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP: /)
Presentar la declaracion patrimonial juramentada en la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion
para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.- Declaracion de no adeudar mas de dos pensiones
alimenticias, y, 3.- Declaracion de no encontrarse incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones
previstas en la Constitucion de la Reptiblica y el ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado
triunfador en el concurso de méritos y oposicion, salvo en los casos de las servidoras y servidores
publicos de eleccion popular o de libre nombramiento y remocion; y, h) Los demds requisitos sefialados
en la Constitucién de la Repiiblica y la Ley...”. Ratificando que la postulante no presenté los
documentos requeridos en la convocatoria del concurso de merecimientos y oposicion.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por el
postulante, ROQUE GUILLERMO RIVAS PARRAGA c.c. 1720721669, considerando que,
conforme lo determina el procedimiento para la entrega de documentos; y documentos y orden
de presentacién, establecidos claramente en la convocatoria, estos no fueron entregados en la
etapa correspondiente, ratificando lo actuado por la Comision de Evaluacién; 2. Notificar a
través de la Direccién de Talento Humano la siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar
al expediente la documentacion generada en el proceso de impugnacién.

Siendo las 10h45 minutos, del 20 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion de la
Comision de Impugnacion, firmando los miembros y la Secretaria General que certifica.

\/ e
DR. HENRY VALLEJO BALLESTEROS
PRESIDENTE
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 020-UEB- 2022
Nombre del Postulante: JUAN EDUARDO SAMBACHE
Asignaturas: LABORATORIO CLINICO, GENETICA ANIMAL, MICROBIOLOGIA
Fecha: Guaranda 20 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los veinte
dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 10h50, previa convocatoria del Dr. Henry
Vallejo, Delegado del sefior Rector como Presidente, se retine el Tribunal de Impugnacion del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros: Dr.
Henry Vallejo, Delegado del sefior Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; Ing. José Luis Altuna, Profesor Titular de la Universidad Estatal de Bolivar
designado por COI]SC_]O Universitario de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y
del Ambiente; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo, Director Talento
Humano; y, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la Comisién Nacional Anticorrupciéon CNA,
capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite, previa Resolucién de
Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
152 de la Ley Orginica de Educacién Superior; articulo 40 del Reglamento de Carrera y
Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior; y, articulo 1 de la Reforma
al Reglamento de Concursos Piblico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal
Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso Publico de
Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacion masiva el 20 de noviembre del
2022; previa resolucion de Consejo Universitario en Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de
noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el Consejo
Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al
Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicién para el Ingreso del Personal
Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el Art.
18.- Comisién de Impugnacion. — “La Comisiéon de Impugnaciones sera la encargada de conocer y
resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicion”. Se procede a dar lectura
del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacion. — Receptado
el tramite de impugnacion, la Comision de Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el término de
cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacion presentada; decision que serd inapelable”. Una
vez resuelta la impugnacién, la Comision de Impugnacion notificara al impugnante y a la Comisién de
Evaluacion para su tramite legal correspondiente ”...La Comisién de Impugnaciones procede a analizar
y a dar lectura la peticion realizada por el Sefior JUAN EDUARDO SAMBACHE c.c. 1721796751,
la misma que en su parte pertinente manifiesta "PETICION: En consideracion a los hechos facticos y
normativa juridica el sefior JUAN EDUARDO SANBACHE TAYUPANTA con niimero 1721796751001,
no ha transgredido los Articulos 5 de la LOSEP; vy, 21 de la CARRERA DEL REGLAMENTO DE
ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR, en
razon de que no registra mora en alguna dependencia financiera del sistema piiblico conforme prueba
adjunta, por lo tanto, insto a que se declare como APTO para el concurso de MERITOS Y OPOSICION
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como PROFESOR AUXILIAR TITULAR DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS Y
RECURSOS NATURALES, es decir, que se deberd rectificar 'y coadyuvar el ACTA DE
CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS por cuanto no incumple con el requisito f), donde consta: “No
encontrarse en mora de pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector
publico, a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP. Particular que se requiere por
cudnto se han desglosado los certificados inherentes a desarticular la causa basal del Acta de
Cumplimiento de requisitos, como también se réplica el reingreso del certificado para ejercer cargo
publico, mismo que fue aparejado en la remision de requisitos para el cargo en referencia, donde
consta que no se mantiene imposibilidad alguna, como también se demuestra en los otros certificados
adjuntos”. La Comision de Impugnacién, una vez revisado el contenido del sobre, el Doctor Henry
Vallejo, manifiesta que la documentacién no cumple con los requisitos ya que se encuentra fuera del
tiempo la entrega de documentos presentados en la impugnacion, lo cual es apoyado por los demas
miembros de la Comision, considerando lo establecido en el art. 21 del Reglamento de Carrera y
Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior sefiala: “Requisitos generales
de ingreso.- El personal académico que ingrese a las universidades Y escuelas politécnicas deberd
presentar su hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacion superior el aspirante a
integrar el personal académico debera cumplir, ademas, en lo que fuere pertinente, con los siguientes
requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos
por la Constitucion de la Repiiblica y la Ley para el desempeiio de una funcion puiblica; b) No
encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y
no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente; ¢) No estar comprendido en
alguna de las causales de prohibicion para ejercer cargos publicos; d) Haber sufragado, cuando se
tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; ¢) No encontrarse en mora
del pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector publico, a excepcion de
lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la declaracion patrimonial juramentada en
la que se incluira lo siguiente: 1.- Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.-
Declaracion de no adeudar mas de dos pensiones alimenticias, y, 3.- Declaracién de no encontrarse
incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucién de la Repuiblica y el
ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y
oposicion, salvo en los casos de las servidoras y servidores piiblicos de eleccién popular o de libre
nombramiento y remocion; y, h) Los demas requisitos sefialados en la Constitucion de la Republica y
la Ley...". Ratificando que la postulante no present6 los documentos requeridos en la convocatoria del
concurso de merecimientos y oposicién.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacioén presentado por el
postulante, JUAN EDUARDO SAMBACHE c.c. 1721796751, considerando que, conforme lo
determina el procedimiento para la entrega de documentos; y documentos y orden de
presentacion, establecidos claramente en la convocatoria, estos no fueron entregados en la etapa
correspondiente, ratificando lo actuado por la Comision de Evaluacién; 2. Notificar a través de
la Direcciéon de Talento Humano la siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar al
expediente la documentacién generada en el proceso de impugnacién.
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Siendo las 11h15 minutos, del 20 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion de la
Comision de Impugnacion, firmando los mif{nbros yla$S ria General que certifica.

DR. HENRY VA LLFEIZ)iO BALLESTEROS
NTE

PRES

DRA. SIL HECO MENDOZA, PhD
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 021-UEB- 2022
Nombre del Postulante: EDGAR MARCELO VILCACUNDO CHAMORRO
Asignaturas: GESTION AMBIENTAL, METEOROLOGA AGRICOLA, AGROQUIMICA
Fecha: Guaranda 20 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los veinte
dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 11h20, previa convocatoria del Dr. Henry
Vallejo Ballestero, Delegado del sefior Rector como Presidente, se retne el Tribunal de Impugnacion
del Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria
de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes
miembros: Dr. Henry Vallejo Ballestero, Delegado del sefior Rector como Presidente quién preside;
Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD; Vicerrectora Académica; Ing. José Luis Altuna, Profesor Titular de
la Universidad Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias Recursos Naturales y del Ambiente; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing.
Alvaro Solis Naranjo, Director Talento Humano; y, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la Comision
Nacional Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo
tramite, previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a
lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica de Educaciéon Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior;
y articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el
Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacién masiva el 20 de
noviembre del 2022; previa resolucion de Consejo Universitario en Sesion Ordinaria RCU-010-128-
2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el
Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la
Reforma al Reglamento de Concursos Piblico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del
Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta
en el Art. 18.- Comision de Impugnaciéon. — “La Comision de Impugnaciones sera la encargada de
conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicion”. Se procede a dar
lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacién. —
Receptado el tramite de impugnacion, la Comisién de Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el
término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacion presentada; decision que sera
inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comision de Impugnacion notificara al impugnante y y
a la Comision de Evaluacion para su tramite legal correspondiente ”...La Comision de Impugnaciones
procede a analizar y a dar lectura la peticion realizada por el Sefior EDGAR MARCELO
VILCACUNDO CHAMORRO c.c. 1803015484, la misma que en su parte pertinente manifiesta, “Me
permito presentar a su autoridad la documentacion necesaria para que sea considerada mi
impugnacion en el siguiente concurso de merecimientos y oposicion para vincular al personal
académico titular de la categoria de Profesor Auxiliar 1 grado 1 tiempo completo.”.... La Comision de
Impugnacion, una vez revisado el contenido del sobre manifiesta que: 1. Que el certificado de votacion
presentado en su oportunidad es vélido, 2. No cumple con los requisitos de los literales b) y f) del Art.
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5 de la LOSEP y 21 del Reglamento de Carrera y Escalafén; lo cual es apoyado por los demas
miembros de la Comision, considerando lo establecido en el art. 21 del Reglamento de Carrera y
Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior sefiala: “Requisitos generales de
ingreso.- El personal académico que ingrese a las universidades Y escuelas politécnicas deberd
presentar su hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacion superior el aspirante a
integrar el personal académico deberda cumplir, ademds, en lo que fuere pertinente, con los siguientes
requisitos.: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos
por la Constitucién de la Repiiblica y la Ley para el desempeiio de una funcion ptiblica;, b) No
encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y
no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente; ¢) No estar comprendido en
alguna de las causales de prohibicion para ejercer cargos puiblicos; d) Haber sufragado, cuando se
tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; e) No encontrarse en mora
del pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector piiblico, a excepcion de
lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la declaracion patrimonial Juramentada en
la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.-
Declaracion de no adeudar mas de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracion de no encontrarse
incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion de la Repiiblica y el
ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y
oposicion, salvo en los casos de las servidoras y servidores piiblicos de eleccién popular o de libre
nombramiento y remocion; y, h) Los demas requisitos sefialados en la Constitucion de la Republica y
la Ley...". Ratificando que la postulante no present6 los documentos requeridos en la convocatoria del
concurso de merecimientos y oposicidn.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por el
postulante, EDGAR MARCELO VILCACUNDO CHAMORRO c.c. 1803015484, considerando
que, conforme lo determina el procedimiento para la entrega de documentos; y documentos y
orden de presentacion, establecidos claramente en la convocatoria, estos no fueron entregados en
la etapa correspondiente, ratificando lo actuado por la Comisién de Evaluacién; 2. Notificar a
través de la Direccién de Talento Humano la siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar
al expediente la documentacién generada en el proceso de impugnacion.

Siendo las 11h45 minutos, del 20 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesiéon de la

Comision de Impugnacién de Apelacion, flrmidologsliﬁs y la Secretaria General que certifica.

DR. HENRKVAL EJO BALLESTEROS

PRESIDENTE
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 022-UEB- 2022
Nombre del Postulante: ALEX AUGUSTO FERNANDEZ FIERRO
Asignaturas: GESTION AMBIENTAL METEOROLOGIA AGRICOLA Y AGROQUIMICA
Fecha: Guaranda 20 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los veinte
dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 11h50, previa convocatoria del Dr. Henry
Vallejo, Delegado del sefior Rector como Presidente, se retine el Tribunal de Impugnaciéon del Concurso
Puablico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros: Dr.
Henry Vallejo, Delegado del sefior Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; Ing. José Luis Altuna, Profesor Titular de la Universidad Estatal de Bolivar
designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y
del Ambiente; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo, Director Talento
Humano; vy, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la Comision Nacional Anticorrupcion CNA,
capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite, previa Resolucion de
Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
152 de la Ley Organica de Educacién Superior; articulo 40 del Reglamento de Carrera y
Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior; y, articulo 1 de la Reforma
al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal
Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso Publico de
Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacién masiva el 20 de noviembre del
2022; previa resolucion de Consejo Universitario en Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de
noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el Consejo
Universitario en Sesién Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al
Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal
Académico Titular a 1a Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el Art.
18.- Comisién de Impugnacion. — “La Comisién de Impugnaciones sera la encargada de conocer y
resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicion”. Se procede a dar lectura
del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacion. — Receptado
el tramite de impugnacion, la Comision de Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el término de
cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacion presentada; decision que sera inapelable”. Una
vez resuelta la impugnacion, la Comision de Impugnacion notificara al impugnante y a la Comision de
Evaluacion para su tramite legal correspondiente ”...La Comision de Impugnaciones procede a analizar
y a dar lectura la peticion realizada por el Seiior ALEX AUGUSTO FERNANDEZ FIERRO c.c.
0996003321, la misma que en su parte pertinente manifiesta “solicito impugnar el no cumplimiento del
literal “b” y “d” del ACTA DE REQUISITOS DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LOS
ARTICULOS 5 DE LA LOSEP Y DEL 21 DEL REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL
PERSONAL ACADEMICO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR enviada mediante correo
electroénico el dia 12 de diciembre del afio en curso durante el proceso de postulacion para la Profesor
Titular Auxiliar Nivel | de la carrera de Agronomia en la Facultad de Ciencias Agropecuarias
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Recursos Naturales y del Ambiente; por lo que: Adjunto nuevamente el CERTIFICADO DE NO TENER
IMPEDIMENTO DE EJERCER CARGO PUBLICO, expedido por el Ministerio del Trabajo,
considerando a este como érgano rector del Talento Humano a nivel nacional, mismo que se presento
previamente en el folio niimero 3. Presento una declaracion juramentada ante la Segunda Notaria
Publica del cantén Guaranda de no encontrarme en mora de pago de crédito establecidos a favor de
entidades y organismos del sector publico”. La Comision de Impugnacion, una vez revisado el
contenido del sobre, el Doctor Henry Vallejo, manifiesta que la documentacion: Declaracion
Juramentada de fecha lunes 12 de diciembre del 2022, es presentada fuera del tiempo reglamentario,
razén por lo que no cumple con los requisitos solicitados en la impugnacion, lo cual es apoyado por los
demas miembros de la Comision, considerando lo establecido en el art. 21 del Reglamento de Carrera
y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior sefiala: “Requisitos generales
de ingreso.- El personal académico que ingrese a las universidades y escuelas politécnicas deberd
presentar su hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacion superior el aspirante a
integrar el personal académico deberd cumplir, ademas, en lo que fuere pertinente, con los siguientes
requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos
por la Constitucion de la Repiiblica y la Ley para el desempeiio de una funcién puiblica; b) No
encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y
no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente; c¢) No estar comprendido en
alguna de las causales de prohibicién para ejercer cargos publicos; d) Haber sufragado, cuando se
tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; e) No encontrarse en mora
del pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector piiblico, a excepcion de
lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la declaracion patrimonial juramentada en
la que se incluira lo siguiente: 1.- Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.-
Declaracion de no adeudar mas de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracion de no encontrarse
incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion de la Republica y el
ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y
oposicion, salvo en los casos de las servidoras y servidores piiblicos de eleccion popular o de libre
nombramiento y remocion; y, h) Los demas requisitos sefialados en la Constitucién de la Repuiblica y
la Ley...". Ratificando que la postulante no presenté los documentos requeridos en la convocatoria del
concurso de merecimientos y oposicion.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por el
postulante, ALEX AUGUSTO FERNANDEZ FIERRO c.c. 0996003321, considerando que,
conforme lo determina el procedimiento para la entrega de documentos; y documentos y orden
de presentacion, establecidos claramente en la convocatoria, estos no fueron entregados en la
etapa correspondiente, ratificando lo actuado por la Comisién de Evaluacién; 2. Notificar a
través de la Direccién de Talento Humano la siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar
al expediente la documentacién generada en el proceso de impugnacién.

Siendo las 12h15 minutos, del 20 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion de la
Comision de Impugnacion, firmando los miembros y la Secretaria General que certifica.
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 023-UEB- 2022
Nombre del Postulante: JEFFERSON RAUL GUAYPATIN PICO
Asignaturas: GESTION AMBIENTAL, METEOROLOGA AGRICOLA, AGROQUIMICA
Fecha: Guaranda 20 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los veinte
dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 12h20, previa convocatoria del Dr. Henry
Vallejo Ballestero, Delegado del sefior Rector como Presidente, se retine el Tribunal de Impugnacién
del Concurso Publico de Merecimientos y Oposicién para Personal Académico Titular en la Categoria
de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes
miembros: Dr. Henry Vallejo Ballestero, Delegado del sefior Rector como Presidente quién preside;
Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD; Vicerrectora Académica; Ing. José Luis Altuna, Profesor Titular de
la Universidad Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias Recursos Naturales y del Ambiente; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing.
Alvaro Solis Naranjo, Director Talento Humano; y, Lic. Jaime Dévila Alarcon, Veedor de la Comisién
Nacional Anticorrupcién CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo
tramite, previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a
lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica de Educacién Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior;
y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el
Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso
Piblico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacién masiva el 20 de
noviembre del 2022; previa resolucion de Consejo Universitario en Sesion Ordinaria RCU-010-128-
2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el
Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la
Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del
Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta
en el Art. 18.- Comisién de Impugnacion. — “La Comisién de Impugnaciones seré la encargada de
conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicién”. Se procede a dar
lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacion. —
Receptado el tramite de impugnacion, la Comision de Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el
término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacion presentada; decision que sera
inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comision de Impugnacién notificara al impugnante y
a la Comision de Evaluacion para su tramite legal correspondiente ”...La Comisién de Impugnaciones
procede a analizar y a dar lectura la peticion realizada por el Sefior JEFFERSON RAUL GUAYPATIN
PICO c.c. 1804759759, la misma que en su parte pertinente manifiesta, “Solicito de la manera mds
comedida la IMPUGNACION de la evaluacién hecha a mi persona para el cargo de Profesor Auxiliar
nivel 1 grado 1 tiempo completo, ya que no me encuentro en Interdiccion Civil y tampoco en mora de
pago de crédito a favor de entidades u organismos del sector piiblico”.... La Comision de Impugnacion,
una vez revisado el contenido del sobre, manifiesta que la documentaciéon no cumple con los requisitos
ya que se encuentran fuera de tiempo la entrega de documentos presentados en la impugnacién, lo cual
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es apoyado por los demas miembros de la Comisién, considerando lo establecido en el art. 21 del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior sefala:
“Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que ingrese a las universidades y escuelas
politécnicas debera presentar su hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite el
cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacion superior
el aspirante a integrar el personal académico deberd cumplir, ademds, en lo que fuere pertinente, con
los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los
derechos previstos por la Constitucion de la Republica y la Ley para el desempeiio de una funcion
ptiblica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso de
acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente; ¢) No estar
comprendido en alguna de las causales de prohibicion para ejercer cargos publicos; d) Haber
sufragado, cuando se tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; ¢) No
encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector
publico, a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la declaracion
patrimonial juramentada en la que se incluira lo siguiente: 1.- Autorizacion para levantar el sigilo de
sus cuentas bancarias; 2.- Declaracién de no adeudar mds de dos pensiones alimenticias; y, 3.-
Declaracion de no encontrarse incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones previstas en la
Constitucion de la Republica y el ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en
el concurso de méritos y oposicion, salvo en los casos de las servidoras y servidores publicos de eleccion
popular o de libre nombramiento y remocion, y, h) Los demds requisitos seiialados en la Constitucion
de la Republica y la Ley... ”. Ratificando que la postulante no present6 los documentos requeridos en la
convocatoria del concurso de merecimientos y oposicion.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por el
postulante, JEFFERSON RAUL GUAYPATIN PICO c.c. 1804759759, considerando que,
conforme lo determina el procedimiento para la entrega de documentos; y documentos y orden
de presentacion, establecidos claramente en la convocatoria, estos no fueron entregados en la
etapa correspondiente, ratificando lo actuado por la Comision de Evaluacion; 2. Notificar a
través de la Direccién de Talento Humano la siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar
al expediente la documentacion generada en el proceso de impugnacién. )/

Siendo las 12h45 minutos, del 20 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion de la
Comision de Impugnacion, firmando los miembros y etaria General que certifica.

DR. HENR VAQEJO BALLESTEROS
PRESIDENTE
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 024-UEB- 2022
Nombre del Postulante: JORGE ANDRES LOPEZ PARCO
Asignaturas: GESTION AMBIENTAL, METEOROLOGA AGRICOLA, AGROQUIMICA
Fecha: Guaranda 20 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los veinte
dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 12h50, previa convocatoria del Dr. Henry
Vallejo Ballestero, Delegado del sefior Rector como Presidente, se retine el Tribunal de Impugnacion
del Concurso Publico de Merecimientos y Oposicién para Personal Académico Titular en la Categoria
de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes
miembros: Dr. Henry Vallejo Ballestero, Delegado del sefior Rector como Presidente quién preside;
Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD; Vicerrectora Académica; Ing. José Luis Altuna, Profesor Titular de
la Universidad Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias
Agropecuanas Recursos Naturales y del Ambiente; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador:; Ing.
Alvaro Solis Naranjo, Director Talento Humano; y, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la Comisién
Nacional Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo
tramite, previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a
lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley Orgénica de Educacién Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior;
y. articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el
Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacion masiva el 20 de
noviembre del 2022; previa resolucion de Consejo Universitario en Sesién Ordinaria RCU-010-128-
2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el
Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la
Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del
Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta
en el Art. 18.- Comisién de Impugnacién. — “La Comision de Impugnaciones sera la encargada de
conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposiciéon”. Se procede a dar
lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacion. —
Receptado el tramite de impugnacion, la Comision de Impugnacién resolvera sobre lo actuado en el
término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacién presentada; decision que sera
inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comision de Impugnacion notificara al impugnante y
a la Comision de Evaluacién para su tramite legal correspondiente ”...La Comisién de Impugnaciones
procede a analizar y a dar lectura la peticion realizada por el Sefior JORGE ANDRES LOPEZ PARCO
c.c. 0201592276, la misma que en su parte pertinente manifiesta, “Me permito impugnar los resultados
en el acta de cumplimiento de requisitos de acuerdo en lo establecido en los articulos 5 de la Losep y
21 del reglamento de carrera y escalafon personal académico del sistema de educacion superior acorde
a la valoracién del tribunal, observaciones en el acta en mencion, por lo expuesto me permito indicar
que cumplo con los requerimientos, por lo que queda abierto cualquier solicitud para contrarrestar la
informacion que sea requerida en estos parametros, por lo que no me encuentro como insolvente o
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mora.”.... La Comision de Impugnacion, una vez revisado el contenido del sobre, el Dr. Henry Vallejo,
manifiesta que la documentacion no cumple con los requisitos ya que se encuentran fuera de tiempo en
la entrega de documentos presentados en la impugnacion, lo cual es apoyado por los demés miembros
de la Comisién, considerando lo establecido en el art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafon del
Personal Académico del Sistema de Educacion Superior sefiala: “Requisitos generales de ingreso.- El
personal académico que ingrese a las universidades y escuelas politécnicas debera presentar su hoja
de vida con la documentacion de respaldo que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en
este Reglamento. En las instituciones de educacion superior el aspirante a integrar el personal
académico deberda cumplir, ademas, en lo que fuere pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser
mayor de dieciocho (18) aiios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos por la Constitucion
de la Republica y la Ley para el desempeiio de una funcion publica; b) No encontrarse en interdiccion
civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores Y no hallarse en estado de
insolvencia fraudulenta declarada judicialmente; c¢) No estar comprendido en alguna de las causales
de prohibicion para ejercer cargos publicos; d) Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de
hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; e) No encontrarse en mora del pago de créditos
establecidos a favor de entidades u organismos del sector publico, a excepcion de lo establecido en el
articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la declaracion patrimonial Juramentada en la que se incluird lo
siguiente: 1.- Autorizacién para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias: 2.- Declaracion de no
adeudar mas de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracion de no encontrarse incurso en nepotismo,
inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucién de la Repiiblica y el ordenamiento juridico
vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos Y oposicion, salvo en los casos
de las servidoras y servidores puiblicos de eleccién popular o de libre nombramiento Yy remocion, y, h)

Los demas requisitos sefialados en la Constitucion de la Reptiblica y la Ley...”. Ratificando que la
postulante no presenté los documentos requeridos en la convocatoria del concurso de merecimientos y
oposicion.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacion presentado por el
postulante, JORGE ANDRES LOPEZ PARCO c.c. 0201592276, considerando que, conforme lo
determina el procedimiento para la entrega de documentos; y documentos y orden de
presentacion, establecidos claramente en la convocatoria, estos no fueron entregados en la etapa
correspondiente, ratificando lo actuado por la Comisién de Evaluacién; 2. Notificar a través de
la Direccion de Talento Humano la siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar al
expediente la documentacién generada en el proceso de impugnacion.

Siendo las 13h15 minutos, del 20 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion de la
Comision de Impugnacion, firmando los migmbros y la Secretaria General que certifica.

Mmm\

NN
DR. HENRY ALLIDO BALLESTEROS
PRESIDENTE
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 025-UEB- 2022
Nombre del Postulante: FRANZ PATRICIO VERDEZOTO MENDOZA
Asignaturas: GESTION AMBIENTAL METEOROLOGIA AGRICOLA Y AGROQUIMICA
Fecha: Guaranda 20 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
veinte dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 13h20, previa convocatoria del
Dr. Henry Vallejo, Delegado del sefior Rector como Presidente, se retine el Tribunal de Impugnacién
del Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria
de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes
miembros: Dr. Henry Vallejo, Delegado del sefior Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco
Mendoza, PhD; Vicerrectora Académica; Ing. José Luis Altuna, Profesor Titular de la Universidad
Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Agropecuarias,
Recursos Naturales y del Ambiente; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis
Naranjo, Director Talento Humano; y, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la Comisién Nacional
Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Orgénica de Educaciéon Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalaféon del Personal Académico del Sistema de Educacion
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacion
masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resoluciéon de Consejo Universitario en Sesién Ordinaria
RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de Impugnaciones fue
designado por el Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme
lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el
Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que
textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comision de Impugnacion. — “La Comisién de Impugnaciones
sera la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y
oposicion”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice:
“Resultado de la impugnacién. — Receptado el tramite de impugnacion, la Comision de Impugnacion
resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacién
presentada; decision que serd inapelable”. Una vez resuelta la impugnacién, la Comision de
Impugnacién notificara al impugnante y a la Comision de Evaluacion para su tramite legal
correspondiente”...La Comisién de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la peticién
realizada por el Sefior FRANZ PATRICIO VERDEZOTO MENDOZA c.c. 0201668043, el
mismo que en su parte pertinente manifiesta “por medio del presente impugno los resultados de
la fase de méritos del concurso publico de merecimiento y oposicion de la vacante de Profesor Titular
Auxiliar Nivel 1 Grado | Tiempo Completo de la Facultad de Ciencias Agropecuarias Recursos
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Naturales y del Ambiente para las asignaturas de Gestion Ambiental, Meteorologia Agricola y
Agroquimica. Para lo cual adjunto el detalle de la impugnacion realizada con sus anexos incluyendo
un total de 58 hojas. Habiendo recibido la notificacién de la calificacién de la fase de méritos y
oposicion por correo electronico a las 8:29 am el dia 12 de diciembre de 2022, y revisado el ACTA
DE REUNION PARA LA CALIFICACION DE MERITOS me permito impugnar los siguientes puntos.

I.- PUNTO DE IMPUGNACION 1

ITEM | REQUISITO LITERAL SOLICITUD
Experiencia  en | e. Presentacion de ponencias en | En referencia a las ponencias,
actividades  de | eventos cientificos nacionales y/o | solo se califica una ponencia y

5 investigacion y Internacionales, publicados en los | falta la calificacién de la otra
vinculacion ultimos 3 anos, (1 punto por cada | ponencia, lo cual me perjudica
durante los | ponencia) en un (1) punto.
ultimos 5 anos
afin al
area del
CONCUrso:

DETALLE DE LA IMPUGNACION
La PONENCIA “EVALUACION DE LA VARIABILIDAD CLIMATICA EN EL CANTON
CHILLANES MEDIANTE LOS PARAMETROS DE LA PRECIPITACION Y TEMPERATURA”
presentado en el VIII CONGRESO INTERNACIONAL DE CIENCIA TECNOLOGIA,
INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO organizado por el Vicerrectorado de Investigacion y
Vinculacion de la UEB en el aito 2021 no fue calificada, a lo cual me permito indicar que en el
item 10.2 del expediente del concurso y adjunto en el anexo 1 de este documento, se encuentra el
articulo publicado referente a la ponencia, con firma electronica del Vicerrector de Investigacion
Y Vinculacion. Asi también en el item 10.3 del expediente del concurso y adjunto en el anexo 1 de
este documento, se encuentra el certificado sellado fiel copia del original que me acredita como
Ponente ¢l mismo que fue firmado por el Rector, Vicerrector Académico, Vicerrector de
Investigacion y Vinculacion y Director de Investigacion y Vinculacion de la UEB.
En tal razon, se deja evidenciado que he cumplido con lo solicitado en el articulo 25 de la Reforma
al Reglamento para concurso publico de méritos y oposicién para el ingreso de personal
académico titular a la Universidad Estatal de Bolivar y solicito la calificacién de esta ponencia
con un (1) punto.
Finalmente me permito reiterar que los documentos de descargo a pesar de estar en el expediente
del concurso, se encuentran en el Anexo 1 de este documento.

2.- PUNTO DE IMPUGNACION 2

| ITEM | REQUISITO LITERAL | SOLICITUD
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Experiencia en | 2) Dirigir y/o gestionar los | Solicito la recalificacion del
Gestion Educativa | procesos de docencia, | literal 2), lo cual me
durante los investigacion 'y vinculacion | perjudica en dos (2) puntos.
6 ultimos 5 aros afin al | con
area del concurso: la sociedad en sus distintos
niveles de  organizacion
académica e institucional.

DETALLE DE LA IMPUGNACION

Segun el indice de mi expediente de concurso, en el item 10.4 y adjunto en el anexo 2 de este
documento se encuentran los certificados emitidos por el Vicerrectorado de Investigacion y
Vinculacion como Coordinador del proyecto _de vinculacion IMPLEMENTACION DE
BIODIGESTORES ANAEROBICOS COMO HERRAMIENTAS DE AUTO SUSTENTABILIDAD
PARA LA PRODUCCION DE BIOGAS Y BIOABONOS EN EL CANTON ECHEANDIA,
PROVINCIA BOLIVAR y el certificado de Coordinador de Facultad del proyecto denominado
ALIANZA ESTRATEGICA DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON
GUARANDA Y LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, PARA LA REHABILITACION DEL
PAISAJE ANDINO DE LA RESERVA DE PRODUCCION FAUNISTICA CHIMBORAZO. Los
documentos antes mencionados estan articulados con el articulo 7, literal a) “Diseiar, dirigir y/o
e¢jecutar proyectos de investigacion basica, aplicada, tecnologica y en artes, o_proyectos de

vinculacion_articulados a_la_investigacion, que supongan creacion, innovacion, difusion y
transferencia de los resultados obtenidos”; del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal

Académico del Sistema de Educacion Superior y el Reglamento de Carrera y Escalafon del
Personal Académico de la Universidad Estatal de Bolivar; y el articulo 8 literal h) “Desarrollar
proyectos de innovacion que permitan aplicar los conocimientos generados en las instituciones de
educacion superior, en proyectos productivos o de beneficio social”. En base a este antecedente
solicito sea calificada mi experiencia en Dirigir y/o gestionar los procesos de docencia,
investigacion y vinculacion con la sociedad en sus distintos niveles de organizacion académica e
institucional, ya que segun las certificaciones de los proyectos antes mencionados poseo la
denominacion de coordinador, es decir se ha dirigido y gestionado los procesos de docencia, lo
que se me debe hacer merecedor a los dos (2) puntos de este requisito.

Adicionalmente, en el item 11.1 del expediente del concurso, y adjunto al presente en el anexo 2
se encuentra el documento que certifica mi participacion en proyectos de investigacion para
titulacion como Tutor, en la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y del
Ambiente, la tutoria es una actividad de docencia estipulada en el articulo 6, Literal i) “Dirigir
trabajos para la obtencion del titulo o grado académico”, del Reglamento de Carrera y Escalafén
del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior y el Reglamento de Carrera y
Escalafon del Personal Académico de la Universidad Estatal de Bolivar, en los siguientes
proyectos 1.- “UTILIZACION DE RESIDUOS DE POSCOSECHA DE LA PRODUCCION DE
CACAO (THEOBROMA CACAO L.) EN EL CULTIVO DEL HONGO COMESTIBLE
(PLEUROTUS OSTREATUS) PARA EL APROVECHAMIENTO EN LA INDUSTRIA CARNICA *;
2.- “APROVECHAMIENTO DE LACTOSUERO MEZCLADO CON JUGO DE CANA MORADA
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(SACCHARUM ROBUSTUM) DE LA VARIEDAD REPMA O MORADA PARA LA OBTENCION
DE ALCOHOL ETILICO” y 3.- “OBTENCION DE ELECTRICIDAD A PARTIR DE BIOGAS
PRODUCIDO EN BIODIGESTORES ANAEROBIOS CON RESIDUOS AGROINDUSTRIALES
DEL COMPLEJO AGROINDUSTRIAL EN EL CAMPUS LAGUACOTO II” los cuales se
encuentran dentro del area ambiental y estan en el campo amplio 5 afin al concurso. Sin embargo,
en las observaciones del ACTA DE REUNION PARA LA CALIFICACION DE MERITOS se
menciona que no son afines al area del concurso lo cual objeto ya que el manejo de residuos de
poscosecha y agroindustriales son afines, como menciona lo normado por el Consejo de
Educacion Superior (CES) mediante Resolucion RPC-SE-13-No.040-2021, NOMENCLATURA
DE LOS TITULOS PROFESIONALES Y GRADOS ACADEMICOS presentado en la siguiente

tabla.
CAMPO AMPLIO CAMPO CAMPO DETALLADO
ESPECIFICO
1 | Ciencias bioldgicas | 1 | Biologia
y afines 2 | Bioquimica
1 | Ciencias del medio
2 | Medio Ambiente ambiente
05 | Ciencias Naturales, 2 | Medios ambientes naturales
matematicas y estadistica y vida silvestre
1 | Quimica
3 | Ciencias fisicas 2 | Ciencias de la tierra
3 | Fisica
4 | Matematicas y | 1 | Matematicas
estadistica 2 | Estadistica

Fuente: Resolucion RPC-SE-13-No.040-2021 del CES (Anexo 2)

Asi también, en las observaciones del ACTA DE REUNION PARA LA CALIFICACION DE
MERITOS menciona que las tutorias no estan finalizadas. Respecto a esto, la Reforma al
Reglamento para Concurso Piiblico de Merecimientos y Oposicion para el ingreso del personal
Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, menciona Dirigir y/o gestionar los
procesos de docencia, investigacion y vinculacion con la sociedad en sus distintos niveles de
organizacion_académica_e_institucional, en el cual no menciona de manera explicita que las
tutorias deben ser finalizadas, razén por la cual también deben ser validados estos documentos y
reafirmo ser merecedor del maximo puntaje de dos (2) puntos.

Finalmente, en el item 11.1 de mi expediente de concurso y adjunto en el anexo 2 del presente, se
encuentra el certificado emitido por el Vicerrectorado Académico firmado electrénicamente en el
cudal detallan las actividades cumplidas por mi persona como docente en la Universidad Estatal
de Bolivar en diferentes periodos académicos y entre las que se encuentran “La Direccion y
Gestion de los procesos de docencia e investigacion en sus distintos niveles de organizacion
académica e institucional” y *“ Desarrollar proyectos de innovacion que permitan aplicar los
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conocimientos generados en las instituciones de educacion de educacién superior, en proyectos
productivos o de beneficio social” horas de gestion que es comprobable con la coordinacion de
los proyectos de vinculacion, tutorias de proyectos de titulacion antes mencionados afines al
campo amplio del concurso y la certificacion de par evaluador en la Autoevaluacion de las
carreras de la Universidad Estatal de Bolivar. Las actividades indicadas estan en concordancia
con el articulo 8.- Actividades de vinculacion con la sociedad, literal h) Desarrollar proyectos de
innovacion que permitan aplicar los conocimientos generados en las instituciones de educacion
superior, en proyectos productivos o de beneficio social y el articulo 9.- Actividades de gestion
educativa, literal e) Dirigir y/o gestionar los procesos de docencia, investigacion y vinculacién
con la sociedad en sus distintos niveles de organizacion académica e institucional del Reglamento
de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior y el
Reglamento de Carreray Escalafon del Personal Académico de la Universidad Estatal de Bolivar,
por lo cual, reitero la solicitud de ser merecedor del maximo puntaje de dos (2) puntos.

En tal razén, con todos los argumentos expuestos, se deja evidenciado que he cumplido con lo
solicitado en el articulo 25 de la Reforma al Reglamento para concurso piblico de méritos h%
oposicion para el ingreso de personal académico titular a la Universidad Estatal de Bolivar y

solicito la calificacion en este requisito con dos (2) puntos.

3.- PUNTO DE IMPUGNACION 3

ITEM REQUISITO LITERAL SOLICITUD
Experiencia en | 3) Organizar o dirigir | Solicito la recalificacién de este
Gestion ~ Educativa | eventos académicos | requisito en el literal 3), lo cual
durante los nacionales o internacionales | me perjudica en un (1) punto

6 ultimos 5 arios afin al
area del concurso:

DETALLE DE LA IMPUGNACION

Segin el indice del expediente de concurso, en el item 11.2, se encuentran los siguientes
certificados firmados electrénicamente por la Decana de la Facultad de Ciencias Agropecuarias,
Recursos Naturales y del Ambiente y el Gerente General PROSERVI -UEB — EP: 1.- Haber
organizado el CONGRESO CIENTIFICO INTERNACIONAL DE CIENCIAS AGROPECUARIAS,
realizado por la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y del Ambiente de la
UEB. 2.- Haber organizado el II SEMINARIO INTERNACIONAL DE CIENCIAS
AGROPECUARIAS, AGRONOMIA, AGROINDUSTRIA Y MEDICINA VETERINARIA, realizado
por la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y del Ambiente de la UEB, y 3.-
Haber organizado el SEMINARIO INTERNACIONAL DE CIENCIAS AGROPECUARIAS,
AGRONOMIA, AGROINDUSTRIA Y MEDICINA VETERINARIA, realizado por la Facultad de
Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y del Ambiente de la UEB. Los eventos antes
mencionados estan en concordancia con el articulo 9, Literal f) “Organizar o dirigir eventos
académicos nacionales o internacionales” del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal
Académico del Sistema de Educacion Superior y el Reglamento de Carrera y Escalafon del
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Personal Académico de la Universidad Estatal de Bolivar. En los eventos antes mencionados estd
presente la tematica ambiental como parte transversal de las Ciencias Agropecuarias y se puede
observar en las ponencias dictadas; que para su verificacion a pesar de que no forma parte del
expediente en la carpeta, se adjuntan en el anexo 3 los temas de las ponencias y los certificados
entregados a los ponentes firmados electrénicamente por las autoridades. Los temas son afines al
campo amplio 5 “Ciencias Naturales, matematicas y estadistica” del concurso, campo normado
por el Consejo de Educacion Superior (CES) mediante Resolucion RPC-SE-13-No.040-2021,
NOMENCLATURA DE LOS TITULOS PROFESIONALES Y GRADOS ACADEMICOS que se
encuentra en el anexo 2.

Ademas cabe mencionar al articulo 8 de la Ley Organica de Educacion Superior LOES, el cual
menciona los fines de la educacion superior, literal f) “Fomentar y ejecutar programas de
investigacion de cardcter cientifico, tecnologico y pedagégico que coadyuven al mejoramiento y
proteccion del ambiente y promuevan el desarrollo sustentable nacional en armonia con los
derechos de la naturaleza constitucionalmente reconocidos, priorizando el bienestar animal”
literal m) “Promover el respeto de los derechos de la naturaleza, la preservacion de un ambiente
sano y una educacion y cultura ecologica”, lo que muestra que el ambiente es transversal en todas
las dreas del conocimiento y que la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y
del Ambiente esta en el derecho y debe incluir la tematica ambiental dentro de los eventos
académicos organizados, lo cual es cumplido en los eventos organizados por la Facultad de
Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y del Ambiente.

En tal razon, con todos los argumentos expuestos, se deja evidenciado que he cumplido con lo
solicitado en el articulo 25 de la Reforma al Reglamento para concurso piiblico de méritos y
oposicion para el ingreso de personal académico titular a la Universidad Estatal de Bolivar y
solicito la recalificacion en este requisito con la asignacion de un (1) punto a mi favor.

““

4.- PUNTO DE IMPUGNACION 4

ITEM REQUISITO LITERAL SOLICITUD
Experiencia en | 4) Disefiar proyectos de | Solicito la recalificacion de este
Gestion  Educativa | carreras y programas de | requisito en el literal 4), lo cual
durante los estudios de grado 'y | me perjudica en un (1) punto.

6 ultimos 5 arios afin al | posgrado
area del concurso:

DETALLE DE LA IMPUGNACION

En el indice 11.3 del expediente del concurso y adjunto en el anexo 4 de este documento, se
encuentra el certificado de haber participado en el Disefio de Proyecto de carrera de grado de
Agroindustria, el cual es puntuada con cero (0). Cabe mencionar que si bien no esta explicitamente
dentro del campo 5 del conocimiento la carrera de Agroindustria contiene dentro de su malla
curricular, adjunto en el anexo 4, la asignatura de gestién ambiental que se encuentra dentro del
campo del concurso y ademas esta carrera pertenece a la Facultad de Ciencias Agropecuarias,
Recursos Naturales y del Ambiente de la UEB la cual se encuentra debidamente registrada en el
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organo rector nacional y vigente en la actualidad. Ademds cabe mencionar al articulo 8 de la Ley
Organica de Educacion Superior LOES, el cual menciona los fines de la educacion superior, literal
) “Fomentar y ejecutar programas de investigacién de cardcter cientifico, tecnologico y
pedagogico que coadyuven al mejoramiento y proteccion del ambiente y promuevan el desarrollo
sustentable nacional en armonia con los derechos de la naturaleza constitucionalmente
reconocidos, priorizando el bienestar animal” literal m) “Promover el respeto de los derechos de
la naturaleza, la preservacién de un ambiente sano y una educacion y cultura ecoldgica”,
demostrando la transversalidad del ambiente en todas las dreas del conocimiento y que la
Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y del Ambiente acoge la proteccion al
ambiente dentro de sus carreras entre ellas Agroindustria, en tal razén, solicito que el puntaje de
merecimiento en este requisito sea de uno (1).

Ademas de las normas previstas en cada punto de impugnacién, mi peticion tiene fundamento en lo
previsto por el articulo 66, numeral 4, que reconoce el derecho de igualdad formal y material de
todas las personas; articulo 76, numeral 1, sobre la obligacion que tienen todas las autoridades
administrativas o judiciales de garantizar el cumplimiento de las normas y los derechos de las
personas; articulo 7, literal m, sobre el derecho de todas las personas a impugnar la decisién en
cualquier proceso en el que se decida sobre sus derechos, articulo 228, que consagra el ingreso al
sector publico mediante concurso de méritos y oposicion; articulo 350 que reconoce las finalidades
del sistema de educacion superior; y, demas pertinentes de la Constitucion de la Repiiblica del
Ecuador. Con los antecedentes expuestos, apelo a la nota que me estd dejando fuera del concurso de
méritos y oposicion, vulnerando mis derechos constitucionales a participar en la siguiente fase del
concurso, segin consta en el ACTA DE REUNION PARA LA CALIFICACION DE MERITOS que
adjunto en el anexo 5.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Aceptar el pedido de impugnaciéon
presentado por el postulante, FRANZ PATRICIO VERDEZOTO MENDOZA c.c.
0201668043; ya que las aclaraciones descritas en el pedido estan conforme a los pardmetros
para la calificacion del mérito conforme lo establece el articulo 29 de la Reforma al
Reglamento para Concurso Publico de Merecimientos y Oposicién, para el ingreso del
personal académico titular a la Universidad Estatal de Bolivar, por lo que corresponde
otorgar al PUNTO DE IMPUGANCION 1 la calificacion de 1 punto; PUNTO DE
IMPUGANCION 2 la calificacién de 2 punto; PUNTO DE IMPUGANCION 3 la
calificacion de 1 punto; y PUNTO DE IMPUGANCION 4 la calificacién de 1 punto; dando y
un total impugnacion de 5 (cinco) puntos a la calificacion de la fase de méritos, en lo
referente a los requisitos correspondientes a: Experiencia en Actividades de Investigacion y
Vinculacién durante los ultimos 5 afios afin al area del concurso, literal e), Presentacion de
ponencias en eventos cientificos nacionales y/o Internacionales, publicados en los tltimos 3
anos, considerandolo 1 (un) punto, Experiencia en Gestion Educativa durante los tltimos 5
afos afin al area del concurso: literal 2) Dirigir y/o gestionar los procesos de docencia,
investigacion y vinculacion con la Sociedad en sus distintos niveles de organizacion
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académico e institucional, considerandolo 2 (dos) puntos; literal 3) Organizar y dirigir
eventos académicos nacionales o internacionales, considerandolo 1 (un) y literal 4) Disefar
proyectos de carreras y programas de estudios de grado y postgrado, considerandolo 1 (un)
punto, dando un total de 39.14 (treinta y nueve con catorce). 2. Notificar a través de la
Direccion de Talento Humano la siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar al
expediente la documentacién generada en el proceso de impugnacion. Siendo las 14h00
minutos, del 20 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesién del Tribunal de

Apelacion, firmando los mlembros la Secre@eral que certifica.
;;UUI

DR HENR VA EJO BALLESTEROS
IDENTE

\J

DRA. SILVIXPACHECS MENDOZA, PhD ELUI A
VICERRECTORA ACADEMICA P POR

BN

ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO

PROCURADOR
i( @ )

A LIC. RAQUEL VELARDE GUILCA
VEEDORDE LA COMISION NACIONAL SECRETARIA AHC- DOC
ANTICORRUPCION CNA,

CAPITULO BOLIVAR
Lo certifico: |
ABG. MONIC GONZALEZ

SECRETARIA GENERAL
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 026-UEB- 2022
Nombre del Postulante: XAVIER EFRAIN MULLO PILAMUNGA
Asignaturas: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION, INFORMATICA APLICADA.
Fecha: Guaranda 20 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los veinte
dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 14h300, previa convocatoria del Dr.
Henry Vallejo Ballestero, Delegado del sefior Rector como Presidente, se retine el Tribunal de
Impugnacion del Concurso Piblico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en
la Categoria de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los
siguientes miembros: Dr. Henry Vallejo Ballestero, Delegado del sefior Rector como Presidente quién
preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD; Vicerrectora Académica; Ing. José Luis Altuna, Profesor
Titular de la Universidad Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de
Ciencias Agropecuarias Recursos Naturales y del Ambiente; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador:
Ing. Alvaro Solis Naranjo, Director Talento Humano; y, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la
Comisién Nacional Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el
respectivo tramite, previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley Orgénica de Educacién Superior; articulo
40 del Reglamento de Carrera y Escalaféon del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Piblico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacién
masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucion de Consejo Universitario en Sesién Ordinaria
RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de Impugnaciones fue
designado por el Consejo Universitario en Sesiéon Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo
establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicién para el
Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente
manifiesta en el Art. 18.- Comisién de Impugnaciéon. — “La Comision de Impugnaciones sera la
encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicion”. Se
procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la
impugnacion. — Receptado el tramite de impugnacion, la Comision de Impugnacién resolvera sobre lo
actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacién presentada; decision
que sera inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comisiéon de Impugnacién notificara al
impugnante y a la Comisién de Evaluacion para su tramite legal correspondiente”...La Comisién de
Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la peticion realizada por el Sefior XAVIER EFRAIN
MULLO PILAMUNGA c.c. 0201843174, la misma que en su parte pertinente manifiesta,  Presentar
a su autoridad la documentacion, con la finalidad de participar en el siguiente concurso de
merecimientos y oposicion para vincular al personal académico titular en la categoria de Profesor
Auxiliar nivel I grado I tiempo completo”.... La Comisiéon de Impugnacion, una vez revisado el
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contenido del sobre, manifiesta que la documentacion no cumple con los requisitos ya que se encuentran
fuera de tiempo en la entrega de documentos presentados en la impugnacion, lo cual es apoyado por los
demas miembros de la Comision, considerando lo establecido en el art. 21 del Reglamento de Carreray
Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior sefiala: “Requisitos generales de
ingreso.- El personal académico que ingrese a las universidades y escuelas politécnicas deberd
presentar su hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacion superior el aspirante a
integrar el personal académico deberda cumplir, ademas, en lo que fuere pertinente, con los siguientes
requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos
por la Constitucion de la Republica y la Ley para el desemperio de una funcion publica;, b) No
encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y
no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente; c¢) No estar comprendido en
alguna de las causales de prohibicion para ejercer cargos publicos, d) Haber sufragado, cuando se
tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley,; e¢) No encontrarse en mora
del pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector puiblico, a excepcion de
lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la declaracion patrimonial juramentada en
la que se incluira lo siguiente: 1.- Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.-
Declaracion de no adeudar mas de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracion de no encontrarse
incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion de la Repuiblica y el
ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y
oposicion, salvo en los casos de las servidoras y servidores publicos de eleccion popular o de libre
nombramiento y remocion; y, h) Los demdas requisitos sefialados en la Constitucion de la Reptiblica y
la Ley...”. Ratificando que la postulante no present6 los documentos requeridos en la convocatoria del
concurso de merecimientos y oposicion.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por el
postulante, XAVIER EFRAIN MULLO PILAMUNGA c.c. 0201843174, considerando que,
conforme lo determina el procedimiento para la entrega de documentos; y documentos y orden
de presentacion, establecidos claramente en la convocatoria, estos no fueron entregados en la
etapa correspondiente, ratificando lo actuado por la Comision de Evaluacion; 2. Notificar a
través de la Direccion de Talento Humano la siguiente resoluciéon al postulante; y, 3. Incorporar
al expediente la documentaciéon generada en el proceso de impugnacién.

Siendo las 15h00 minutos, del 20 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion de la’ért/
Comision de Impugnacion, firmando los mjembros y’la Secrgtaria General que certifica. 2 '

DR. HENRY VALLEJO BALLESTEROS
PRESIDENTE
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ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
PROCURADOR

LIC. GLORIA JACOME MARTINEZ
SECRETARIA

CAPITULO BOLIVAR

Lo certifico:

ABG. MO ON GONZALEZ
SECREPARIA GENERAL




UNIVERSIDAD
FBOLIVAR

UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
TRIBUNAL DE IMPUGNACION

UEB

COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 027-UEB- 2022
Nombre del Postulante: MARCO VINICIO PINO VALLEJO
Asignaturas: GESTION AMBIENTAL METEOROLOGIA AGRICOLA Y AGROQUIMICA
Fecha: Guaranda 20 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los veinte
dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 15h05, previa convocatoria del Dr. Henry
Vallejo, Delegado del sefior Rector como Presidente, se retine el Tribunal de Impugnacion del Concurso
Piblico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros: Dr.
Henry Vallejo, Delegado del sefior Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; Ing. José Luis Altuna, Profesor Titular de la Universidad Estatal de Boljvar
designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y
del Ambiente; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo, Director Talento
Humano; y, Lic. Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comision Nacional Anticorrupcion CNA,
capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite, previa Resoluciéon de
Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
152 de la Ley Organica de Educacién Superior; articulo 40 del Reglamento de Carrera y
Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior; y, articulo 1 de la Reforma 4/
al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal
Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso Piblico de
Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacién masiva el 20 de noviembre del
2022; previa resolucion de Consejo Universitario en Sesién Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de
noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el Consejo
Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al
Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal
Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el Art.
18.- Comision de Impugnaciéon. — “La Comisién de Impugnaciones seré la encargada de conocer y
resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicion”. Se procede a dar lectura
del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacion. — Receptado
el tramite de impugnacién, la Comision de Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el término de
cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacién presentada; decision que serd inapelable”. Una
vez resuelta la impugnacion, la Comisién de Impugnacion notificar al impugnante y a la Comision de
Evaluacion para su tramite legal correspondiente ”...La Comisién de Impugnaciones procede a analizar
y a dar lectura la peticion realizada por el Seior MARCO VINICIO PINO VALLEJO c.c.
0603151754, la misma que en su parte pertinente manifiesta “Envio los documentos de descargo de los
literales b y f que se sefiala que no cumplo. Se adjunta: Para el lateral b) Certificado de contraloria
que indica que no existe resoluciones en materia penal. Para el literal A Aclaro que: Al tener alguna
deuda, mora se refleja en el Certificado de no tener impedimento laboral. Certificados de IESS y SRI
de no adeudar. Por lo que solicito me indiquen de manera puntual con que entidad estoy en mora de
pago. Observacion: Debo indicar que el documento enviado no tiene la firma del Docente externo, que
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incurre una falta que de no subsanarse me acogeria a seguir el debido proceso”. La Comision de
Impugnacién, una vez revisado el contenido del sobre, el Doctor Henry Vallejo, manifiesta que la
documentacion remitida de fecha lunes 12 de diciembre del 2022, es presentada fuera del tiempo
reglamentario, razoén por lo que no cumple con los requisitos solicitados en la impugnacion, ademas en
relacion a su observacion en la que se manifiesta “Debo indicar que el documento enviado no tiene la
Jirma del Docente externo, que incurre una falta que de no subsanarse me acogeria a seguir el debido
proceso, no incurre en falta alguna en vista que el Reglamento de Concurso Publico de Merecimientos
y Oposicion, para el Ingreso de Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar en su
Art. 15 que hace referencia al QUORUM indica que “los miembros de la Comision de Evaluacién
tendran voz y voto y podran reunirse con la mitad mas uno de sus miembros...” lo cual es apoyado por
los deméas miembros de la Comisién, considerando lo establecido en el art. 21 del Reglamento de
Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior sefala: “Requisitos
generales de ingreso.- El personal académico que ingrese a las universidades y escuelas politécnicas
deberda presentar su hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite el cumplimiento de
los requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacion superior el aspirante a
integrar el personal académico deberd cumplir, ademas, en lo que fuere pertinente, con los siguientes
requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos
por la Constitucion de la Repiiblica y la Ley para el desemperio de una funcion publica; b) No
encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y
no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente; ¢) No estar comprendido en
alguna de las causales de prohibicion para ejercer cargos puiblicos; d) Haber sufragado, cuando se
tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; ¢) No encontrarse en mora
del pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector publico, a excepcion de
lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la declaracion patrimonial Jjuramentada en
la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias: 2.-
Declaracion de no adeudar mas de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracion de no encontrarse
incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion de la Repiblica y el
ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y
oposicion, salvo en los casos de las servidoras y servidores ptiblicos de eleccion popular o de libre
nombramiento y remocion; y, h) Los demas requisitos sefialados en la Constitucion de la Republica y
la Ley...". Ratificando que la postulante no presenté los documentos requeridos en la convocatoria del
concurso de merecimientos y oposicion.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacion presentado por el
postulante, MARCO VINICIO PINO VALLEJO c.c. 0603151754, considerando que, conforme
lo determina el procedimiento para la entrega de documentos; y documentos y orden de
presentacion, establecidos claramente en la convocatoria, estos no fueron entregados en la etapa
correspondiente, ratificando lo actuado por la Comisién de Evaluacién; 2. Notificar a través de
la Direccién de Talento Humano la siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar al
expediente la documentacion generada en el proceso de impugnacién.

Siendo las 15h40 minutos, del 20 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion de la
Comision de Impugnacion, firmando los miembros y la Secretaria General que certifica.
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PRESIDENTE
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 028-UEB- 2022
Nombre del Postulante: HENRY MAURICIO VILLA YANEZ

Asignaturas: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INF ORMACION Y
COMUNICACION, INFORMATICA APLICADA

Fecha: Guaranda 20 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los veinte
dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 15h50, previa convocatoria del Dr. Henry
Vallejo, Delegado del sefior Rector como Presidente, se retine el Tribunal de Impugnacion del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros: Dr.
Henry Vallejo, Delegado del sefior Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; Ing. Jos¢ Luis Altuna, Profesor Titular de la Universidad Estatal de Bolivar
designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y
del Ambiente; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo, Director Talento
Humano; vy, Lic. Jaime Dévila Alarcén, Veedor de la Comisién Nacional Anticorrupcién CNA,
capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite, previa Resolucion de
Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
152 de la Ley Organica de Educacién Superior; articulo 40 del Reglamento de Carrera y
Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior; y, articulo 1 de la Reforma
al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicién para el Ingreso del Personal
Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso Publico de
Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacién masiva el 20 de noviembre del
2022; previa resolucion de Consejo Universitario en Sesién Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de
noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el Consejo
Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al
Reglamento de Concursos Puiblico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal
Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el Art.
18.- Comisién de Impugnacion. — “La Comision de Impugnaciones seré la encargada de conocer y
resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicion”. Se procede a dar lectura
del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacion. — Receptado
el tramite de impugnacion, la Comision de Impugnacién resolvera sobre lo actuado en el término de
cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacién presentada; decision que serd inapelable”. Una
vez resuelta la impugnacion, la Comisién de Impugnacion notificaré al impugnante y a la Comision de
Evaluacion para su tramite legal correspondiente ” ...La Comisién de Impugnaciones procede a analizar
y adar lectura la peticion realizada por el Sefior HENRY MAURICIO VILLA YANEZ, portador de
la cédula de ciudadania Nro. 0603923491, la misma que en su parte pertinente manifiesta:” En
consideracion del Acta de cumplimiento de requisitos, me permito realizar la debida IMPUGNACION
DE RESULTADOS, sobre el item no encontrarse en interdiccion civil, no ser deudor al que se siga
proceso de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia Jraudulenta declarada
Judicialmente en consideracion de los siguientes” y detallando lo establecido en el Art- 25 de la
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Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del
Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, y culmina sefialando: “Dando
cumplimiento a lo solicitado explicitamente por la UEB en el mencionado articulo se ha presentado la
documentacion requerida en los tiempos establecidos. Es por esta razén que no se adjunta ningun
documento respecto al item que consta como no cumplido (por no constar establecido en el reglamento
del concurso) y conforme el principio constitucional de seguridad juridica estamos los ciudadanos
ecuatorianos regidos al cumplimiento tnicamente de los requisitos previamente establecidos
determinados y difundidos por la normativa positiva. Del andlisis de la documentacion que fue
requerida y que cumplir presentando se desprende que no mantengo interdiccion civil, deudas o que se
me haya declarado insolvente, soy una persona que no ha participado en proceso judicial alguno, mi
trayectoria siempre ha sido desarrollada bajo el cumplimiento de las normas legales como morales y
éticas. Para demostracion de lo mencionado al consultar en el sistema eSATJE de la Funcién Judicial
ingresando mi nimero de cédula se puede verificar que no mantengo proceso judicial, por lo tanto
cumplo con el item observado del cual efectué la impugnacion por no haber sido requisito
predeterminado ni considerado en la convocatoria. Ademas de lo expuesto, para sustentar de mejor
manera el cumplimiento del item motivo de la impugnacion, se adjunta a la presente una declaracion
Juramentada ante un notario publico de que no mantengo proceso judicial donde se me haya declarado
en interdiccion civil como deudor con concursos de acreedores o que me encuentro en estado de
insolvencia fraudulenta declarada judicialmente”. La Comisién de Impugnacion, una vez revisado
el contenido del sobre, el Doctor Henry Vallejo, manifiesta que la documentacién: Declaracién
Juramentada de fecha lunes 13 de diciembre del 2022, es presentada fuera del tiempo
reglamentario, razén por lo que no cumple con los requisitos solicitados en la impugnacion, lo
cual es apoyado por los demas miembros de la Comisién, considerando lo establecido en el art. 21
del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior
sefiala: “Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que ingrese a las universidades y
escuelas politécnicas debera presentar su hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite
el cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacion
superior el aspirante a integrar el personal académico debera cumplir, ademas, en lo que fuere
pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) arios y estar en el pleno
¢jercicio de los derechos previstos por la Constitucion de la Repiiblica y la Ley para el desemperio de
una funcion publica, b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso
de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente;
¢) No estar comprendido en alguna de las causales de prohibicion para ejercer cargos puiblicos; d)
Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la
Ley; e) No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos
del sector piiblico, a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la
declaracién patrimonial juramentada en la que se incluira lo siguiente: 1.- Autorizacion para levantar
el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.- Declaracion de no adeudar mas de dos pensiones alimenticias;
Y, 3.- Declaracion de no encontrarse incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones previstas en
la Constitucion de la Repiiblica y el ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador
en el concurso de méritos y oposicion, salvo en los casos de las servidoras y servidores piiblicos de
eleccion popular o de libre nombramiento y remocion; y, h) Los demds requisitos sefialados en la
Constitucion de la Republica 'y la Ley...". Ratificando que el postulante no present6 los documentos
requeridos en la convocatoria del concurso de merecimientos y oposicion.
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RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por el
postulante, HENRY MAURICIO VILLA YANEZ c.c. 0603923491 considerando que, conforme
lo determina el procedimiento para la entrega de documentos; y documentos y orden de
presentacion, establecidos claramente en la convocatoria, estos no fueron entregados en la etapa
correspondiente, ratificando lo actuado por la Comision de Evaluacién; 2. Notificar a través de
la Direccion de Talento Humano la siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar al
expediente la documentacién generada en el proceso de impugnacién.

Siendo las 16h20 minutos, del 20 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion de la
Comision de Impugnacién, firmando los miembros y J4 Secrdtaria General que certifica.
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DR. HENRQr VA ;L JO BALLESTEROS
P DENTE
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 029-UEB- 2022
Nombre del Postulante: GALUTH IRENE GARCIA CAMACHO

Asignaturas: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
E INFORMATICA APLICADA

Fecha: Guaranda 20 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los veinte
dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 16h20, previa convocatoria del Dr. Henry
Vallejo, Delegado del sefior Rector como Presidente, se reune el Tribunal de Impugnacién del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicién para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros: Dr.
Henry Vallejo, Delegado del sefior Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; Ing. José Luis Altuna, Profesor Titular de la Universidad Estatal de Bolivar
designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y
del Ambiente; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo, Director Talento
Humano, y, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la Comision Nacional Anticorrupciéon CNA, capitulo
Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite, previa Resolucion de Consejo
Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 152 de la
Ley Organica de Educacién Superior; articulo 40 del Reglamento de Carrera y Escalafén del
Personal Académico del Sistema de Educacion Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento
de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicién para el Ingreso del Personal Académico Titular a
la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso Piblico de Merecimientos y Oposicion,
realizada en los medios de comunicacién masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucioén de
Consejo Universitario en Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la
Comision del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesion
Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos
Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad
Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comision de Impugnacién. —
“La Comision de Impugnaciones sera la encargada de conocer y resolver las impugnaciones
presentadas en la fase de méritos y oposicion”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido
Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnaciéon. — Receptado el tramite de
impugnacion, la Comision de Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias,
rechazando o aceptando la impugnacion presentada; decision que sera inapelable”. Una vez resuelta la
impugnacion, la Comision de Impugnacién notificara al impugnante y a la Comision de Evaluacion
para su tramite legal correspondiente”... La Comisién de Impugnaciones procede a analizar y a dar
lectura la peticion realizada por la Sefiora GALUTH IRENE GARCIA CAMACHO c.c. 0201618253,
la misma que en su parte pertinente manifiesta “en calidad de aspirante del Concurso Publico de
Méritos y Oposicion para Personal Académico Titular, por medio del presente APELO al resultado de
la fase de méritos en el Bloque No. 3 correspondiente a la Facultad de Ciencias Agropecuarias,
Recursos Naturales y del Ambiente. “La Comision de Impugnacion, una vez revisado el contenido del
sobre, proceda a revisar los tres requerimientos de los componentes: 1 Dirigir o gestionar los procesos
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de docencia, investigacion y vinculacion con la sociedad en sus distintos niveles de organizacion
académica Institucional. 2; Organizar o dirigir eventos académicos nacionales o internacionales y 3 Un
libro o capitulo de libros ISBN publicado y revisado por pares. En calidad de autor o coautor, para lo
cual se revisa la informacién que fue presentada en la etapa presentacion de documentos, conforme el
siguiente detalle: PRIMER COMPONENTE: Dirigir o gestionar los procesos de docencia,
investigaciéon y vinculacion con la sociedad en sus distintos niveles de organizacién académica
Institucional se valida: Certificado de coordinacién de la unidad de integracién curricular de la carrera
de software y de la unidad de titulacion de la carrera de sistemas de la FACAGEI-UEB, Certificado en
calidad de directora de trabajos de titulacion e integracion curricular en la ESPOCH y UEB, certificado
de haber percibido el equipo técnico para la planificacion estratégica de la carrera de contabilidad y
auditoria en la ESPOCH sede morona Santiago, por lo que se OTORGA 2 PUNTOS, 2; SEGUNDO
COMPONENTE: Organizar o dirigir eventos académicos nacionales o internacionales, se valida: El
certificado de haber sido parte del equipo de trabajo que dirige el segundo congreso internacional de
Ciencias Administrativas Tecnologias Comunicacion Mercadotecnia y Turismo Organizado por la
FaCAGEI del 3 al 5 de agosto del 2022, por lo que se OTORGA 1 PUNTO. TERCER
COMPONENTE: Un libro o capitulo de libros ISBN publicado y revisado por pares, mismo que no
es calificado, considerando que la postulante indica: “Documento que avala que el libro titulado
incidencia de la carrera de tecnologias de la informacion en universidad Estatal de Bolivar se encuentra
en proceso de edicion”. Lo sefialado concuerdan todos los miembros de la comision de impugnacion

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Acepta la apelacion del primero requerimiento,
presentado por la Sefiora GALUTH IRENE GARCIA CAMACHO c.c. 0201618253 en la cual se
le otorga 2 puntos en el primer componente: Dirigir o gestionar los procesos de docencia,
investigacién y vinculacion con la sociedad en sus distintos niveles de organizacién académica
Institucional; se le otorga 1 punto en el segundo componente: Organizar o dirigir eventos
académicos nacionales o internacionales, con un total de 3 (tres) puntos; dando un total de 44 en
méritos y 5 en la puntuacién adicional; obteniendo 49 (cuarenta y nueve) puntos; 2. Negar la
apelacion del tercer componente: Un libro o capitulo de libros ISBN publicade y revisado por
pares. En calidad de autor o coautor 3. Notificar a través de la Direccién de Talento Humano la
siguiente resolucién a la postulante; y, 4. Incorporar al expediente la documentacién generada en
el proceso de impugnacion.

Siendo las 17h00 minutos, del 20 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion de la
Comision de Impugnacion, firmando los miembros y la Secretaria General que certifica.

DR. HENRY VA LLEJO BALLESTEROS
PRESIDENTE
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 030-UEB- 2022
Nombre del Postulante: LUIS ALBERTO GUILCACUNDO MOPOSITA
Asignaturas: INFORMATICA; TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION; INFORMATICA APLICADA.
Fecha: Guaranda 20 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los veinte
dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 17h05, previa convocatoria del Dr. Henry
Vallejo Ballestero, Delegado del sefior Rector como Presidente, se retine el Tribunal de Impugnacién
del Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria
de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes
miembros: Dr. Henry Vallejo Ballestero, Delegado del sefior Rector como Presidente quién preside;
Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD; Vicerrectora Académica; Ing. José Luis Altuna, Profesor Titular de
la Universidad Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias
Agropecuarlas Recursos Naturales y del Ambiente; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing.
Alvaro Solis Naranjo, Director Talento Humano; y, Lic. Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comisidn
Nacional Anticorrupcién CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo
tramite, previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a
lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica de Educacién Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior;
y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el
Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso C’A/
Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacién masiva el 20 de
noviembre del 2022; previa resolucion de Consejo Universitario en Sesion Ordinaria RCU-010-128-
2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el
Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la
Reforma al Reglamento de Concursos Piblico de Merecimientos y Oposicién para el Ingreso del
Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta
en el Art. 18.- Comision de Impugnacion. — “La Comision de Impugnaciones sera la encargada de
conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicién”. Se procede a dar
lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacion. —
Receptado el tramite de impugnacion, la Comision de Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el
término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacion presentada; decision que sera
inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comision de Impugnacion notificara al impugnante y
a la Comision de Evaluacién para su tramite legal correspondiente ”...La Comisién de Impugnaciones
procede a analizar y a dar lectura la peticion realizada por el Sefior LUIS ALBERTO
GUILCACUNDO MOPOSITA c.c. 180275544, la misma que en su parte pertinente manifiesta,
“Solicito: Se adjunte la Declaracion Patrimonial Juramentada expedida el 30/11/2022” .... La
Comision de Impugnacion, una vez revisado el contenido del sobre, manifiestan que la documentacion
se encuentran fuera de tiempo a la entrega de documentos presentados en la impugnacion, lo cual es
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apoyado por los demas miembros de la Comision, considerando lo establecido en el art. 21 del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior sefiala:
“Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que ingrese a las universidades y escuelas
politécnicas deberd presentar su hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite el
cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacién superior
el aspirante a integrar el personal académico deberda cumplir, ademas, en lo que fuere pertinente, con
los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los
derechos previstos por la Constitucion de la Repiiblica y la Ley para el desempeiio de una funcion
ptiblica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso de
acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente; c) No estar
comprendido en alguna de las causales de prohibicion para ejercer cargos piublicos; d) Haber
sufragado, cuando se tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; ¢) No
encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector
ptiblico, a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la declaracién
patrimonial juramentada en la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion para levantar el sigilo de
sus cuentas bancarias; 2.- Declaracion de no adeudar mas de dos pensiones alimenticias; y, 3.-
Declaracion de no encontrarse incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones previstas en la
Constitucion de la Republica y el ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en
el concurso de méritos y oposicion, salvo en los casos de las servidoras y servidores piiblicos de eleccién
popular o de libre nombramiento y remocion, y, h) Los demds requisitos seiialados en la Constitucion
de la Repuiblica y la Ley...”. Ratificando que la postulante no present6 los documentos requeridos en la
convocatoria del concurso de merecimientos y oposicion.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por la
postulante, LUIS ALBERTO GUILCACUNDO MOPOSITA c.c. 180275544,, considerando que,

conforme lo determina el procedimiento para la entrega de documentos; y documentos y orden

de presentacion, establecidos claramente en la convocatoria, estos no fueron entregados en la

etapa correspondiente, ratificando lo actuado por la Comision de Evaluaciéon; 2. Notificar a as/
través de la Direccion de Talento Humano la siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar

al expediente la documentacién generada en el proceso de impugnacién.

Siendo las 17h30 minutos, del 20 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesién de la
Comision de Impugnacion, firmando los miembros aria General que certifica.

DR-HEN] A EJO BALLESTEROS
PRESIDENTE
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 031-UEB- 2022
Nombre del Postulante: JORGE ALFONSO JARAMILLO CAMACHO
Asignaturas: INFORMATICA; TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION; INFORMATICA APLICADA.
Fecha: Guaranda 20 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los veinte
dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 17h35, previa convocatoria del Dr. Henry
Vallejo Ballestero, Delegado del sefior Rector como Presidente, se retine el Tribunal de Impugnacion
del Concurso Publico de Merecimientos y Oposicién para Personal Académico Titular en la Categoria
de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes
miembros: Dr. Henry Vallejo Ballestero, Delegado del sefior Rector comod Presidente quién preside;
Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD; Vicerrectora Académica; Ing. José Luis Altuna, Profesor Titular de
la Universidad Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias Recursos Naturales y del Ambiente; Abg. Angel Sisalema Carrillo: Procurador; Ing.
Alvaro Solis Naranjo, Director Talento Humano; vy, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la Comision
Nacional Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo
tramite, previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a
lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica de Educacién Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior;
y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el
Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicién, realizada en los medios de comunicacién masiva el 20 de
noviembre del 2022; previa resolucién de Consejo Universitario en Sesién Ordinaria RCU-010-128-
2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el
Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la
Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicién para el Ingreso del
Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta
en el Art. 18.- Comision de Impugnacién. — “La Comisién de Impugnaciones sera la encargada de
conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicion”. Se procede a dar
lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacion. —
Receptado el tramite de impugnacién, la Comision de Impugnacién resolvera sobre lo actuado en el
término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacién presentada; decision que sera
inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comisién de Impugnacion notificara al impugnante y
a la Comisién de Evaluacion para su tramite legal correspondiente”...La Comision de Impugnaciones A/
procede a analizar y a dar lectura la peticion realizada por el Sefior JORGE ALFONSO JARAMILLO
CAMACHO c.c. 1802272508, la misma que en su parte pertinente manifiesta, “Que no me encuentro
incurso en ninguno de los puntos antes mencionados por lo que, adjunto al presente documento remito
una declaracion juramentada en el que sefialo mi situacion en relacion al punto b.”.... La Comisién de
Impugnacion, una vez revisado el contenido del sobre, manifiesta que la documentacién no cumple con
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los requisitos ya que se encuentran fuera de tiempo a la entrega de documentos presentados en la
impugnacion, lo cual es apoyado por los demas miembros de la Comision, considerando lo establecido
en el art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior sefiala: “Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que ingrese a las
universidades y escuelas politécnicas deberda presentar su hoja de vida con la documentacion de
respaldo que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las
instituciones de educacion superior el aspirante a integrar el personal académico debera cumplir,
ademas, en lo que fuere pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) aiios
yestar en el pleno ejercicio de los derechos previstos por la Constitucién de la Republica y la Ley para
el desempeiio de una funcion publica; b) No encontrarse en interdiccién civil, no ser el deudor al que
se siga proceso de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada
Jjudicialmente; c) No estar comprendido en alguna de las causales de prohibicion para ejercer cargos
puiblicos; d) Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa
previstas en la Ley; e) No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a favor de entidades
u organismos del sector publico, a excepcién de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f)
Presentar la declaracion patrimonial juramentada en la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion
para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.- Declaracion de no adeudar mas de dos pensiones
alimenticias; y, 3.- Declaracion de no encontrarse incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones
previstas en la Constitucion de la Republica y el ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado
triunfador en el concurso de méritos y oposicion, salvo en los casos de las servidoras y servidores
ptiblicos de eleccion popular o de libre nombramiento y remocion; y, h) Los demds requisitos sefialados
en la Constitucion de la Repiblica y la Ley...”. Ratificando que la postulante no presentd los
documentos requeridos en la convocatoria del concurso de merecimientos y oposicion.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por el
postulante, JORGE ALFONSO JARAMILLO CAMACHO c.c. 1802272508, considerando que,
conforme lo determina el procedimiento para la entrega de documentos; y documentos y orden
de presentacion, establecidos claramente en la convocatoria, estos no fueron entregados en la
etapa correspondiente, ratificando lo actuado por la Comision de Evaluaciéon; 2. Notificar a
través de la Direccion de Talento Humano la siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar
al expediente la documentacion generada en el proceso de impugnacién.

Siendo las 18h00, del 20 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesién de la Comisién de
certifica.
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 032-UEB- 2022
Nombre del Postulante: HERNAN MONTES LEON

Asignaturas: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION, INFORMATICA APLICADA

Fecha: Guaranda 20 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los veinte
dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 18h05, previa convocatoria del Dr. Henry
Vallejo, Delegado del sefior Rector como Presidente, se retine el Tribunal de Impugnacion del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros: Dr.
Henry Vallejo, Delegado del sefior Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; Ing. José Luis Altuna, Profesor Titular de la Universidad Estatal de Bolivar
designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y
del Ambiente; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo, Director Talento
Humano; y, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la Comision Nacional Anticorrupcion CNA,
capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite, previa Resoluciéon de
Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
152 de la Ley Organica de Educaciéon Superior; articulo 40 del Reglamento de Carrera y
Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior; y, articulo 1 de la Reforma
al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal
Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso Publico de
Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacién masiva el 20 de noviembre del
2022; previa resolucion de Consejo Universitario en Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de
noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el Consejo
Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al
Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal
Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el Art.
18.- Comision de Impugnacion. — “La Comision de Impugnaciones sera la encargada de conocer y
resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicion”. Se procede a dar lectura
del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacién. — Receptado
el tramite de impugnacion, la Comision de Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el término de
cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacion presentada; decision que sera inapelable”. Una
vez resuelta la impugnacion, la Comision de Impugnacion notificara al impugnante y a la Comision de
Evaluacion para su tramite legal correspondiente ” ...La Comision de Impugnaciones, apertura el sobre
y procede a analizar y dar lectura la peticion realizada por el Seior HERNAN MONTES LEON,
portador de la cédula de ciudadania Nro. 0501988414, verificando que la solicitud no se encuentra
firmada, por lo que el Dr. Angel Sisalema Procurador de la Institucion , sefiala el numeral 7 del Articulo
220 del Codigo Organico Administrativo sefiala: Requisitos formales de las impugnaciones. La
impugnacion se presentara por escrito y contendra al menos: “7. Las firmas del impugnante y de la o del
defensor, salvo los casos exceptuados por la ley. En caso de que el impugnante no sepa o no pueda firmar,
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se insertara su huella digital, para lo cual comparecera ante el 6rgano correspondiente, el que sentara la
respectiva razon”, por lo expuesto recomienda que dicha solicitud de impugnacion debe ser rechazada, con
lo indicado los miembros de la comision de impugnacion se ratifican en lo indicado.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por el
postulante, Sr. HERNAN MONTES LEON, portador de la c.c. 0501988414, considerando que
dicho pedido no se encuentra firmado, conforme lo determina el numeral 7 del Articulo 220 del
Cédigo Organico Administrativo 2. Notificar a través de la Direccion de Talento Humano la
siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar al expediente la documentacion generada en
el proceso de impugnacién.

Siendo las 18h30 minutos, del 20 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion de la
Comision de Impugnacion, firmando los mi etaria General que certifica.

O BALLESTEROS
ESIDENTE

X CHECO ENDOZA PhD
ACADEMICA

DRA. SILVIA
POR

VICERRECTORA

ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
PROCURADOR

] LIC. RAQUEL VELARDE GUILCA
VEEDOR DE LA COMISION NACIONAL SECRETARIA AHC- DOC
ANTICORRUPCION CNA,

CAPITULO BOLIVAR
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 033-UEB- 2022
Nombre del Postulante: JHONATAN CESAR ALMEIDA VACA
Asignaturas: INFORMATICA; TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION; INFORMATICA APLICADA.
Fecha: Guaranda 20 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los veinte
dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 18h35, previa convocatoria del Dr. Henry
Vallejo Ballestero, Delegado del sefior Rector como Presidente, se retine el Tribunal de Impugnacion
del Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria
de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes
miembros: Dr. Henry Vallejo Ballestero, Delegado del sefior Rector como Presidente quién preside;
Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD; Vicerrectora Académica; Ing. José Luis Altuna, Profesor Titular de
la Universidad Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias
Agropecuarlas Recursos Naturales y del Ambiente; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing.
Alvaro Solis Naranjo, Director Talento Humano; y, Lic. Jaime Dévila Alarcon, Veedor de la Comision
Nacional Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo
tramite, previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a
lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica de Educaciéon Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior;
y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Piblico de Merecimientos y Oposicion para el
Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacién masiva el 20 de
noviembre del 2022; previa resoluciéon de Consejo Universitario en Sesién Ordinaria RCU-010-128-
2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el
Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la
Reforma al Reglamento de Concursos Piblico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del
Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta
en el Art. 18.- Comision de Impugnacion. — “La Comision de Impugnaciones serd la encargada de
conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposiciéon”. Se procede a dar
lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacion. —
Receptado el tramite de impugnacion, la Comisién de Impugnacién resolvera sobre lo actuado en el
término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacion presentada; decision que sera
inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comisién de Impugnacién notificara al impugnante y
a la Comision de Evaluacién para su tramite legal correspondiente”...La Comision de Impugnaciones
procede a analizar y a dar lectura la peticion realizada por el Sefior JHONATAN CESAR ALMEIDA
VACA c.c. 1713199576, la misma que en su parte pertinente manifiesta, “ en respuesta a la calificacion
emitida en el “ACTA DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO
EN LOS ARTICULOS 5 DE LA LOSEP Y 21 DEL RFEGLAMENTO DE CARFRERA Y ESCALAFON
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DEL PERSONAL ACADEMICO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR”. debo impugnar los

puntos en la siguiente matriz:

Requisito

Impugnacion

Observacion

Experiencia en Docencia en
Educacion Superior (IES) afin
al  area del conocimiento
(Puntaje  maximo 5 puntos).
Docencia  Universitaria ( 1
punto para cada aiio)

Se presentan dos certificados de
la  Direccion de Talento
Humano del Senescyt,
Secretaria que dirige los
Institutos Superiores, indicando
las  fechas de experiencia,
siendo la misma del 1 de mayo
de 2020 hasta el 31 de marzo de
2022. Se presenta un certificado
de la Direccion de Talento
Humano del Instituto
Tecnoecuatoriano,  indicando
fechas de experiencia que va
desde el 12 de mayo hasta la
presente fecha

Los dos son institutos superiores que
emiten titulos de tercer nivel.

He dictado materias de:

. Gestion de Proyectos tecnolégicos.
. Ingenieria de Software

. Fundamentos de Administracion

. Redes y diserio de interfaces
Tendencias de Programacion . .
Programacion visual.

. Desarrollo Movil

Experiencia en actividades de
investigacion 'y  vinculacion
durante los ultimos 5 afios afin
al area del concurso: (puntaje
maxima 10 puntos)

Un Libro o capitulo con ISBN
publicado y revisado por pares.
En calidad de autor o coautor.

Se refiric el ISBN del libro
“Desarrollo de una aplicacion
movil  en  Android, para
escrutinio de votos utilizando
WebService” 978-620-3-88097
Editorial Académica Espaiiola
2021

Experiencia en actividades de
investigacion 'y  vinculacién
durante los ultimos 5 afos afin
al drea del concurso: (puntaje
mdxima 10 puntos)

Un articulo  publicado en
revistas indexadas en calidad
de autor o coautor.

Se presento el certificado del 30
de noviembre de 2020, en el
cual menciona que el articulo
“DESARROLLO DE UNA
APLICACION MOVIL EN
ANDROID PARA
ESCRUTINIO DE VOTOS
UTILIZANDO WEB SERVICE”
fue aceptado

Este  articulo  se  encuengtra
publicado en la revista ARISTA

Experiencia en actividades de
investigacion y  vinculacién
durante los ultimos 5 afios afin
al drea del concurso: (puntaje
maxima 10 puntos)

Presentacion de ponencias en
eventos cientificos nacionales
Y/o Internacionales, publicados

Se presento el certificado del 3
y 4 de diciembre de 2020, en el
cual menciona la participacion
como ponente en el II Congreso
Internacional de  desarrollo
Tecnologico e  innovacion
(CIDTI)”....
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en los ultimos 3 arios, (I punto
_por cada ponencia).

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Aceptar el pedido de impugnacion presentado
por el postulante, JHONATAN CESAR ALMEIDA VACA c.c. 1713199576 ya que las
aclaraciones descritas en el pedido estin conforme a los pardmetros para la calificacion del
mérito conforme lo establece el articulo 29 de la Reforma al Reglamento para Concurso Publico
de Merecimientos y Oposicion, para el ingreso del personal académico titular a la Universidad
Estatal de Bolivar, por lo que corresponde otorgar en la peticion uno Experiencia en Docencia en
Educacion Superior (IES) afin al area del conocimiento al PUNTO DE IMPUGANCION la
calificacion de 2.42 puntos; en la peticion dos Experiencia en actividades de investigacion y
vinculacion durante los tltimos 5 afios afin al 4 rea del concurso IMPUGANCION 2 no procede;
Experiencia en actividades de investigacién y vinculacién durante los altimos 5 afios afin al 4 rea del
concurso IMPUGANCION 3 no procede; Experiencia en actividades de investigacion y vinculacién
durante los Gltimos 5 afios afin al 4 rea del concurso IMPUGANCION 4 la calificacion de 1 punto;
dando un total impugnacion de 3.42 (tres punto cuarenta y dos) puntos a la calificacién de la
fase de méritos, dando un total de 28.77 (veinte y ocho punto setenta y siete).

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Aceptar el pedido de impugnacion presentado por
el postulante JHONATAN CESAR ALMEIDA VACA c.c. 1713199576, considerando que,
conforme lo determina el procedimiento para la entrega de documentos y orden de presentacién,
establecidos claramente en la convocatoria, estos fueron entregados en la etapa correspondiente,
ratificando lo actuado por la Comision de Evaluacién; 2. Notificar a través de la Direccién de
Talento Humano la siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar al expediente la
documentacién generada en el proceso de impugnacién.

Siendo las 19h00 minutos, del 20 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesién de la
Comision de Impugnacién, firmando los miembros y lg-8ecretaria General que certifica.

WUND
DR: EJO BAL TEROS
RESIDENTE
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DRA.SILVIA P ECO MENDOZA, PhD

VICERRECTORA ACADEMICA

J WARCON
VEEDOR DE MISION NACIONAL
ANTIEORRUPCION CNA,

CAPITULO BOLIVAR

Lo certifico:

POR
CONSEJO UNIVERSITARIO

L] -]

("_) -
ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
PROCURADOR

GV

LIC. GLORIA JACOME MARTINEZ
SECRETARIA

&
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 034-UEB- 2022
Nombre del Postulante: LUIS CARLOS CASTRO SERRANO
Asignaturas: INFORMATICA; TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION; INFORMATICA APLICADA.
Fecha: Guaranda 20 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los veinte
dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 19h05, previa convocatoria del Dr. Henry
Vallejo Ballestero, Delegado del sefior Rector como Presidente, se retne el Tribunal de Impugnacion
del Concurso Plblico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria
de Profesor Titular Auxiliar Nivel I Grado I Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes
miembros: Dr. Henry Vallejo Ballestero, Delegado del sefior Rector como Presidente quién preside:;
Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD; Vicerrectora Académica; Ing. José Luis Altuna, Profesor Titular de
la Universidad Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias
Agropecuanas Recursos Naturales y del Ambiente; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing.
Alvaro Solis Naranjo, Director Talento Humano; y, Lic. Jaime Dévila Alarcon, Veedor de la Comision
Nacional Anticorrupcién CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo
tramite, previa Resolucién de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a
lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica de Educacién Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior;
y articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicién para el
Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacion masiva el 20 de
noviembre del 2022; previa resolucién de Consejo Universitario en Sesién Ordinaria RCU-010-128-
2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el
Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la
Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicién para el Ingreso del
Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta %/
en el Art. 18.- Comisién de Impugnacion. — “La Comision de Impugnaciones sera la encargada de
conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicion”. Se procede a dar
lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacién. —
Receptado el tramite de impugnacion, la Comisiéon de Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el
término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacion presentada; decision que serd
inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comisién de Impugnacién notificaré al impugnante y
a la Comision de Evaluacion para su tramite legal correspondiente”...La Comisioén de Impugnaciones
procede a analizar y a dar lectura la peticion realizada por el Sefior LUIS CARLOS CASTRO
SERRANO c.c. 0201864410, la misma que en su parte pertinente manifiesta, ... manifiesta que se
puede presentar la IMPUGNACION DE RESULTADOS DE MERITOS en las fechas del martes 13 al
Jueves 15 de diciembre del 2022. Como antecedente cabe manifestar que soy uno de los participantes
en los cuales cumplo con todos los requisitos establecidos, pero que lamentablemente y admirablemente
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manifiestan que no cumplo con el literal b) que textualmente dice “No encontrarse en interdiccion civil
y no ser deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia
fraudulenta declarada judicialmente” cumplo con lo establecido pues no me encuentro inmerso en
ninguno de estos actos, para lo cual hago llegar mi DECLARACION JURADA que evidencia mi
aseveracion. Cabe acotar que mi carpeta el momento de ser presentada fue debidamente revisada y dada
el visto bueno de la Ing. Eliana Naranjo la misma que me manifesté que todo estuvo en orden y que no
me faltaba ninglin documento por lo que cumplia con requisitos y estaba apto para el concurso. Por lo
que solicito de la manera mas respetuosa se digne tomar en cuenta dicho documento y me permita
continuar con el debido proceso a este concurso que goza de transferencia, imparcialidad y justicia ...”
La Comision de Impugnacion, una vez revisado el contenido del sobre, manifiestan que la
documentacion: Declaracion Juramentada de fecha 13 de diciembre de 2022 se encuentran fuera de
tiempo a la entrega de documentos presentados en la impugnacién, lo cual es apoyado por los demas
miembros de la Comision, considerando lo establecido en el art. 21 del Reglamento de Carrera y
Escalaf6n del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior sefiala: “Requisitos generales de
ingreso.- Ll personal académico que ingrese a las universidades y escuelas politécnicas deberd
presentar su hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacion superior el aspirante a
integrar el personal académico debera cumplir, ademds, en lo que fuere pertinente, con los siguientes
requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos
por la Constitucion de la Republica y la Ley para el desempeiio de una funcién publica; b) No
encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y
no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente; c) No estar comprendido en
alguna de las causales de prohibicién para ejercer cargos puiblicos,; d) Haber sufragado, cuando se
tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; e) No encontrarse en mora
del pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector piiblico, a excepcion de
lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; [) Presentar la declaracién patrimonial juramentada en
la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.-
Declaracion de no adeudar mas de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracién de no encontrarse
incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion de la Republica y el
ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y
oposicion, salvo en los casos de las servidoras y servidores publicos de eleccion popular o de libre
nombramiento y remocion; y, h) Los demas requisitos sefialados en la Constitucién de la Repiiblica y
la Ley...”. Ratificando que la postulante no presentd los documentos requeridos en la convocatoria del M
concurso de merecimientos y oposicion.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por la
postulante, LUIS CARLOS CASTRO SERRANO c.c. 0201864410, considerando que, conforme
lo determina el procedimiento para la entrega de documentos; y documentos y orden de
presentacion, establecidos claramente en la convocatoria, estos no fueron entregados en la etapa
correspondiente, ratificando lo actuado por la Comisién de Evaluacién; 2. Notificar a través de
la Direccién de Talento Humano la siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar al
expediente la documentacién generada en el proceso de impugnacion.
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Siendo las 19h30 minutos, del 20 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesién de la
Comision de Impugnacion, firmando los miembros y la Secretaria General que certifica.

el Py

N \) -
DR. HENR{VALLEJO BALLESTEROS
PRESIDENTE

DRA. S IA PACHECO MENDOZA, PhD

VICERRECTORA ACADEMICA

POR

CONSEJO UNIVERSITARIO

| |
\
Y M=
eSSe—— i e
e —

ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
PROCURADOR

q Y i
AATBMIOE. @E@&)
LIC. JAI

, DWON LIC. GLORIA JACOME MARTINEZ
VEEDOR DE N NACIONAL SECRETARIA

ANTICORRUPCION CNA,
CAPITULO BOLIVAR

Lo certifico: \

ABG. MONICA/LEON GONZALEZ
SECRETARIA.GENERAL

2 R
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 035-UEB- 2022
Nombre del Postulante: VICTOR ALEJANDRO BOSQUEZ BARCENES
Asignaturas: INFORMATICA; TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION; INFORMATICA APLICADA.
Fecha: Guaranda 20 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
veinte dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 19h30, previa convocatoria
del Dr. Henry Vallejo, Delegado del sefior Rector como Presidente, se reune el Tribunal de
Impugnacion del Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular
en la Categoria de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de
los siguientes miembros: Dr. Henry Vallejo, Delegado del sefior Rector, quién preside; Dra. Silvia
Pacheco Mendoza, PhD; Vicerrectora Académica; Ing. José Luis Altuna, Profesor Titular de la
Universidad Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias, Recursos Naturales y del Ambiente; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing.
Alvaro Solis Naranjo, Director Talento Humano; vy, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la
Comision Nacional Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el
respectivo tramite, previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley Orgénica de Educacién Superior;
articulo 40 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de
Educacion Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de
Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal
de Bolivar. Se convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios
de comunicacién masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucién de Consejo Universitario
en Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de
Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesién Ordinaria del 15 de
noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de
Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal
de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comisién de Impugnacién. — “La
Comision de Impugnaciones sera la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas
en la fase de méritos y oposicion”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento,
que textualmente dice: “Resultado de la impugnacion. — Receptado el tramite de impugnacion, la
Comision de Impugnacién resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o
aceptando la impugnacion presentada; decision que sera inapelable”. Una vez resuelta la
impugnacion, la Comisién de Impugnacion notificara al impugnante y a la Comision de Evaluacion
para su tramite legal correspondiente”. La Comision de Impugnaciones procede a analizar y a dar
lectura la peticion realizada por el Sefior VICTOR ALEJANDRO BOSQUEZ BARCENES c.c.
0201819570, el mismo que en su parte pertinente manifiesta “Habiendo recibido la
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notificacion de la calificacion de la fase de méritos y oposicién por correo electrénico a las 8:47
am el dia 12 de diciembre de 2022, y revisado el ACTA DE REUNION PARA LA CALIFICACION
DE MERITOS me permito impugnar los siguientes puntos.

I.- PUNTO DE IMPUGNACION 1

ITEM REQUISITO LITERAL SOLICITUD
Experiencia en | 2) Dirigir y/o gestionar los | Solicito la recalificacion del
Gestion Educativa | procesos de docencia, | literal 2), lo cual me
durante los investigacion y vinculacion | perjudica en dos (2) puntos.
6 ultimos 5 arios afin al | con
area del concurso: la sociedad en sus distintos
niveles de  organizacion
académica e institucional.

DETALLE DE LA IMPUGNACION

Seguin el indice de mi expediente de concurso, en el item 11.1 se encuentran los certificados
emitidos por el decanato de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y del
Ambiente como Biometrista de trabajos de titulacion. Los documentos antes mencionados estan
articulados con el articulo 7, literal 8) “Direccion y tutorias de trabajos para la obtencion del
titulo, con excepcion de_tesis doctorales o maestrias de investigacion”; del Reglamento de
Carrera y Escalafon del Personal Académico de la Universidad Estatal de Bolivar, mimos que
se encuentran en el item 11.1 dentro de la carpeta, donde se certifica los proyectos de los cuales
soy biometrista, es decir se ha dirigido y gestionado los procesos de docencia, lo que se me debe
hacer merecedor a los dos (2) puntos de este requisito.

Adicionalmente, en el articulo 8, referente a Actividades de investigacién, en el item 1 “Diseiio
direccion y ejecucion de proyectos de investigacion bdsica, aplicada, tecnoldgica y en artes, que
supongan creacion, innovacion, difusion y transferencia de los resultados obtenidos en el ambito
formativo y generativo_de la_institucion” he participado en el proyecto de investigacion
denominado “MODELQ DE PRESERVACION DIGITAL DE DATOS EN LA NUBE PARA
INSTITUCIONES DE INVESTIGACION CRIMINAL”, mismo que consta en la seccion de
investigacion dentro de la carpeta entregada dentro del Item 10.1. Sin embargo, en las
observaciones del ACTA DE REUNION PARA LA CALIFICACION DE MERITOS se menciona
que no son afines al area del concurso, lo cual objeto, ya que el tema del provecto de
investigacion es afin al drea del concurso, y ademas dentro de los provectos de investigacion en
los que me encuentro como biometria se hace uso de la tecnologia por ser esta transversal para

todas las disciplinas y ciencias.

Campo Amplio Campo especifico Campo detallado

Tecnologias de la  Tecnologias de la  Ciencias computacionales
informacion y la  informacion y la  Disefio y administracion de redes
comunicacion (TIC) comunicacion (TIC) v bases de datos

Desarrollo 'y a andlisis de
software y aplicaciones
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Sistemas de informacion
Fuente: Consejo de Educacion Superior, aprobado mediante Resolucién RPC-SO-27-No.289-2014

En este sentido el proyecto de investigacion se relaciona de forma directa con el campo amplio,
campo especifico y de tallado del Reglamento de Armonizacién de la Nomenclatura de Titulos
Profesionales y Grados Académicos que confieren las Instituciones de Educacién del Ecuador,
aprobado mediante Resolucion RPC-SO-27-No.289-2014, cuya ultima actualizacion fue
realizada en la Sesion Ordinaria Décima del 12 de mayo de 2021, mediante Resoluciéon RPC-
S0O-10-No.287-2021.

Asi también, en las observaciones del ACTA DE REUNION PARA LA CALIFICACION DE
MERITOS menciona que las tutorias no estan finalizadas. Respecto a esto, la Reforma al
Reglamento para Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para el ingreso del personal
Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, menciona Dirigir v/o gestionar los

procesos _de docencia, investigacion y vinculacion con la sociedad en sus distintos niveles de

organizacion_académica e _institucional, en el cual no menciona de manera explicita que las
tutorias deben ser finalizadas, razon por la cual también deben ser validados estos documentos y
reafirmo ser merecedor del maximo puntaje de dos (2) puntos.

Finalmente, dentro del distributivo académico emitido por el Vicerrectorado Académico
respecto a la asignaturas y experiencia profesional dentro del item 11,1 y el item 7 se encuentra
contempladas dentro de mis actividades lo siguiente:

Periodo mayo 2021 — Septiembre 2021

Carrera Actividad Horas

LA DIRECCION Y GESTION DE LOS 6
PROCESOS DE DOCENCIA E
INVESTIGACION EN SUS DISTINTOS

NIVELES DE ORGANIZACION
ACADEMICA E  INSTITUCIONAL -
(ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD)

Periodo Noviembre 2021 — marzo 2022

Carrera Actividad Horas
DIRIGIR Y/O GESTIONAR LOS PROCESOS 5
DE DOCENCIA, INVESTIGACION Y
VINCULACION CON LA SOCIEDAD EN
SUS  DISTINTOS  NIVELES  DE
ORGANIZACION ACADEMICA E
INSTITUCIONAL
(ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD)

Periodo mayo 2022 — Septiembre 2022

Carrera Actividad Horas
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Carrera Actividad Horas
DIRIGIR Y/O GESTIONAR LOS PROCESOS | 5

DE DOCENCIA, INVESTIGACION Y
VINCULACION CON LA SOCIEDAD EN
SUS  DISTINTOS  NIVELES  DE
ORGANIZACION ACADEMICA E
INSTITUCIONAL

(ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD)

Lo que ratifica el desarrollo de dichas actividades y me hace acreedor de los dos puntos
correspondientes.

4.- REQUISITO 1: Experiencia en Gestion Educativa durante los tltimos 5 afios afin al darea del
concurso. LITERAL 4) Disefiar proyectos de carreras y programas de estudios de grado y posgrado.
SOLICITUD: Se solicita la recalificacion de este requisito en el literal 4) por la siguiente razon.
DETALLE DE LA IMPUGNACION: En el indice 11.3 del expediente del concurso, se encuentra el
certificado de haber participado en el Disefio de Proyecto de carrera de grado de Agroindustria,
Agronomia, Medicina Veterinaria, perteneciente a la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos
Naturales y del Ambiente el cual es puntuada con cero (0). Cabe mencionar que si bien no esta
explicitamente dentro del campo 5 del conocimiento la carrera de Agroindustria contiene dentro de
su malla curricular, la cual adjunto en el anexo 4, la asignatura de Tecnologias de la Informacion
y Comunicacion, en la Carrera de Agronomia la asignatura de Informdtica aplicada y en la Carrera
de Medicina Veterinaria la asignatura de Informdtica, que se encuentra dentro del campo del
concurso y ademas esta carrera pertenece a la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos
Naturales y del Ambiente de la UEB la cual se encuentra debidamente registrada en el érgano rector
nacional y vigente en la actualidad. Ademas cabe mencionar al articulo 8 de la Ley Orgadnica de
Educacion Superior LOES, el cual menciona los fines de la educacion superior, literal f) “Fomentar
Y ¢jecutar programas de investigacion de cardcter cientifico, tecnoldgico y pedagdgico que
coadyuven al mejoramiento y proteccion del ambiente y promuevan el desarrollo sustentable
nacional en armonia con los derechos de la naturaleza constitucionalmente reconocidos, priorizando
el bienestar animal”, solicito que el puntaje de merecimiento en este requisito sea de uno (1).

5.- REQUISITO 2: Experiencia en Gestion Educativa durante los tltimos 5 afios afin al drea del
concurso. LITERAL 2) Dirigir o Gestionar los procesos de docencia, investigacién y vinculacion
con la sociedad en sus distintos niveles de organizacion académica e institucional. SOLICITUD: Se
solicita la recalificacién de este requisito en el literal 2) por la siguiente razén. DETALLE DE LA
IMPUGNACION: dentro de la carpeta presentada se encuentra la certificacion emitida por el
decamato de la facultad de ciencias agropecuarias de participar como biometrista de distintos
proyectos de titulacion que se relacionan con el articulo 7, literal 8) “Direccion y tutorias de trabajos
para_la obtencion del titulo, con excepcion de tesis doctorales o maestrias de investigacion’'; del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico de la Universidad Estatal de Bolivar,
adicionalmente, en el articulo 8, referente a Actividades de investigacion, en el item 1 “Disefio
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direccidn y ejecucion de proyectos de investigacion bdsica, aplicada, tecnolégica y en artes, que
supongan creacion, innovacion, difusion y transferencia de los resultados obtenidos en el dmbito
formativo y generativo de la institucién” he participado en el proyecto de investigacion denominado
“MODELO DE PRESERVACION DIGITAL DE DATOS EN LA NUBE PARA
INSTITUCIONES DE INVESTIGACION CRIMINAL”, mismo que consta en la seccion de
investigacion dentro de la carpeta entregada dentro del ltem 10.1, por lo que solicito se me confiera
los dos puntos de dicha actividad. Finalmente, dentro del distributivo académico emitido por el
Vicerrectorado Académico respecto a la asignaturas y experiencia profesional dentro del item 11,1
yel item 7 que ratifica mis actividades relacionadas a Dirigir o Gestionar los procesos de docencia,
investigacion y vinculacion con la sociedad en sus distintos niveles de organizacion académica e

institucional. Ademds de las normas previstas en los pdrrafos anteriores, mi peticion tiene
Jfundamento en lo previsto por el articulo 66, numeral 4, que reconoce el derecho de igualdad formal
Y material de todas las personas; articulo 76, numeral 1, sobre la obligacion que tienen todas las
autoridades administrativas o judiciales de garantizar el cumplimiento de las normas y los derechos
de las personas; articulo 7, literal m, sobre el derecho de todas las personas a impugnar la decision
en cualquier proceso en el que se decida sobre sus derechos; articulo 228, que consagra el ingreso
al sector piiblico mediante concurso de méritos y oposicién; articulo 350 que reconoce las
finalidades del sistema de educacién superior; y, demds pertinentes de la Constitucion de la
Republica del Ecuador”.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Aceptar el pedido de impugnacién
presentado por el postulante, VICTOR ALEJANDRO BOSQUEZ BARCENES c.c.
02018195705 ya que las aclaraciones descritas en el pedido estan conforme a los parametros
para la calificacion del mérito conforme lo establece el articulo 29 de la Reforma al
Reglamento para Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, para el ingreso del
personal académico titular a la Universidad Estatal de Bolivar, por lo que corresponde
otorgar al PUNTO DE IMPUGNACION 1 la calificacion de 2 puntos; PUNTO DE
IMPUGNACION 2 la calificacion de 1 punto; dando un total impugnacion de 3 (tres) puntos
a la calificacion de la fase de méritos, en lo referente a los requisitos correspondientes a: CL/
Experiencia en Gestion Educativa durante los ultimos 5 afios afin al 4rea del concurso: literal
2) Dirigir y/o gestionar los procesos de docencia, investigacion y vinculaciéon con la
Sociedad en sus distintos niveles de organizacion académico e institucional y literal 4)
Disefiar proyectos de carreras y programas de estudios de grado y postgrado; v,
considerandolo 3 (tres) puntos; dando un total de 46 en méritos y 4,5 en la puntuacion
adicional; obteniendo 50.5 (cincuenta punto cinco) puntos. 2. Notificar a través de la
Direccién de Talento Humano la siguiente resolucién al postulante. 3. Incorporar al
expediente la documentacién generada en el proceso de impugnacién; y, 4.
Observacién: la sumatoria de los méritos es de 44 puntos y no 43 como consta en el
Acta firmada por la Comisién de Evaluacién de Méritos.
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Siendo las 20h00 minutos, del 20 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion

de la Comision de Impugnacién, firmando los_miembros y la Secretaria General que
certifica.
UM
DR HENRY VA LLRJO BALLESTEROS
RESIDENTE

Dé.‘ SILVIA %ACHECd MENDOZA, PhD @. gl . k
~—xo —

VICERRECTORA ACADEMICA POR
CONSEJO UNIVERSITARIO
3
) =
=) 9 )|
ABG. ANGEL SISALE ARRILLO oe/
PROCURADOR <
L)L

LIC. RAQUEL VELARDE GUILCA
SECRETARIA AHC- DOC

Lo certifico:

ABG. MONICA GONZALEZ
SECRETARIA-GENERAL

ul %s
-
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 0036-UEB- 2022

Nombre del Postulante: MARIA ELENA LLUMIGUANO POMA
Asignaturas: Comercio Exterior, Negocios Internacionales y Marketing para Contadores
Fecha: Guaranda 21 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
veinte y un dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 9h15, previa convocatoria
del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se retne el Tribunal de Impugnacién del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicién para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros:
Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; MSc. Fidel Castro Berio, Profesor Titular de la Universidad Estatal de
Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Administrativas, Gestién
Empresarial e Informatica; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo,
Director Talento Humano, vy, Lic. Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comision Nacional
Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resolucién de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Orgénica de Educacién Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicién para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de
comunicaciéon masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucién de Consejo Universitario en
Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de
Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre
de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicién para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el
mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comisién de Impugnacién. — “La Comisién de
Impugnaciones sera la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de
méritos y oposicion ”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente
dice: “Resultado de la impugnacién. — Receptado el tramite de impugnacién, la Comisién de
Impugnacién resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la
impugnacion presentada; decisién que sera inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la
Comisién de Impugnacion notificars al impugnante y a la Comisién de Evaluacion para su tramite
legal correspondiente”... La Comisiéon de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la
peticion realizado por la Sefiora MARIA ELENA LLUMIGUANO POMA c.c. 0201564465, el
mismo que en su parte pertinente manifiesta: “Yo MARIA ELENA LLUMIGUANO POMA con
cédula 0201564465, dando a conocer que presente mi documentacion para participar en el siguiente
concurso de merecimientos y oposicion para vincular al personal académico titular en la categoria
de Profesor Nivel I Grado I tiempo completo. Me permito solicitar a su autoridad se dé el trémite a
la siguiente impugnacién de los documentos que indican textualmente: 1). Experiencias en
actividades de investigacion y vinculacién durante los 5 afios a fin el drea del concurso. En el literal
e) presentacién de ponencias en eventos cientificos nacionales y/o internacionales, publicados en
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los ultimos 3 afios. 2). Publicacion como autor o coactor en revistas de alto impacto con filiacion y
vinculacion de la Universidad Estatal de Bolivar, puedo manifestar que se presenté un certificado
con fiel copia y validados por el Vicerrectorado de Investigacion Vinculacion. Adjunto copias
certificados......”; Una vez la Comisién de Impugnacién procedid a revisar la solicitud de
impugnacion presentada por la SENORA MARIA ELENA LLUMIGUANO POMA, portador de
la cédula de ciudania Nro. 0201564465, sefiala: La Dra. Silvia Pacheco Mendoza manifiesta que
presenta en la impugnacion el Certificado de experiencia en actividades de investigacion y
vinculacién durante los ltimos 5 afios a fin del area del concurso, el mismo que califica 2 (dos).
Presenta e/ certificado de Publicacion como autor o coactor en revistas de alto impacto con filiacién
y vinculacion de la Universidad Estatal de Bolivar con fiel copia y validados por el Vicerrectorado
de Investigacion Vinculacion. Tiene una calificacion de 1.5 (uno punto cinco). Suma el puntaje de
3.5 (tres punto cinco).

Para lo cual los miembros de la comision la secundan con lo sefialado, esto considerando el art. 21
del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior,
mismo que sefiala: “Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que ingrese a las
universidades y escuelas politécnicas deberd presentar su hoja de vida con la documentacion de
respaldo que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las
instituciones de educacion superior el aspirante a integrar el personal académico deberd cumplir,
ademds, en lo que fuere pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18)
afios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos por la Constitucion de la Repiblica y la
Ley para el desemperio de una funcion publica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el
deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia
fraudulenta declarada judicialmente; c) No estar comprendido en alguna de las causales de
prohibicion para ejercer cargos publicos; d) Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de
hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; e) No encontrarse en mora del pago de
créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector publico, a excepcion de lo
establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la declaracién patrimonial juramentada en
la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.-
Declaracion de no adeudar mds de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracion de no encontrarse
incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion de la Republica y
el ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y
oposicion, salvo en los casos de las servidoras y servidores publicos de eleccion popular o de libre
nombramiento y remocion; y, h) Los demds requisitos sefialados en la Constitucion de la Republica
ylaLey..”. De igual manera el Art. 12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO
PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO

TITULAR A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefala: “Los aspirantes al
concurso deben adjuntar la documentacion requerida segun las bases del concurso” (...)
“Posterior a la fecha de cierre del proceso de recepcién de documentos establecida en el
cronograma del concurso, no podra incorporarse nueva documentacién; salvo el caso en que
la Comisiéon de Evaluacion solicite al postulante documentacién adicional para verificar el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el proceso, en consideracion a lo previsto en el
articulo 49 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de
Educacién Superior. La documentacion que no cumpla con estos requisitos, o que se presente
de forma extempordnea, no serd aceptada o validada para la calificacién de méritos” por lo que

la comisién de impugnacién verifica de experiencia en actividades de investigacion y vinculacion
durante los ultimos 5 afios a fin del area del concurso, el mismo que califica 2 (dos). Presenta e/
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certificado de Publicacion como autor o coactor en revistas de alto impacto con filiacion y
vinculacion de la Universidad Estatal de Bolivar con fiel copia y validados por el Vicerrrectorado
de Investigacion Vinculacion. Tiene una calificacion de 1.5 (uno punto cinco). Suma el puntaje de
3.5 (tres punto cinco). presentd los documentos requeridos en la convocatoria en las fechas
establecidas.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Aceptar el pedido de impugnacion
presentado por el postulante, MARIA ELENA LLUMIGUANO POMA c.c. 0201564465; ya
que las aclaraciones descritas en el pedido estan conforme a los parametros para la
calificacion del mérito conforme lo establece el articulo 29 de la Reforma al Reglamento
para Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, para el ingreso del personal
académico titular a la Universidad Estatal de Bolivar, por lo que corresponde de la sumatoria
de la puntuacion adicional Tres punto cincuenta (3.50), obteniendo una calificacion en la de
méritos de Cuarenta y dos punto sesenta y cinco (42.65) en méritos; 2. Notificar a través de la
Direccion de Talento Humano la siguiente resolucion al postulante. 3. Incorporar al
expediente la documentacion generada en el proceso de impugnacién.

Siendo las 9h45 minutos, del 21 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesién de la
Comusion de Impugnacion, firmando los miembros y la Secretaria General que certifica.

ING. ARTURO ROJAS SANCHEZ, PhD

PRESIDENTE
DRA. éILVIA P%QéECO g%%%DOZA, PhD RIO
VICERRECTORA ACADEMICA ‘PROFESOR DESIGNADO POR

CONSEJO UNIVER ITAi:O

“ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO

RECTOR TALENTO HUMANO PROCURADOR
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LIC. A NITA MIGUEZ
SECRETARIA AHC- DOC

ANTICORRUPCION CNA,
CAPITULO BOLIVAR
Lo certifico:
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 037-UEB- 2022

Nombre del Postulante: RUBEN PATRICIO ZAPATA CHACON

Asignaturas: Realidad Nacional y Diversidad Cultural, Estudio Complexivo de Comunicacion y
Comunicacion para el desarrollo.

Fecha: Guaranda 21 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
veinte y un dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 09h50, previa convocatoria
del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se retine el Tribunal de Impugnacion del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros:
Ing. Arturo Rojas Séanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; Lic. Fidel Alberto Castro Berio, Profesor Titular de la Universidad Estatal
de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Administrativas Gestion
Empresarial e Informatica; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo,
Director Talento Humano; y, Lic. Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comision Nacional
Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resolucién de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica de Educaciéon Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalaféon del Personal Académico del Sistema de Educacion
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de
comunicacion masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucion de Consejo Universitario en
Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de
Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre
de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el
mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comision de Impugnacién. — “La Comision de
Impugnaciones serd la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de
méritos y oposicion”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente
dice: “Resultado de la impugnacion. — Receptado el tramite de impugnacion, la Comision de
Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la
impugnacién presentada; decision que sera inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la
Comision de Impugnacion notificara al impugnante y a la Comision de Evaluacion para su tramite
legal correspondiente”... La Comision de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la
peticién realizado por el Sefior RUBEN PATRICIO ZAPATA CHACON c.c. 1711377067, el
mismo que en su parte pertinente manifiesta: “Yo RUBEN PATRICIO ZAPATA CHACON con
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cédula 1711377067, postulante en el concurso de merecimiento Y oposicion para vincular al
personal académico titular en la categoria de Profesor Auxiliar nivel 1 grado 1 tiempo completo.
Para la Facultad Ciencias Administrativas, gestion empresarial e informdtica en la carrera de
Ciencias administrativas, gestién empresarial e informdtica y especificamente para las asignaturas
de Realidad nacional y diversidad cultural, Estudio complexivo de comunicacién y Comunicacion
para el desarrollo, presento mi Impugnacion a los literales b Y ¢ del respetivo informe enviado a mi
mail personal b) No encontrase en interdiccion civil, no ser el deudor al que se sigua proceso de
concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia Sfraudulenta declarada judicialmente.
C) No estar comprendido en algunas de las causales de prohibicién para ejercer cargo puiblico.

Con este antecedente, adjunto los documentos actualizados Y que avalan mi posibilidad de ejercer
cargo publico, documentos que fueron entregados en la carpeta en los tiempos y normativas
establecida y de no encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de
concurso de acreedores y no hallarse en estados de insolvencia fraudulenta declarada Judicialmente,
es decir, el certificado de NO tener impedimento para ejercer cargo publico que emite el Ministerio
de relaciones laborales y la declaracion juramentada que emite la Contraloria general del Estado™;

Una vez la Comisién de Impugnacion procedio a revisar la solicitud de impugnacion presentada por
el SENOR RUBEN PATRICIO ZAPATA CHACON, portador de la cédula de ciudania Nro.
1711377067, sefiala: La Dra. Silvia Pacheco Mendoza manifiesta que presenta en la impugnacion el
Certificado de no tener impedimento para ejercer cargo publico emitido por el ministerio de trabajo
con fecha 10 de noviembre del 2022 valido por 72 horas y otro con fecha 13 de diciembre del 2022,
y, Formulario electronico de declaracion Patrimonial Jurada de Contraloria General del Estado, del
13 de diciembre del 2022. Siendo esta fecha posterior al etapa de recepcion de documentos por lo
que no es procedente dicha impugnacién, por cuanto no presenté la documentacién requerida en la
convocatoria en su debido tiempo, para lo cual los miembros de la comisién la secundan con lo
sefialado, esto considerando el art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal
Académico del Sistema de Educacién Superior, mismo que sefiala: “Requisitos generales de
ingreso.- El personal académico que ingrese a las universidades Y escuelas politécnicas deberd
presentar su hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacién superior el aspirante a
integrar el personal académico deberd cumplir, ademds, en lo que fuere pertinente, con los
siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los
derechos previstos por la Constitucion de la Repiblica y la Ley para el desempefio de una funcion
ptblica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso
de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia Jfraudulenta declarada judicialmente; ¢) No
estar comprendido en alguna de las causales de prohibicion para ejercer cargos publicos; d) Haber
sufragado, cuando se tiene obligacién de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; e)
No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a Javor de entidades u organismos del
sector publico, a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la
declaracion patrimonial juramentada en la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion para
levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.- Declaracion de no adeudar mds de dos pensiones
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alimenticias; y, 3.- Declaracién de no encontrarse incurso en nepotismo, inhabilidades o
prohibiciones previstas en la Constitucion de la Repiiblica y el ordenamiento juridico vigente. g
Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos Y oposicion, salvo en los casos de las
servidoras y servidores piiblicos de eleccién popular o de libre nombramiento Yy remocion; y, h) Los
demds requisitos sefialados en la Constitucién de la Repuiblicay la Ley... ”. De igual manera el Art.
12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y
OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO TITULAR A LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefala: “Los aspirantes al concurso deben adjuntar la
documentacién requerida segtin las bases del concurso” (...) “Posterior a la fecha de cierre
del proceso de recepcién de documentos establecida en el cronograma del concurso, no
podré incorporarse nueva documentacién; salvo el caso en que la Comisién de Evaluacién
solicite al postulante documentacién adicional para verificar el cumplimiento de los requisitos
exigidos en el proceso, en consideracién a lo previsto en el articulo 49 del Reglamento de
Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior. La
documentacién que no cumpla con estos requisitos, 0 que se presente de forma
extemporanea, no serd aceptada o validada para la calificacién de méritos” por lo que la

comision de impugnacion ratifica que el postulante no present6 los documentos requeridos en la

convocatoria en las fechas establecidas.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por
el postulante, SENOR RUBEN PATRICIO ZAPATA CHACON, portador de la cédula de
ciudania Nro. 1711377067, considerando que, conforme lo determina el procedimiento para la
entrega de documentos; y documentos y orden de presentacién, establecidos claramente en la
convocatoria, estos no fueron entregados en la etapa correspondiente, ratificando lo actuado
por la Comisién de Evaluacién; 2. Notificar a través de la Direccién de Talento Humano la
siguiente resolucion al postulante; y, 3. Incorporar al expediente la documentacion generada
en el proceso de impugnacién. Siendo las 10h10 minutos, del 21 de diciembre del dos mil veinte y

dos, concluye la sesion del Comisién de Impugnacion, firmando los miembros y la Secretaria General
que certifica.

ING. ARTURO ROJAS SANCHEZ, PhD
PRESIDENTE

DRA. SILVIA HECO MENDOZA, PhD

VICERRECTORA ACADEMICA PROFESOR DESIGNADO POR
CONSEJO UNIVERSITARIO
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ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
PROCURADOR

LA COMISION NACIONAL SECRETARIA AHC- DOC
ANTICORRUPCION CNA, :

CAPITULO BOLIVAR

Lo certifico:
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 038-UEB- 2022

Nombre del Postulante: SILVANA NATALY HARO ACOSTA

Asignaturas: Realidad Nacional y Diversidad Cultural, Estudio Complexivo de la
Comunicacién, Comunicacién para el Desarrollo.

Fecha: Guaranda 21 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
veintitin dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 10h15, previa convocatoria
del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se retine el Tribunal de Impugnacion del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de
Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes
miembros: Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza,
PhD; Vicerrectora Académica; MSc. Fidel Castro Berio, Profesor Titular de la Universidad Estatal
de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias de la Educacién,
Ciencias Sociales, Filosoficas y Humanisticas; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing.
Alvaro Solis Naranjo, Director Talento Humano; y, Lic. Jaime Davila Alarcén, Veedor de la
Comisién Nacional Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el
respectivo tramite, previa Resoluciéon de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley Orgénica de Educacién Superior;
articulo 40 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de
Educacién Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de
Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad
Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los
medios de comunicacién masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resoluciéon de Consejo
Universitario en Sesién Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién
del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesién Ordinaria del
15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico
de Merecimientos y Oposicién para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad
Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comisién de Impugnacién.
— “La Comisién de Impugnaciones sera la encargada de conocer y resolver las impugnaciones
presentadas en la fase de méritos y oposiciéon”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido
Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacién. — Receptado el tramite de
impugnacién, la Comisién de Impugnacién resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5)
dias, rechazando o aceptando la impugnacién presentada; decision que sera inapelable”. Una vez
resuelta la impugnacion, la Comisién de Impugnacién notificara al impugnante y a la Comisién de
Evaluacion para su tramite legal correspondiente”... La Comisién de Impugnaciones procede a
analizar y a dar lectura la peticion realizado por el Sefiora SILVANA NATALY HARO ACOSTA
c.c. 0604160093 el mismo que en su parte pertinente manifiesta: “Yo SILVANA NATALY
HARO ACOSTA c.c. 0604160093, de conformidad a la convocatoria publicada el 18 de



“wume  UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
TRIBUNAL DE IMPUGNACION

UEB

noviembre 2022, me permito adjuntar la documentacion que motiva mi impugnacion a la
calificacion a la obtenida en el literal e: “Haber sufragado cuando se tiene obligacion de hacerlo,
salvo las causas de excusas previas en la ley”, amparado en lo que establece en el Art. 22 de la
Reforma al Reglamento para Concurso Piblico de Merecimientos Y Oposicion para el ingreso al
Personal Académico Titular de la Universidad Estatal de Bolivar que cita: "Art. 22 Términos para
la impugnacién de resultados.- Los postulantes podrdn impugnar los resultados de cada fase del
concurso dentro de 3 dias término contados a partir de la fecha de notificacion correspondientes ;
adjuntando la documentacion pertinente, que no puede ser distinta a la ingresada durante la
postulacion”, presentar a su autoridad la documentacién con la finalidad de participar en el
siguiente concurso de merecimientos y oposicion para vincular al personal académico titular en la
categoria de profesor auxiliar nivel 1 grado 1 tiempo completo”; Una vez la Comisién de
Impugnacion procedié a revisar la solicitud de impugnacién presentada por la SENORA
SILVANA NATALY HARO ACOSTA c.c. 0604160093, sefiala: La Dra. Silvia Pacheco
Mendoza manifiesta que presenta en la impugnacién de la Reforma al Reglamento para Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicién para el ingreso al Personal Académico Titular de la
Universidad Estatal de Bolivm@m& de votaciény por lo que no es procedente dicha
impugnacién, por cuanto no presenté la documentacién requerida en la convocatoria en su debido
tiempo, para lo cual los miembros de la comisién la secundan con lo sefialado, esto considerando el
Art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior, mismo que sefiala: “Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que
ingrese a las universidades y escuelas politécnicas deberd presentar su hoja de vida con la
documentacion de respaldo que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en este
Reglamento.  En las instituciones de educacion superior el aspirante a integrar el personal
académico deberd cumplir, ademds, en lo que fuere pertinente, con los siguientes requisitos: a)
Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos por la
Constitucion de la Repiblica y la Ley para el desempefio de una Suncién publica; b) No
encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso de
acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente; ¢) No estar
comprendido en alguna de las causales de prohibicién para ejercer cargos piiblicos; d) Haber
sufragado, cuando se tiene obligacién de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley;
e) No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del
sector publico, a excepcién de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP:; f) Presentar la
declaracion patrimonial juramentada en la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion para
levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.- Declaracion de no adeudar mds de dos pensiones
alimenticias; y, 3.- Declaracién de no encontrarse incurso en nepotismo, inhabilidades o
prohibiciones previstas en la Constitucién de la Repiiblica y el ordenamiento Juridico vigente. g)
Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y oposicion, salvo en los casos de las
servidoras y servidores publicos de eleccion popular o de libre nombramiento y remocion; y, h)
Los demds requisitos sefialados en la Constitucién de la Reptiblica y la Ley...”. De igual manera el
Art. 12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS
Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO TITULAR A LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefala: “Los aspirantes al concurso deben adjuntar la
documentacién requerida segun las bases del concurso” (...) “Posterior a la fecha de cierre
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del proceso de recepcién de documentos establecida en el cronograma del concurso, no
podra incorporarse nueva documentacién; salvo el caso en que la Comisién de Evaluacion
solicite al postulante documentacién adicional para verificar el cumplimiento de los requisitos
exigidos en el proceso, en consideracion a lo previsto en el articulo 49 del Reglamento de
Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior. La
documentacién que no cumpla con estos requisitos, o que se presente de forma
extempordanea, no sera aceptada o validada para la calificacién de méritos” por lo que la
comision de impugnacién ratifica que el postulante no present6 los documentos requeridos en la
convocatoria en las fechas establecidas.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por
el postulante, SENORA SILVANA NATALY HARO ACOSTA c.c. 0604160093, considerando
que, conforme lo determina el procedimiento para la entrega de documentos; y documentos y
orden de presentacion, establecidos claramente en la convocatoria, estos no fueron entregados
en la etapa correspondiente, ratificando lo actuado por la Comisién de Evaluacién; 2.
Notificar a través de la Direccién de Talento Humano la siguiente resolucion al postulante; y,
3. Incorporar al expediente la documentacion generada en el proceso de impugnacién. Siendo

las 10h45 minutos, del 21 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesién del Tribunal de
Apelacion, firmando los miembros y la Secretaria General que certifica.

ING. ARTURO ROJAS SANCHEZ, PhD
PRESIDENTE

&@W I )
DRA. SILVIA PACHECO MENDOZA, PhD e FIREECASTRO BERIO

VICERRECTORA ACADEMICA PROFESOR DESIGNADO POR
CONSEJO UNIVERSITARIO

o

ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
PROCURADOR

I
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LIC. LUCIA MORA RIBADENEIRA

SECRETARIA /AHC- DOC

CAPITULO BOLIVAR

Lo certifico:

ABG. MONTEA ON GONZALEZ
SECRETARIA GENERAL
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 039-UEB- 2022
Nombre del Postulante: CARMITA GALUTH BORJA BORJA
Asignaturas: SISTEMAS DE INFORMACION GERENCIAL Y ADMINISTRACION FINANCIERA.
Fecha: Guaranda 21 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los veintitn dias
del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 10h50, previa convocatoria del Dr. Arturo Rojas
Sanchez, Presidente, se reline el Tribunal de Impugnacion del Concurso Piblico de Merecimientos y Oposicién
para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo
Completo; con la presencia de los siguientes miembros: Dr. Arturo Rojas Sanchez, Rector, quién preside; Dra.
Silvia Pacheco Mendoza, PhD; Vicerrectora Académica; Ing. Fidel Castro Berio, Profesor Titular de la
Universidad Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Agropecuarias,
Recursos Naturales y del Ambiente; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo,
Director Talento Humano; y, Lic. Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comisién Nacional Anticorrupcion
CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite, previa Resolucion de Consejo
Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley
Organica de Educacion Superior; articulo 40 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal
Académico del Sistema de Educacion Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos
Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal
de Bolivar. Se convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de
comunicaciéon masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucion de Consejo Universitario en Sesion
Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de Impugnaciones fue
designado por el Consejo Universitario en Sesién Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece
la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicién para el Ingreso del Personal
Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.-
Comisién de Impugnacién. — “La Comision de Impugnaciones sera la encargada de conocer y resolver las
impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicion”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido
Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacion. — Receptado el tramite de impugnacion, la
Comision de Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando
la impugnacion presentada; decision que serd inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comision de
Impugnacion notificara al impugnante y a la Comision de Evaluacion para su tramite legal correspondiente”.
La Comisién de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la peticion realizada por la Sefiora CARMEN
GALUDTH BORJA BORJA c.c. 0201541877, el mismo que en su parte pertinente manifiesta “se revise la
sumatoria de PUNTUACION ADICIONAL, ya que se me otorga un valor de cero punto cinco (0.5) como
POSTULANTE DE GENERO FEMENINO y tres puntos COMO PERSONAL ACADEMICO OCASIONAL QUE
HAN LABORADO EN LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR POR MAS DE DOS (2) ANOS,
ACUMULATIVOS lo que dard un total de TRES PUNTOS CINCUENTA CENTESIMAS y no el valor que consta
en el acta que es de 3,05.

1.- PUNTO DE IMPUGNACION

| ITEM | REQUISITO Puntuacion | SOLICITUD
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Postulantes de género femenino 0.5 Solicito la revision de la sumatoria
de PUNTUACION ADICIONAL de
Personal académico que haya laborado en | 3 3.05a3.50
6 la Universidad Estatal de Bolivar por mds
de (2) aiios acumulativos
DETALLE DE LA IMPUGNACION

SOLICITUD: Se solicita se revise la sumatoria de PUNTUACION ADICIONAL DETALLE DE LA
IMPUGNACION: se otorga un valor de 0,5 como postulante de género femenino y de 3 como personal
académico ocasional que ha laborado en la Universidad Estatal de Bolivar

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1 Aceptar el pedido de impugnacién presentado por la
postulante, la Sefiora CARMEN GALUDTH BORJA BORJA c.c. 0201541877; ya que las aclaraciones
descritas en el pedido estan conforme a los parametros para la calificacion del mérito conforme lo establece el
articulo 29 de la Reforma al Reglamento para Concurso Piblico de Merecimientos y Oposicion, para el ingreso
del personal académico titular a la Universidad Estatal de Bolivar, por lo que corresponde de la sumatoria de
la puntuacion adicional Tres con Cincuenta Centésimas (3.50 obteniendo una puntuacion en la de méritos de
Cuarenta y Cinco punto Cincuenta (45,50) puntos 2. Notificar a través de la Direccién de Talento
Humano la siguiente resolucion al postulante. 3. Incorporar al expediente la documentacion generada
en el proceso de impugnacion.

Siendo las 11h20 minutos, del 21 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion de la Comision de
Impugnacion, firmando los miembros y la Secré eneral que certifica.

DR, AKTURO ROJAS SANCHEZ

PRESIDENTE
DRA. SILVIA PACHECO MENDOZA, PhD DEL CASTROBERIO
VICERRECTORA-ACADEMICA PROH ‘o R DESIGNADO POR CONSEJO

VERSITARIO
o ~

ABG. ANGEL SISALE CARRILLO

PROGURAD
My VW £
LIC. LU ORA ADENEIRA

SECRET AHC- DOC
ANTICORRUPCION CNA,
CAPITULO BOLIVAR

Lo certifico:
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 040-UEB- 2022
Nombre del Postulante: JESSICA MARICELA VASQUEZ MONAR

Asignaturas: SISTEMAS DE INFORMACION GERENCIAL, ADMINISTRACION
FINANCIERA

Fecha: Guaranda 21 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
veinte dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 11h25, previa convocatoria del
Dr. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se retine el Tribunal de Impugnaciéon del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicién para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros Dr.
Arturo Rojas Séanchez, PhD, Presidente, quien preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; Lic. Lic. Fidel Alberto Castro Berio, Profesor Titular de la Universidad
Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Administrativas
Gestién Empresarial e Informatica; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis
Naranjo, Director Talento Humano; vy, Lic. Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comision Nacional
Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resolucién de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica de Educacién Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Piblico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacion
masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resoluciéon de Consejo Universitario en Sesiéon Ordinaria
RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de Impugnaciones fue
designado por el Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme
lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el
Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que
textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comision de Impugnacion. — “La Comisién de Impugnaciones
sera la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y
oposicion”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice:
“Resultado de la impugnacién. — Receptado el tramite de impugnacién, la Comisién de Impugnacion
resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacion
presentada; decision que sera inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comisién de
Impugnacién notificard al impugnante y a la Comision de Evaluacién para su tramite legal
correspondiente”. La Comisién de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la peticién
realizada por la Sefiora JESSICA MARICELA VASQUEZ MONAR c.c. 0201464260, el mismo
que en su parte pertinente manifiesta “En mi calidad de aspirante del Concurso de Méritos

Y oposicion para llenar la vacante de Profesor Auxiliar nivel 1 grado 1 Tiempo Completo, del
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BLOQUE No. 03, de la Facultad de Ciencias Administrativas, Gestién Empresarial e Informitica,
Asignaturas de: Sistemas de Informacion Gerencial y Administracién Financiera, por medio del
presente APELQ al resultado de la vacante, de conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la
Ley Orgdnica del Servicio Piblico LOSEP, y el Art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafon del
Personal Académico del Sistema de Educacion Superior, en razén de no estar de acuerdo con los
siguientes resultados obtenidos en esta primera fase:

Incumplimiento con el literal d), para cual se ha presentado:

1. Titulo y grados académicos de cuarto nivel debidamente registrados en la SENESCYT. Los
grados académicos obtenidos tanto en tercer y cuarto nivel reflejan el requerimiento exigido
por la institucién con la preparacion académica: Ingeniera de Empresas, Magister en costo
y Administracion Financiera, Magister en Finanzas, los mismos que tienen relacion con las
asignaturas Objeto del concurso.

2. Experiencia en docencia en educacién superior (IES) a fin al drea del conocimiento. Se
cuenta con la experiencia exigida en el drea aplicar, para lo cual se cumple con el requisito.

3. Capacitacién y actualizacion o perfeccionamiento docente a fin al drea del conocimiento.
Se presenta toda la documentacion exigida en este punto, incluido los temas de capacitacién
en el drea del conocimiento, cursos en drea de pedagogia y diddctica de la educacion
superior y cursos de formacion en educacion en linea y a distancia.

4. Experiencia profesional. Experiencia Profesional relacionada al campo de conocimiento al
que aplica o afin, se presenta el documento de respaldo respectivo.

5. Experiencia en actividades de investigacion ejecutados con una duracion de al menos un (1)
afio, se cumple con el requisito, b. Participacion en Proyectos de ejecutadas de al menos un
(1) afio. Se cumple con el requisito; d)Un articulo publicado en revistas indexadas en calidad
de autor o coautor. Se presentan los documentos de los articulos publicados e). Presentacion
de ponencia en eventos cientificos nacionales y/o Internacionales, publicados en los ltimos
3 afios, se presenta la documentacion de respaldo respectiva f). Tener mds de 80 horas
acumulativas correspondientes a diplomas y/o cursos dictados por el Vicerrectorado de
Investigacion y Vinculacién de la UEB, yo no he colaborado con la Universidad razén por
la cual este literal no deberia ser considerado para la calificacién; g. Dirigir o participar en
proyectos de vinculacion finalizados y certificados por la Direccion de Investigacion y
Vinculacion, se presentan los respaldos respectivos de los certificados.

6. Experiencia en Gestion Educativa durante los uiltimos 5 afios afin al {drea del concurso:
Dirigir y/o gestionar los procesos de docencia, Investigacion y Vinculacion, se presentan los
respaldos respectivos de los certificados.

De acuerdo con la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE
MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO
TITULAR A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR.

Art. 31 Postulacion habilitados para la fase de oposicién. Estardn habilitados para la fase de
oposicion los postulantes que alcance al menos 35 de 50 puntos. El Secretario de la Comisién
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notificard con el acta final de calificaciones de méritos y el listados de postulantes habilitados para
la fase de oposicion, en un plazo de 24 horas posterior al tiempo establecido para la resolucidn de
apelaciones de la fase de mérito.

Por lo que se hace necesario y pertinente conocer el puntaje alcanzado en esta fase ya que en el acta
que se envia al correo personal no se sefiala el puntaje alcanzado, debido a que esta informacicn es
de conocimiento puiblico y mas aun del postulante.

Incumplimiento del literal f)

Pongo en su conocimiento por que mi parte no tengo ningiin valor pendiente con entidades u
organismo del sector publico. Tampoco en ninguna de las causales que establece el Artt. 9 de la Ley
Organica del Servicio Publico. De ser lo contrario necesito se me haga conocer en que instituciones
del servidor piblico MANTENGO VALORES PENDIENTES Y CUALES SON LOS
CONCEPTOS, por los que se imposibilita continuar con el proceso.

Motivo por el cual solicito en base a los fundamentos sefialados sean revisados lo resultados de las
notas consignadas en esta fase ... ”

Una vez la Comisién de Impugnaciéon procedxo arevisar la solicitud de impugnacion presentada por
laSENORA JESSICA MARICELA VASQUEZ MONAR, portadora de la cédula de ciudania Nro.
0201464260, sefiala: La Dra. Silvia Pacheco Mendoza manifiesta que no presenta en la impugnacion
el o los certificados de “No encontrarse en mora de pago de créditos establecidos a favor de entidades
y organismos del sector publico, a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP”.
Documentos que habilitan al cumplimiento de lo solicitado. Segtn el art. 21 del Reglamento de
Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior, mismo que sefiala:
“Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que ingrese a las universidades y escuelas
politécnicas deberd presentar su hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite el
cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacion
superior el aspirante a integrar el personal académico deberd cumplir, ademds, en lo que fuere
pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno
ejercicio de los derechos previstos por la Constitucién de la Repiiblica y la Ley para el desempeiio
de una funcién publica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga
proceso de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada
Judicialmente; c) No estar comprendido en alguna de las causales de prohibicion para ejercer
cargos piiblicos; d) Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de
excusa previstas en la Ley, e) No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a favor de
entidades u organismos del sector publico, a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la
LOSEP; f) Presentar la declaracion patrimonial juramentada en la que se incluird lo siguiente: .-
Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.- Declaracién de no adeudar mds
de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracién de no encontrarse incurso en nepotismo,
inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion de la Republica y el ordenamiento
Juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y oposicién, salvo en
los casos de las servidoras y servidores publicos de eleccion popular o de libre nombramiento y
remocion; y, h) Los demds requisitos sefialados en la Constitucién de la Repiiblica y la Ley... ”. De
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igual manera el Art. 12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE
MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO TITULAR AlLA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefiala: “Los aspirantes al concurso deben
adjuntar la documentacién requerida segiin las bases del concurso” (...) “Posterior a la fecha
de cierre del proceso de recepcién de documentos establecida en el cronograma_del
concurso, no podrd incorporarse nueva documentacién; salvo el caso en que la Comisién de
Evaluacion solicite al postulante documentacién adicional para verificar el cumplimiento de los
requisitos exigidos en el proceso, en consideracién a lo previsto en el articulo 49 del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior.
La documentacién que no cumpla con estos requisitos, o que se presente de forma
extemporanea, no serd aceptada o validada para la calificacién de méritos” por lo que la
comision de impugnacién ratifica que el postulante no presentd los documentos requeridos en la
convocatoria en las fechas establecidas.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacion presentado por
la postulante, JESSICA MARICELA VASQUEZ MONAR, portadora de la cédula de ciudania
Nro. 02014642607, considerando que, conforme lo determina el procedimiento para la entrega
de documentos; y documentos y orden de presentacién, establecidos claramente en la
convocatoria, estos no fueron entregados en la etapa correspondiente, ratificando lo actuado
por la Comisién de Evaluacién; 2. Notificar a través de la Direccién de Talento Humano la
siguiente resolucion al postulante; y, 3. Incorporar al expediente la documentacién generada
en el proceso de impugnacién. Siendo las 12h00 minutos, del 21 de diciembre del dos mil veinte y
dos, concluye la sesion del Comision de bt ando los miembros y la Secretaria General
que certifica.

ING. ARTURO ROJAS SANCHEZ, PhD
PRESIDENTE

PROF ESOR DESIGNADO POR
CONSEJO UNF’ER IT.ﬁRIO

',\‘\
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—ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
PROCURADOR
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 041-UEB- 2022

Nombre del Postulante: MARCELO EDUARDO SANCHEZ SALAZAR
Asignaturas: Sistema de Informacion Gerencial y Administraciéon Financiera
Fecha: Guaranda 21 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
veinte y un dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 12h05, previa convocatoria
del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se retine el Tribunal de Impugnacién del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros:
Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; Lic. Fidel Alberto Castro Berio, Profesor Titular de la Universidad Estatal
de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Administrativas Gestién
Empresarial e Informatica; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo,
Director Talento Humano; y, Lic. Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comision Nacional
Anticorrupcién CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Orgédnica de Educacién Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicioén para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de
comunicacion masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucién de Consejo Universitario en
Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de
Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesién Ordinaria del 15 de noviembre
de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el
mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comisién de Impugnaciéon. — “La Comisién de
Impugnaciones sera la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de
méritos y oposicion”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente
dice: “Resultado de la impugnacion. — Receptado el tramite de impugnacion, la Comisién de
Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la
impugnacion presentada; decision que sera inapelable”. Una vez resuelta la impugnacién, la
Comisién de Impugnacién notificara al impugnante y a la Comision de Evaluacion para su tramite
legal correspondiente”... La Comisién de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la
peticion realizado por el Sefior MARCELO EDUARDO SANCHEZ SALAZAR c.c. 0602753501,
el mismo que en su parte pertinente manifiesta: “Yo MARCELO EDUARDO SANCHEZ
SALAZAR, dentro del término de tres dias, prescrito en el articulo 22 del REGLAMENTO PARA
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CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTO Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL
PERSONAL ACADEMICO TITULAR A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR ¥, cumpliendo
con los requisitos de impugnacion contemplados en el articulo 220 del cddigo Orgdnico supletoria),
comparezco con la siguiente IMPUGNACION DE RESULTADOS DE MERITOS (ENTREGA DE
DOCUMENTOS) para que sea resuelta por la COMISION DE IMPUGNACION”. De conformidad
a la convocatoria publicada el 18 de noviembre de 2022, me permito presentar a su autoridad la
documentacion, con la finalidad de participar en el siguiente concurso de merecimiento Y oposicion
para vincular al personal académico titular en la categoria de Profesor Auxiliar nivel 1 grado 1
tiempo completo de la Facultad de Ciencias Administrativas, Gestién Empresarial e Informdtica en
las asignaturas de Sistemas de Informacion Gerencial y Administracioén Financiera”.

Una vez la Comision de Impugnacion procedié a revisar la solicitud de impugnacion presentada por
el SENOR MARCELO EDUARDO SANCHEZ SALAZAR, portador de la cédula de ciudania Nro.
0602753501, sefiala: La Dra. Silvia Pacheco Mendoza manifiesta que presenta en la impugnacion el
Certificado de no tener impedimento para ejercer cargo publico emitido por el ministerio de trabajo
con fecha 10 de noviembre del 2022 valido por 72 horas y otro con fecha 13 de diciembre del 2022;
y, Formulario electrénico de declaracién Patrimonial Jurada de Contraloria General del Estado, del
13 de diciembre del 2022. Siendo esta fecha posterior al etapa de recepcion de documentos por lo
que no es procedente dicha impugnacién, por cuanto no presenté la documentacién requerida en la
convocatoria en su debido tiempo, para lo cual los miembros de la comisién la secundan con lo
sefialado, esto considerando el art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal
Académico del Sistema de Educacién Superior, mismo que sefiala: “Requisitos generales de
ingreso.- El personal académico que ingrese a las universidades y escuelas politécnicas deberd
presentar su hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacion superior el aspirante a
integrar el personal académico deberd cumplir, ademds, en lo que fuere pertinente, con los
siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los
derechos previstos por la Constitucién de la Repiiblica y la Ley para el desemperio de una funcién
ptiblica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso
de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada Judicialmente; c¢) No
estar comprendido en alguna de las causales de prohibicién para ejercer cargos publicos; d) Haber
sufragado, cuando se tiene obligacién de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; e)
No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del
sector publico, a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP: /) Presentar la
declaracion patrimonial juramentada en la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion para
levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.- Declaracién de no adeudar mds de dos pensiones
alimenticias; y, 3.- Declaracion de no encontrarse incurso en nepotismo, inhabilidades o
prohibiciones previstas en la Constitucién de la Repiiblica y el ordenamiento Juridico vigente. g)
Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y oposicién, salvo en los casos de las
servidoras y servidores piiblicos de eleccién popular o de libre nombramiento Yy remocidn; y, h) Los
demds requisitos sefialados en la Constitucién de la Repiiblica y la Ley...”. De igual manera el Art.
12.  de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE
MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO
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TITULAR A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIiVAR, misma que seiiala: “Los

aspirantes al concurso deben adjuntar la_documentacion requerida segiin_las bases del
concurso” (...) “Posterior a la fecha de cierre del proceso de recepcién de documentos

establecida en el cronograma del concurso, no podré incorporarse nueva documentacién; salvo
el caso en que la Comisién de Evaluacién solicite al postulante documentacién adicional para
verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos en el proceso, en consideracion a lo previsto en
el articulo 49 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de
Educacion Superior. La documentacién que no cumpla con estos requisitos, o que se presente de
forma extemporanea, no sera aceptada o validada para la calificacién de méritos” por lo que la
comisién de impugnacién ratifica que el postulante no present6 los documentos requeridos en la
convocatoria en las fechas establecidas.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por
el postulante, SENOR MARCELO EDUARDO SANCHEZ SALAZAR, portador de la cédula de
ciudania Nro. 06027533501, considerando que, conforme lo determina el procedimiento para la
entrega de documentos; y documentos y orden de presentacién, establecidos claramente en la
convocatoria, estos no fueron entregados en la etapa correspondiente, ratificando lo actuado
por la Comisién de Evaluacién; 2. Notificar a través de la Direccién de Talento Humano la
siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar al expediente la documentacién generada
en el proceso de impugnacién. Siendo las 12h30 minutos, del 21 de diciembre del dos mil veinte y

dos, concluye la sesiéon de la Comjsi S V’acién, firmando los miembros y la Secretaria
General que certifica.

ING. AKTURO ROJAS SANCHEZ, PhD
PRESIDENTE

VICI*SRRECTORA ACADEMICA PROF ESOR DESIGNADO POR CONSEJO
UNIVERSITARIO | ‘\
\.,.—-' iy

———

EE— —

ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
PROCURADOR
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LIC. ANA MIGUEZ QUINCHA
SECRETARIA AHC- DOC

CAPITULO BOLIVAR
Lo certifico:
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 042-UEB- 2022
Nombre del Postulante: MYRIAN JIMENA MAYORGA AVALOS
Asignaturas: CONTABILIDAD DE IFIS, EPS-CONTABILIDAD DE COSTOS I
Fecha: Guaranda 21 de diciembre del 2022

En Ia ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
veintiun dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 13h05, previa convocatoria
del Dr. Arturo Rojas Sanchez, Rector como Presidente, se retine el Tribunal de Impugnacion del
Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria
de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo, con la presencia de los siguientes
miembros Dr. Arturo Rojas Sanchez, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; Lic, Fidel Castro Berio, Profesor Titular de la Universidad Estatal de
Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos
Naturales y del Ambiente; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo,
Director Talento Humano, vy, Lic. Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comisién Nacional
Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Orgénica de Educacion Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacion
masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucion de Consejo Universitario en Sesion Ordinaria
RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de Impugnaciones fue
designado por el Consejo Universitario en Sesiéon Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme
lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicién para el
Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que
textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comisién de Impugnacién. — “La Comisién de Impugnaciones
serd la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y
oposiciéon”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice:
“Resultado de la impugnacion. — Receptado el tramite de impugnacion, la Comision de Impugnacién
resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacién
presentada; decisién que sera inapelable”. Una vez resuelta la impugnacién, a Comisién de
Impugnacién notificard al impugnante y a la Comisiéon de Evaluacién para su tramite legal
correspondiente”. La Comisién de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la peticién
realizada por la Sefiora/ita MYRIAM JIMENA MAYORGA AVALOS c.c. 0604268656, ¢l mismo
que en su parte pertinente manifiesta “E/ dia lunes 12 de diciembre del 2022, recibi un correo
electrénico por parte de la Direccién de Tecnologia de la Informacion y Comunicacién en el cual se
me notifica con el “Acta de cumplimiento de requisitos de acuerdo a lo establecido en los articulos
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Sdela LOSEP y 21 del Reglamento de Carrera y Escalafon del personal académico del Sistema de
Educacion Superior”, indicando que no cumplo con los siguientes puntos: “b” No encontrarse en
interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y e no hallarse
en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente. ” f) no encontrarse en mora de pago
de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector publico a excepcion de lo
establecido en el articulo 9 de la LOSEP” Al respecto debo sefialar que la convocatoria del concurso
dentro del punto “Procedimiento para la entrega de documentos "indica: “Los postulantes deberdn
cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 5 de la Ley Orgdnica del Servidos Publico a a
excepcion de los literales art'ticulos 21 y 34 del Reglamento de Carrear y Escalafén del Personal
Académico ... h) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y oposicion salvo en los
casos de las servidoras y servidores piiblicos de eleccién popular o libre nombramiento y remocion
e .i) los demas requisitos sefialados en la Constitucion de la Republica y la Ley”. Una vez que la
Comision de Impugnacion procedié a revisar la solicitud de impugnaciéon presentada por la
SENORA/ITA MYRIAM JIMENA MAYORGA AVALOS c.c. 0604268656, sefiala: La Dra.
Silvia Pacheco Mendoza manifiesta que presenta en la impugnacién de la Reforma al Reglamento
para Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para el ingreso al Personal Académico Titular
de la Universidad Estatal de Boliv#@m por lo que no es procedente dicha
impugnacion, por cuanto no present6 la documentacioén requerida en la convocatoria en su debido
tiempo, para lo cual los miembros de la comisién la secundan con lo sefialado, esto considerando el
Art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion
Superior, mismo que sefiala: “Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que ingrese
a las universidades y escuelas politécnicas deberd presentar su hoja de vida con la documentacién
de respaldo que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las
instituciones de educacion superior el aspirante a integrar el personal académico deberd cumplir,
ademds, en lo que fuere pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18)
afios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos por la Constitucién de la Repiiblica y la
Ley para el desemperio de una funcién publica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el
deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia
Sfraudulenta declarada judicialmente; c) No estar comprendido en alguna de las causales de
prohibicién para ejercer cargos publicos; d) Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de
hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; e) No encontrarse en mora del pago de
créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector publico, a excepcién de lo
establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la declaracion patrimonial juramentada en
la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.-
Declaracion de no adeudar mds de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracién de no encontrarse
incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucién de la Repiiblica y
el ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y
oposicion, salvo en los casos de las servidoras y servidores puiblicos de eleccién popular o de libre
nombramiento y remocion; y, h) Los demds requisitos sefialados en la Constitucion de la Repuiblica
yvialey..".
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". De igual manera el Art. 12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO
DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO TITULAR A
LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefiala: “Los aspirantes al concurso deben
adjuntar la documentacién requerida segtn las bases del concurso” (...) “Posterior a la fecha
de cierre del proceso de recepcién de documentos establecida en el cronograma_del
concurso, no podra incorporarse nueva documentacién; salvo el caso en que la Comisién de
Evaluacion solicite al postulante documentacién adicional para verificar el cumplimiento de los
requisitos exigidos en el proceso, en consideracién a lo previsto en el articulo 49 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacidn Superior.
La documentacién que no cumpla con estos requisitos, o que se presente de forma
extemporanea, no serd aceptada o validada para la calificacion de méritos” por lo que la
comision de impugnacion ratifica que la postulante no present6 los documentos requeridos en la
convocatoria en las fechas establecidas.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por
el postulante, SENORA/ITA MYRIAM JIMENA MAYORGA AVALOS c.c. 0604268656,
considerando que, conforme lo determina el procedimiento para la entrega de documentos; y
documentos y orden de presentacion, establecidos claramente en la convocatoria, estos no
fueron entregados en la etapa correspondiente, ratificando lo actuado por la Comisién de
Evaluacion; 2. Notificar a través de la Direccién de Talento Humano la siguiente resolucién al
postulante; y, 3. Incorporar al expediente la documentacién generada en el proceso de
impugnacion.

Siendo las 13h30 minutos, del 21 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesién
de la Comision de Impugnacion, firmando los miembros y la Secretaria General que certifica.

DR.ARTURO ROJAS SANCHEZ
PRESIDENTE

<s Q2D e -
& Viibd o oA
DRA. SILVIA P ?‘{‘: MENDOZA, PhD

VICERRECTORA ACADEMICA POR

CONSEJO UNIVERSITARIO
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 043-UEB- 2022

Nombre del Postulante: KARINA JOHANNA IZA LOPEZ
Asignaturas: Contabilidad de IFIS/EPS; Contabilidad de Costos I.
Fecha: Guaranda 21 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
veinte y un dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 14h00, previa convocatoria
del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se retine el Tribunal de Impugnacién del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros:
Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; Lic. Fidel Alberto Castro Berio, Profesor Titular de la Universidad Estatal
de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Administrativas Gestion
Empresarial e Informatica; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo,
Director Talento Humano, vy, Lic. Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comision Nacional
Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resoluciéon de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica de Educacién Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalaféon del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Plblico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de
comunicacion masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucién de Consejo Universitario en
Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de
Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre
de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Plblico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el
mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comisiéon de Impugnacién. — “La Comisién de
Impugnaciones ser4 la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de
méritos y oposiciéon . Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente
dice: “Resultado de la impugnacién. — Receptado el tramite de impugnacion, la Comision de
Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la
impugnacion presentada; decision que sera inapelable”. Una vez resuelta la impugnacién, la
Comisién de Impugnacion notificara al impugnante y a la Comision de Evaluacion para su tramite
legal correspondiente”... La Comisiéon de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la
peticién realizado por la Sefiora KARINA JOHANNA 1ZA LOPEZ c.c. 0201772092, el mismo
que en su parte pertinente manifiesta: “Yo, KARINA JOHANNA IZA LOPEZ, postulante en el
concurso de merecimientos y oposicion para vincular al personal académico titular en la categoria



UEB "5 UNIVERSIDAD ESTATAL DE
- BOLIVAR
TRIBUNAL DE IMPUGNACION

de Profesor Auxiliar nivel 1 grado 1 tiempo completo en la carrera de Contabilidad y auditoria de
conformidad a la convocatoria publicada el 18 de noviembre 2022, me permito solicitar de la
manera mds comedida y respetuosa se revise la calificacion consignada en el componente
Experiencia en actividades de investigacion y vinculacion durante los wltimos 5 afios a fin al drea
del concurso de manera especifica en el literal e. Presentacion de ponencias en eventos cientificos
nacionales y/o Internacionales, publicados en los iltimos 3 afios, (1 punto por cada ponencia) ... ”

Una vez la Comision de Impugnacion procedié a revisar la solicitud de impugnacion presentada por
laSENORA KARINA JOHANNA IZA LOPEZ, portador de la cédula de ciudania Nro. 0201772092,
sefiala: La Dra. Silvia Pacheco Mendoza manifiesta que presenta en la impugnacion el Certificado
de no tener impedimento para ejercer cargo publico emitido por el ministerio de trabajo con fecha 10
de noviembre del 2022 valido por 72 horas y otro con fecha 13 de diciembre del 2022; y, Formulario
electronico de declaracion Patrimonial Jurada de Contraloria General del Estado, del 13 de diciembre
del 2022. Siendo esta fecha posterior al etapa de recepcion de documentos por lo que no es
procedente dicha impugnacion, por cuanto no presentdé la documentacién requerida en Ia
convocatoria en su debido tiempo, para lo cual los miembros de la comisién la secundan con lo
sefialado, esto considerando el art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal
Académico del Sistema de Educacion Superior, mismo que sefiala: “Requisitos generales de
ingreso.- Ll personal académico que ingrese a las universidades y escuelas politécnicas deberd
presentar su hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacion superior el aspirante a
integrar el personal académico debera cumplir, ademds, en lo que fuere pertinente, con los
siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los
derechos previstos por la Constitucion de la Repuiblica y la Ley para el desempeiio de una funcién
publica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso
de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente; c¢) No
estar comprendido en alguna de las causales de prohibicion para ejercer cargos publicos, d) Haber
sufragado, cuando se tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; ¢)
No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del
sector puiblico, a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la
declaracion patrimonial juramentada en la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizaciéon para
levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.- Declaracion de no adeudar mds de dos pensiones
alimenticias; y, 3.- Declaracion de no enconirarse incurso en nepotismo, inhabilidades o
prohibiciones previstas en la Constitucion de la Repiiblica y el ordenamiento juridico vigente. g)
Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y oposicion, salvo en los casos de las
servidoras y servidores publicos de eleccion popular o de libre nombramiento y remocion; y, h) Los
demds requisitos seitalados en la Constitucion de la Republicay la Ley... ”. De igual manera el Art.
12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y
OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO TITULAR A LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefiala: “Los aspirantes al concurso deben adjuntar la
documentacidn requerida segtin las bases del concurso” (...) “Posterior a la fecha de cierre

del proceso de recepcién de documentos establecida en el cronograma del concurso, no
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podré incorporarse nueva documentacién; salvo el caso en que la Comisién de Evaluacién
solicite al postulante documentacién adicional para verificar el cumplimiento de los requisitos
exigidos en el proceso, en consideracidn a lo previsto en el articulo 49 del Reglamento de
Carrera y Escalaféon del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior. La
documentacién que no cumpla con estos requisitos, o que se presente de forma
extempordnea, no sera aceptada o validada para la calificacién de méritos” por lo que la
comisién de impugnacidn ratifica que el postulante no presentd los documentos requeridos en la
convocatoria en las fechas establecidas.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por
el postulante, SENORA KARINA JOHANNA IZA LOPEZ, portador de la cédula de ciudania Nro.
0201772092, considerando que su pedido no procede porque si esta considerado la calificacién
que corresponde, ratificando lo actuado por la Comisién de Evaluacién; 2. Notificar a través
de la Direccién de Talento Humano la siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar al
expediente la documentacién generada en el proceso de impugnacién. Siendo las 14h30 minutos,

del 21 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesién de la Comisién de Impugnacion,
firmando los miembros y la Secretaria 200
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 0044-UEB- 2022

Nombre del Postulante: MARIA DEL CARMEN IBARRA CHANGO
Asignaturas: Contabilidad de IFIS/EPS, Contabilidad de Costos I
Fecha: Guaranda 21 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
veinte y un dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 14h35, previa convocatoria
del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se retune la Comisién de Impugnacion del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo, con la presencia de los siguientes miembros:
Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica, MSc. Fidel Castro Berio, Profesor Titular de la Universidad Estatal de
Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Administrativas, Gestién
Empresarial e Informatica; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo,
Director Talento Humano; vy, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la Comision Nacional
Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Orgénica de Educacién Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacion
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de
comunicacion masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resoluciéon de Consejo Universitario en
Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de
Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesiéon Ordinaria del 15 de noviembre
de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Piiblico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el
mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comisiéon de Impugnacion. — “La Comisién de
Impugnaciones sera la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de
méritos y oposicion ”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente
dice: “Resultado de la impugnacién. — Receptado el tramite de impugnacién, la Comisién de
Impugnacioén resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la
impugnacién presentada; decision que sera inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la
Comision de Impugnacion notificara al impugnante v a la Comision de Evaluacion para su tramite
legal correspondiente”... La Comisién de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la
peticion realizado por la Sefiora MARIA DEL CARMEN IBARRA CHANGO c.c. 0201810785, el
mismo que en su parte pertinente manifiesta: “Yo, MARIA DEL CARMEN IBARRA CHANGO con
cédula 0201810785, en mi calidad de aspirante del Concurso de Méritos y Oposicion para vincular
al personal académico titular en la categoria de Profesor Nivel I Grado I tiempo completo, por
medio del presente APELQ al resultado por la vacante del bloque No. 4 de la Facultad de Ciencias
Administrativas, (zestion Empresarial e Informatica de la carrera de Contabilidad y Auditoria, para
dictar las asignaturas de Contabilidad de IFIS/EPS y Costos 1, de conformidad con lo establecido
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en el articulo 29 del Reglamento de Concurso Piblico de Merecimientos y Oposicién para Personal
Académico titular de la UEB, en razén de no estar de acuerdo con los siguientes resultados...”

(Capacitacion y actualizacion o perfeccionamiento docente a fin al drea del conocimiento. a.
Diplomas y/o cursos de 120 horas en el campo de conocimiento. Calificacién 1.33; b. Diplomas y'o
cursos de 80 horas en el drea Pedagogia y Diddctica de la educacién Superior. Calificacion 0.
Experiencia en actividades de investigacion y vinculacién durante los tltimos 5 afios a fin al drea
del concurso: (Puntaje mdximo 10 puntos). b. Participacion en proyectos de investigacion
ejecutadas de al menos un (1) afio. Calificacion 0. c¢. Un libro o capitulo de libro con ISBN
publicado y revisado por pares. En calidad de autor o coautor. Calificacién 0. d. Un articulo
publicado en revistas indexadas en calidad de autor y coautor. Calificacién 0. Experiencia en
Gestion Educativa durante los tltimos 5 afios a fin al drea del concurso: (Puntaje mdximo 8 puntos)
Actividades en gestion educativa 3) Organizar o dirigir eventos académicos nacionales o
internacionales, calificacién 0; 4) Disefiar proyectos de carreras y programas de estudios de grado
vy posgrado,; Calificacion 0.”

Una vez la Comision de Impugnacion procedié a revisar la solicitud de impugnacion presentada por
la SENORA MARIA DEL CARMEN IBARRA CHANGO, portador de la cédula de ciudania Nro.
0201810785, sefiala: La Dra. Silvia Pacheco Mendoza manifiesta que presenta en la impugnacion el
certificado de Un libro o capitulo de libro con ISBN publicado y revisado por pares. En calidad de
autor o coautor. Calificacion 0 (cero) por 1 (uno). d. Un articulo publicado en revistas indexadas
en calidad de autor y coautor. Calificacién 0 (cero) por I (uno). Disefiar proyectos de carreras y
programas de estudios de grado y posgrado; Calificacion 0 (cero) a 1 (uno). Tiene el puntaje de 3
(tres puntos) mds.

Para lo cual los miembros de la comision la secundan con lo sefialado, esto considerando el art. 21
del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior,
mismo que seflala: “Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que ingrese a las
universidades y escuelas politécnicas deberd presentar su hoja de vida con la documentacion de
respaldo que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las
instituciones de educacién superior el aspirante a integrar el personal académico deberd cumplir,
ademds, en lo que fuere pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18)
afios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos por la Constitucion de la Repiiblica y la
Ley para el desempeiio de una funcién publica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el
deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia
Sraudulenta declarada judicialmente; ¢) No estar comprendido en alguna de las causales de
prohibicion para ejercer cargos publicos; d) Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de
hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; e¢) No encontrarse en mora del pago de
créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector puiblico, a excepcion de lo
establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la declaracién patrimonial juramentada en
la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.-
Declaracion de no adeudar mds de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracion de no encontrarse
incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion de la Republica y
el ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y
oposicion, salvo en los casos de las servidoras y servidores piiblicos de eleccién popular o de libre
nombramiento y remocion; y, h) Los demas requisitos sefialados en la Constitucion de la Repiiblica
vlialLey. " De igual manera el Art. 12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO

PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO
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TITULAR A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefiala: “Los aspirantes al
concurso _deben adjuntar la documentacién requerida segun las bases del concurso” (...)
“Posterior a la fecha de cierre del proceso de recepcién de documentos establecida en el
cronograma del concurso, no podra incorporarse nueva documentacién; salvo el caso en que
la Comision de Evaluacién solicite al postulante documentacion adicional para verificar el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el proceso, en consideracidn a lo previsto en el
articulo 49 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de
Educacidn Superior. La documentacién que no cumpla con estos requisitos, o que se presente
de forma extempordanea, no serd aceptada o validada para la calificacion de méritos” por lo que
la comisién de impugnacion verifica de experiencia en actividades de investigaciéon y vinculacion
durante los ultimos 5 afios a fin del area del concurso, el mismo que califica 2 (dos). Presenta e/
certificado de Publicacion como autor o coactor en revistas de alto impacto con filiacién y
vinculacion de la Universidad Estatal de Bolivar con fiel copia y validados por el Vicerrrectorado
de Investigacion Vinculacion. Tiene una calificacion de 1.5 (uno punto cinco). Suma el puntaje de
3.5 (tres punto cinco). presentd los documentos requeridos en la convocatoria en las fechas
establecidas.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Aceptar el pedido de impugnaciéon
presentado por el postulante, MARIA DEL CARMEN IBARRA CHANGO c.c. 0201810785;
ya que las aclaraciones descritas en el pedido estan conforme a los parametros para la
calificacion del mérito conforme lo establece el articulo 29 de la Reforma al Reglamento
para Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para el ingreso del personal
académico titular a la Universidad Estatal de Bolivar, por lo que corresponde otorgar al
pedido de impugnacion la suma de 3 (tres puntos); dando un total de 40.83 (cuarenta puntos
ochenta y tres); 2. Notificar a través de la Direccién de Talento Humano la siguiente
resolucién al postulante. 3. Incorporar al expediente la documentacién generada en el
proceso de impugnacion.

ING. ARTURO ROJAS SA
PRESIDENTE

NCHEZ, PhD

VICERRECTORA ACADEMICA PROFESOR DESIGNADO POR

CONSEJO UNIVERSITARIO
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LIC. JAIME DAVILA ALARCON HC. ANITA MIGUEZ
VEEDOR ION NACIONAL SECRETARIA AHC- DOC
ANTICORRUPCION CNA,
CAPITULO BOLIVAR

Lo certifico:

GONZALEZ
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 045-UEB- 2022

Nombre del Postulante: FERMIN ANDRES HARO VELASTEGUI
Asignaturas: CONTABILIDAD DE IFIS-EPS Y CONTABILIDAD DE COSTO 1
Fecha: Guaranda 21 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
veintitn dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 15h05, previa convocatoria
del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se retine el Tribunal de Impugnacién del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros:
Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; MSc. Fidel Castro Berio, Profesor Titular de la Universidad Estatal de
Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias de la Educacién, Ciencias
Sociales, Filoséficas y Humanisticas; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador: Ing. Alvaro Solis
Naranjo, Director Talento Humano, y, Lic. Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comisién Nacional
Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resolucién de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica de Educacién Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicién, realizada en los medios de
comunicacion masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resoluciéon de Consejo Universitario en
Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de
Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesiéon Ordinaria del 15 de noviembre
de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el
mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comisién de Impugnacion. — “La Comisioén de
Impugnaciones sera la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de
méritos y oposicion ”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente
dice: “Resultado de la impugnaciéon. — Receptado el tramite de impugnacion, la Comision de
Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la
impugnaciéon presentada; decision que sera inapelable”. Una vez resuelta la impugnacién, la
Comisién de Impugnacion notificard al impugnante y a la Comisién de Evaluacion para su tramite
legal correspondiente”... La Comisiéon de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la
peticién realizado por el Sefior FERMIN ANDRES HARO VELASTEGUI c.c. 0602928327 el
mismo que en su parte pertinente manifiesta: “<ERMIN ANDRES HARO VELASTEGUI, dentro del
término de tres dias, prescrito en el articulo 22 ... comparezco con la siguiente IMPUGNACION DE
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RESULTADOS DE MERITOS (ENTREGA DE DOCUMENTOS) para que sea resuelta por la
COMISION DE IMPUGNACION... ”,

Una vez la Comisién de Impugnacion procedio a revisar la solicitud de impugnacion presentada por
el Sr. FERMIN ANDRES HARO VELASTEGUI c.c. 0602928327, sefiala: La Dra. Silvia Pacheco
Mendoza manifiesta que presenta en la impugnacion de la Reforma al Reglamento para Concurso
Publico de Merecimientos y Opos_iQon para el ingreso al Personal Académico Titular de la
Universidad Estatal de Bolivar ‘el Certificado de votac\lé_rD por lo que no es procedente dicha
impugnacion, por cuanto no presMumentacwn requerida en la convocatoria en su debido
tiempo, para lo cual los miembros de la comision la secundan con lo sefialado, esto considerando el
Art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior, mismo que seflala: “Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que ingrese
a las universidades y escuelas politécnicas deberd presentar su hoja de vida con la documentacion
de respaldo que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las
instituciones de educacion superior el aspirante a integrar el personal académico deberd cumplir,
ademds, en lo que fuere pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18)
anios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos por la Constitucién de la Republica y la
Ley para el desempeiio de una funcién publica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el
deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia
fraudulenta declarada judicialmente; c¢) No estar comprendido en alguna de las causales de
prohibicion para ejercer cargos publicos; d) Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de
hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; e) No encontrarse en mora del pago de
créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector publico, a excepcion de lo
establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la declaracion patrimonial juramentada en
la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.-
Declaracion de no adeudar mds de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracién de no encontrarse
incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion de la Republica y
el ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y
oposicion, salvo en los casos de las servidoras y servidores publicos de eleccion popular o de libre
nombramiento y remocion; y, h) Los demds requisitos sefialados en la Constitucion de la Reptiblica
vlaLey..”. De igual manera el Art. 12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO
PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO
TITULAR A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefiala: “Los aspirantes al
concurso deben adjuntar la documentacién requerida segun las bases del concurso” (...)
“Posterior a la fecha de cierre del proceso de recepcién de documentos establecida en el
cronograma del concurso, no podra incorporarse nueva documentacién; salvo el caso en que
la Comisién de Evaluacién solicite al postulante documentacién adicional para verificar el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el proceso, en consideracion a lo previsto en el
articulo 49 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de
Educacién Superior. La documentacidon que no cumpla con estos requisitos, 0 que se presente
de forma extemporanea, no sera aceptada o validada para la calificacién de méritos” por lo que
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la comisién de impugnacion ratifica que el postulante no presentd los documentos requeridos en la
convocatoria en las fechas establecidas.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por
el postulante, FERMIN ANDRES HARO VELASTEGUI c.c. 0602928327, considerando que,
conforme lo determina el procedimiento para la entrega de documentos; y documentos y orden
de presentacion, establecidos claramente en la convocatoria, estos no fueron entregados en la
etapa correspondiente, ratificando lo actuado por la Comisién de Evaluacién; 2. Notificar a
través de la Direccién de Talento Humano la siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar
al expediente la documentacién generada en el proceso de impugnacién.

Siendo las 15h35 minutos, del 21 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion de la
Comisiéon de Impugnacion, firmando 1 nbros y la Secretaria General que certifica.

URO ROJAS SANCHEZ, PhD
PRESIDENTE

ER-EASTRO BERIO
PROFESOR DESIGNADO POR

CONSEJO UNIYERS TAR’O

—

—ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
PROCURADOR

; ’ z
i o JZ 1
£ DA ; LARCON LIC. LUCIA MORA RIBADENEIRA

VEEDOR DE LA (;OMISI(')N NACIONAL SECRETARIA AHC- DOC
ANTICORRUPCION CNA,
CAPITULO BOLIVAR

Lo certifico:

, : GONZALEZ
SECRETARIA GENERAL
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 046-UEB- 2022
Nombre del Postulante: GREGORY ORLANDO CORRO ALARCON

Asignaturas: GESTION POR PROCESOS REINGENIERIA DE PROCESOS, Y GESTION
DE LA CALIDAD

Fecha: Guaranda 21 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
veinte dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 15h40, previa convocatoria del
Dr. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se retine la Comisién de Impugnacion del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros Dr.
Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, quien preside, Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; Lic. Lic. Fidel Alberto Castro Berio, Profesor Titular de la Universidad
Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Administrativas
Gestion Empresarial e Informatica; Abg. Angel Sisalema Carrillo: Procurador; Ing. Alvaro Solis
Naranjo, Director Talento Humano; y, Lic. Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comisién Nacional
Anticorrupcién CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica de Educacién Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacién
masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resoluciéon de Consejo Universitario en Sesién Ordinaria
RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de Impugnaciones fue
designado por el Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme
lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicién para el
Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que
textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comision de Impugnacién. — “La Comisién de Impugnaciones
sera la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y
oposicién”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice:
“Resultado de la impugnacion. — Receptado el tramite de impugnacién, la Comisién de Impugnacién
resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacién
presentada; decision que sera inapelable”. Una vez resuelta la impugnacién, la Comisién de
Impugnacién notificard al impugnante y a la Comisién de Evaluaciéon para su tramite legal
correspondiente”. La Comision de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la peticion
realizado por el Sefior GREGORY ORLANDO CORRO ALARCON c.c. 0201 976057, el mismo
que en su parte pertinente manifiesta “De conformidad a la convocatoria publicada el 18 de
noviembre 2022, me permito presentar a su autoridad la documentacién de impugnacion,
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con la finalidad de continuar participando en el concurso de merecimientos Y oposicion para
vincular al personal académico titular en la categoria de Profesor Auxiliar nivel 1 grado 1
tiempo completo . Por medio de la presente comunico que al momento de postular no
contaba con algunos documentos debido a algunos inconvenientes de interpretacion,
claridad y de tiempo suscitados para su presentacion, por lo cual abogo a su comprension y
dejo fe y constancia haciendo le llegar la Declaracion Juramentada para continuar en el

proceso... ”

Una vez la Comision de Impugnacién procedio a revisar la solicitud de i impugnacion presentado por
el SENOR GREGORY ORLANDO CORRO ALARCON, portador de la cédula de ciudania Nro.
0201976057, sefiala: La Dra. Silvia Pacheco Mendoza manifiesta que presenta en la impugnacién
los certificados “Registro de no tener impedimento Legal para ejercer cargo publico”, con fecha 13
de diciembre del 2022 valido por 72 horas y Declaracion Juramentada notariada. Siendo esta fecha
posterior al etapa de recepcion de documentos por lo que no es procedente la impugnacion solicitada
por la postulante, por cuanto no presenté la documentacién requerida en la convocatoria en su debido
tiempo, para lo cual los miembros de la comision la secundan con lo sefialado, esto considerando el
art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior, mismo que sefiala: “Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que ingrese
a las universidades y escuelas politécnicas deberd presentar su hoja de vida con la documentacion
de respaldo que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las
instituciones de educacion superior el aspirante a integrar el personal académico deberd cumplir,
ademds, en lo que fuere pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18)
afios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos por la Constitucion de la Repiblica yia
Ley para el desempeiio de una funcion piblica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el
deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia
fraudulenta declarada judicialmente; c¢) No estar comprendido en alguna de las causales de
prohibicién para ejercer cargos publicos; d) Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de
hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; e) No encontrarse en mora del pago de
créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector piblico, a excepcion de lo
establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la declaracién patrimonial Jjuramentada en
la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.-
Declaracion de no adeudar mds de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracién de no encontrarse
incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion de la Repiblica y
el ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y
oposicion, salvo en los casos de las servidoras y servidores piiblicos de eleccién popular o de libre
nombramiento y remocion; y, h) Los demds requisitos sefialados en la Constitucién de la Republica
ylaLey..”. De igual manera el Art. 12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO
PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO
TITULAR A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefiala: “Los aspirantes al

concurso deben adjuntar la documentacién requerida segtin las bases del concurso” (...)
“Posterior a la fecha de cierre del proceso de recepcién de documentos establecida en el

cronograma del concurso, no podré incorporarse nueva documentacion: salvo el caso en que
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la Comisién de Evaluacién solicite al postulante documentacién adicional para verificar el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el proceso, en consideracién a lo previsto en el
articulo 49 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de
Educacion Superior. La documentacién que no cumpla con estos requisitos, o que se presente
de forma extemporanea, no sera aceptada o validada para la calificacién de méritos” por lo que

la comisién de impugnacidn ratifica que el postulante no presentd los documentos requeridos en la
convocatoria en las fechas establecidas.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacion presentado por
el postulante, GREGORY ORLANDO CORRO ALARCON, portador de la cédula de ciudania
Nro. 0201976057, considerando que, conforme lo determina el procedimiento para la entrega
de documentos; y documentos y orden de presentacién, establecidos claramente en la
convocatoria, estos no fueron entregados en la etapa correspondiente, ratificando lo actuado
por la Comisién de Evaluacién; 2. Notificar a través de la Direccién de Talento Humano la
siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar al expediente la documentacién generada
en el proceso de impugnacién. Siendo las 16h00 minutos, del 21 de diciembre del dos mil veinte y

dos, concluye la sesion del Comision de ymando los miembros y la Secretaria General
que certifica.

ING. ARTURO ROJAS SANCHEZ, PhD
PRESIDENTE

DRA. SILVIAFACHECO I NDOZA, PhD

VICE

_/PROFESOR DESIGNADO POR
CONSEJO UNIVERSI ARII)
< — T ‘@
ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
PROCURADOR

ANTICORRUPCION CNA,
CAPITULO BOLIVAR
Lo certifico:

\ LEON GONZALEZ
SECRETARIA GENERAL
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 047-UEB- 2022
Nombre del Postulante: TANNIA ELIZABETH HUERTAS LOPEZ

Asignaturas: GESTION POR PROCESOS, REINGENIERIA DE PROCESOS Y GESTION
DE CALIDAD

Fecha: Guaranda 21 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
vemtiin dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 16h05, previa convocatoria
del Dr. Arturo Rojas Sanchez, Rector como Presidente, se retine el Tribunal de Impugnacién del
Concurso Publico de Merecimientos y Oposicién para Personal Académico Titular en la Categoria
de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes
miembros Dr. Arturo Rojas Sanchez, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; Lic, Fidel Castro Berio, Profesor Titular de la Universidad Estatal de
Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos
Naturales y del Ambiente; Abg. Angel Sisalema Carrillo: Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo,
Director Talento Humano; vy, Lic. Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comisién Nacional
Anticorrupcién CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resoluciéon de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Orgénica de Educacién Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacién
masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucién de Consejo Universitario en Sesion Ordinaria
RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de Impugnaciones fue
designado por el Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme
lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicién para el
Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que
textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comisién de Impugnacion. — “La Comisién de Impugnaciones
sera la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y
oposicion ™. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice:
“Resultado de la impugnacion. — Receptado el tramite de impugnacién, la Comision de Impugnacion
resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacién
presentada; decision que sera inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, a Comisién de
Impugnacion notificara al impugnante y a la Comisién de Evaluacién para su tramite legal
correspondiente”. La Comisién de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la peticion
realizada por la SENORA/ITA TANNIA ELIZABETH HUERTAS LOPEZ c.c. 1802391100, ¢l
mismo que en su parte pertinente manifiesta “Por medio de la presente reciba un cordial
saludo y a la vez solicitarle que me reciba la apelacion en el proceso de convocatoria
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publicada el 18 de noviembre del 2022, para la concurso de merecimiento y posicion para
vincular al personal académico titular en el categoria de Profesor Auxiliar nivel 1 grado 1
tiempo completo.  Presentado para la Facultad de Ciencias Administrativas, Gestion
Empresarial e Informdtica con las asignaturas de Gestion en procesos, Reingenieria de
Procesos y Gestion de calidad. En el documento enviado via correo electrénico el 12 de
diciembre de 2022 del acta de cumplimiento de requisitos con fecha 5 de diciembre de 2022
antes de entregar los documentos me acerqué al Departamento de Talento Humano de forma
personal el 28 de noviembre del 2022 ha preguntar si es necesario hacer la declaracion
Juramentada en la que tiene relacion el literal b y f en la cual me manifestaron que no es
necesario solo se la realiza cuando se sepa el ganador del concurso del cual yo me postule.
Por esta razon entregué la documentacion solicitado en dicho departamento en las fechas
indicadas en el cronograma establecido por la institucion. La documentacion fue presente
el I de diciembre del 2022... “. Una vez que la Comision de Impugnacion procedié a revisar la
solicitud de impugnacién presentada por la SENORA/ITA TANNIA ELIZABETH HUERTAS
LOPEZ c.c. 1802391100, sefiala: La Dra. Silvia Pacheco Mendoza manifiesta que presenta en la
impugnacién de la Reforma al Reglamento para Concurso Piblico de Merecimientos y Oposicion
para el ingreso al Personal Académico Titular de la Universidad Estatal de Bolivar, por lo que no es
procedente dicha impugnacion, por cuanto no presento la documentacién requerida en la convocatoria
en su debido tiempo, para lo cual los miembros de la comisién la secundan con lo sefialado, esto
considerando el Art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema
de Educacion Superior, mismo que sefiala: “Requisitos generales de ingreso.- El personal académico
que ingrese a las universidades y escuelas politécnicas deberd presentar su hoja de vida con la
documentacion de respaldo que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en este
Reglamento.  En las instituciones de educacién superior el aspirante a integrar el personal
académico deberd cumplir, ademds, en lo que fuere pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser
mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos por la
Constitucidn de la Republica y la Ley para el desempefio de una funcién piiblica; b) No encontrarse
en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y no hallarse
en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente; c¢) No estar comprendido en alguna
de las causales de prohibicion para ejercer cargos piiblicos; d) Haber sufragado, cuando se tiene
obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; e) No encontrarse en mora del
pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector piiblico, a excepcion de
lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la declaracion patrimonial juramentada
en la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacién para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias:
2.- Declaracion de no adeudar mds de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracion de no
encontrarse incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion de la
Republica y el ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de
méritos y oposicidn, salvo en los casos de las servidoras y servidores piiblicos de eleccién popular o
de libre nombramiento y remocion; y, h) Los demds requisitos sefialados en la Constitucion de la
Republicay la Ley ...
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". De igual manera el Art. 12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO
DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO TITULAR A
LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefiala: “Los aspirantes al concurso deben
adjuntar la documentacién requerida segin las bases del concurso” (...) “Posterior a la fecha
de cierre del proceso de recepcién de documentos establecida en el cronograma_del
concurso, no podra incorporarse nueva documentacién; salvo el caso en que la Comisién de
Evaluacion solicite al postulante documentacién adicional para verificar el cumplimiento de los
requisitos exigidos en el proceso, en consideracién a lo previsto en el articulo 49 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior.
La documentacién que no cumpla con estos requisitos, o que se presente de forma
extemporédnea, no serd aceptada o validada para la calificaciéon de méritos” por lo que la
comisién de impugnacion ratifica que la postulante no presentd los documentos requeridos en la
convocatoria en las fechas establecidas.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de i lmpugnacwn presentado por
la postulante, SENORA/ITA TANNIA ELIZABETH HUERTAS LOPEZ c.c. 1802391100,
considerando que, conforme lo determina el procedimiento para la entrega de documentos; y
documentos y orden de presentacién, establecidos claramente en la convocatoria, estos no
fueron entregados en la etapa correspondiente, ratificando lo actuado por la Comisién de
Evaluacién; 2. Notificar a través de la Direccién de Talento Humano la siguiente resolucién al
postulante; y, 3. Incorporar al expediente la documentacién generada en el proceso de
impugnacién.

Siendo las 16h30 minutos, del 21 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion
de la Comision de Impugnacion, firmagr iembros y la Secretaria General que certifica.

PRESIDENTE

DRA.JSILVIA P CO MENDOZA, PhD

VICERRECTORA-ACADEMICA

POR

[/ e/ ', )
CONSEJO UNIVER]ITA,U

B

ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
PROCURADOR
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ANTICORRUPCION CNA,
CAPITULO BOLiVAR

Lo certifico:
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 048-UEB- 2022
Nombre del Postulante: RITA PIEDAD VILLARES PAREDES

Asignaturas: GESTION POR PROCESOS, REINGENIERIA DE PROCESOS, GESTION DE
CALIDAD

Fecha: Guaranda 21 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
veintiin dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 16h35, previa convocatoria
del Dr. Arturo Rojas Sanchez, Rector como Presidente, se reune la Comision de Impugnacion del
Concurso Publico de Merecimientos y Oposicién para Personal Académico Titular en la Categoria
de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes
miembros Dr. Arturo Rojas Sanchez, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; Lic, Fidel Castro Berio, Profesor Titular de la Universidad Estatal de
Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos
Naturales y del Ambiente; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo,
Director Talento Humano, vy, Lic. Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comisién Nacional
Anticorrupcién CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resolucién de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica de Educacién Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicién para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Pablico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacién
masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resoluciéon de Consejo Universitario en Sesién Ordinaria
RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de Impugnaciones fue
designado por el Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme
lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicién para el
Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que
textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comision de Impugnacion. — “La Comisién de Impugnaciones
sera la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y
oposicion”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice:
“Resultado de la impugnacién. — Receptado el tramite de impugnacién, la Comisién de Impugnacion
resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacién
presentada; decision que sera inapelable”. Una vez resuelta la impugnacién, a Comisiéon de
Impugnacién notificara al impugnante y a la Comision de Evaluacién para su tramite legal
correspondiente”. La Comisién de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la peticion
realizada por la SENORA/ITA RITA PIEDAD VILLARES PAREDES c.c. 0201206190, ¢l
mismo que en su parte pertinente manifiesta “Yo, Rita Piedad Villares Paredes . con cédula
de ciudadania niimero 0201206190 postulante al concurso de méritos para vincular al personal



UEB ' “N;‘;EL'T\ZZAD UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR
1= TRIBUNAL DE IMPUGNACION

académico titular en la categoria de profesor Auxiliar nivel 1 Grado 1 tiempo completo para la
Facultad de Ciencias Administrativas, carrera Administracion asignaturas Gestion por procesos,
Reingenieria de Procesos y Gestion de Calidad, me dirijo ante Usted dentro del proceso de
impugnacidn para exponer lo siguiente. En el acta de cumplimiento de requisitos de acuerdo a lo
establecido en el Art. 5 de la LOSEP y del Reglamento de Escalafén del Personal Académico de
Educacién Superior me informan que en los literales b) y f) “NO CUMPLE?” a mi respaldo indico lo
siguiente. No me encuentro en interdiccion civil, no soy deudora al que se sigue proceso de
concurso de acreedores y no me hallo en estado de insolvencia fraudulenta declarada
Judicialmente. Igualmente no soy deudora de créditos establecidos a favor de entidades u
organismos del sector piiblico. Dentro de los requisitos de la Ley Orgdnica del Sistema Piblico
LOSEP Art. 5, literal b) y f) Reglamento Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema
de Educacion Superior Art. 21, literales b) y e) anteriores, adjuntando a los documentos Declaracién
Patrimonial Jurada periddica presentada ante la Contraloria, documento que me abaliza que no
tengo deuda alguna, y que conste dentro de los requisitos del Reglamento de Carrera y Escalafon
del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior Art., literal f) Con base a lo expuesto en
el pdrrafo que antecede a Usted sefior Rector y Miembros que forman parte del Tribunal de
calificacion se revise los literales mencionados en el Acta, en los que indican que “NO CUMPLE”
Y se indique el documento a presentar que igualmente respalda lo indicado a fin de que mi carpeta
sea habilitada para continuar en el concurso”. Una vez que la Comisién de Impugnacién procedid
a revisar la solicitud de impugnacién presentada por la SENORA/ITA RITA PIEDAD VILLARES
PAREDES c.c. 0201206190, sefiala: La Dra. Silvia Pacheco Mendoza manifiesta que presenta en la
impugnacion de la Reforma al Reglamento para Concurso Piblico de Merecimientos y Oposicion
para el ingreso al Personal Académico Titular de la Universidad Estatal de Bolivar el Certificado de
votacién, por lo que no es procedente dicha impugnacién, por cuanto no present6 la documentacion
requerida en la convocatoria en su debido tiempo, para lo cual los miembros de la comisién la
secundan con lo sefialado, esto considerando el Art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafén del
Personal Académico del Sistema de Educacion Superior, mismo que sefiala: “Requisitos generales
de ingreso.- El personal académico que ingrese a las universidades y escuelas politécnicas deberd
presentar su hoja de vida con la documentacién de respaldo que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacion superior el aspirante a
integrar el personal académico deberd cumplir, ademds, en lo que fuere pertinente, con los siguientes
requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos
por la Constitucion de la Repiiblica y la Ley para el desempefio de una funcion piblica; b) No
encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores
Y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente; c¢) No estar comprendido
en alguna de las causales de prohibicion para ejercer cargos publicos; d) Haber sufragado, cuando
se tiene obligacién de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; e) No encontrarse en
mora del pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector piblico, a
excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la declaracion patrimonial
Juramentada en la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacién para levantar el sigilo de sus cuentas
bancarias; 2.- Declaracion de no adeudar mds de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracién de
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ho encontrarse incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucién de
la Reptiblica y el ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso
de méritos y oposicién, salvo en los casos de las servidoras y servidores piiblicos de eleccion popular
o de libre nombramiento y remocion; y, h) Los demds requisitos sefialados en la Constitucion de la
Repuiblicay la Ley... ”.

". De igual manera el Art. 12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO
DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO TITULAR A
LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefiala: “Los aspirantes al concurso deben
adjuntar la documentacién requerida segtn las bases del concurso” (...) “Posterior a la fecha
de cierre del proceso de recepcién de documentos establecida en el cronograma_del
concurso, no podra incorporarse nueva documentacién; salvo el caso en que la Comisién de
Evaluacion solicite al postulante documentacién adicional para verificar el cumplimiento de los
requisitos exigidos en el proceso, en consideracién a lo previsto en el articulo 49 del
Reglamento de Carreray Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior.
La documentacién que no cumpla con estos requisitos, o que se presente de forma
extemporanea, no serd aceptada o validada para la calificacién de méritos” por lo que la

comision de impugnacidn ratifica que la postulante no presentd los documentos requeridos en la

convocatoria en las fechas establecidas.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por
el postulante, la SENORA/ITA RITA PIEDAD VILLARES PAREDES c.c. 0201206190,
considerando que, conforme lo determina el procedimiento para la entrega de documentos; y
documentos y orden de presentacion, establecidos claramente en la convocatoria, estos no
fueron entregados en la etapa correspondiente, ratificando lo actuado por la Comisién de
Evaluacién; 2. Notificar a través de la Direccién de Talento Humano la siguiente resolucién al
postulante; y, 3. Incorporar al expediente la documentacién generada en el proceso de
impugnacién.

Siendo las 17h00 minutos, del 21 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesién
de la Comision de Impugnacion, firmando los miembros y la Secretaria General que certifica.

DR. ARTURO ROJAS SANCHEZ
PRESIDENTE
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DRA. SILVIA ACHECO MENDOZA, PhD “ASTRO™
VICERRECTORA ACADEMICA ROFESOR DESIGNADO POR
CONSEJO UNIVERSITARIO

i

ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
PROCURADOR

. LIC. LUCIA MORA RIBADENEIRA
VEEDORDE LA COMISION NACIONAL SECRETARIA AHC- DOC
ANTICORRUPCION CNA,

CAPITULO BOLIVAR

Lo certifico:

ABG. MONICA LEON GONZALEZ
SECRETARIA GENERAL
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 049-UEB- 2022
Nombre del Postulante: PAZMINO GAIBOR JUAN FERNANDO

Asignaturas: GESTION POR PROCESOS, REINGENIERIA DE PROCESOS Y GESTION
DE LA CALIDAD

Fecha: Guaranda 21 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
veinte dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 17H05, previa convocatoria
del Dr. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se reune la Comisién de Impugnacion del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros Dr.
Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, quien preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; Lic. Lic. Fidel Alberto Castro Berio, Profesor Titular de la Universidad
Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Administrativas
Gestion Empresarial e Informatica; Abg. Angel Sisalema Carrillo, Procurador; Ing. Alvaro Solis
Naranjo, Director Talento Humano; vy, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la Comision Nacional
Anticorrupcién CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Orginica de Educacién Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Plblico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacion
masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resoluciéon de Consejo Universitario en Sesion Ordinaria
RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de Impugnaciones fue
designado por el Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme
lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Pablico de Merecimientos y Oposicién para el
Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que
textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comisién de Impugnacion. —“La Comision de Impugnaciones
sera la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y
oposicion”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice:
“Resultado de la impugnacion. — Receptado el tramite de impugnacion, la Comisién de Impugnacién
resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacion
presentada; decisiéon que sera inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comisién de
Impugnacion notificara al impugnante y a la Comision de Evaluacién para su tramite legal
correspondiente”. La Comisién de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la peticion
realizada por el Sefior PAZMINO GAIBOR JUAN FERNANDO, portador de cédula de
ciudadania, Nro. 0201578358, el mismo que en su parte pertinente manifiesta “Dicho
requerimiento, como en el mismo articulo lo mencionan, son requisitos para el INGRESO
AL SERVIDOR PUBLICO mds NO para la postulacién, que es, en donde al momento yo me
encuentro, tomando en cuenta incluso, que cierto literales del Art. 5 de la Ley Orgadnica del
Servidor Publico (LOSEP) como el literal “g) Presente la declaracion patrimonial
Juramentada en la que se incluird lo siguiente: g.1.- Autorizacion para levantar el sigilo de
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sus cuentas bancarias; g.2. Declaracion de no adeudar mds de dos pensiones alimenticia y
g.3.-Declaracion _de no_encontrar_incurso _en _nepotismo, inhabilidades o prohibiciones
prevista en la Constitucion de la Republica y el ordenamiento juridico vigente (...).

Sin embargo, con el afdn de que puedan reconsiderar su decision de mi aparente no
cumplimiento de los requisitos y con el deseo de poder continuar dentro del proceso, adjunto
los documentos pertinente que garantizan que mi persona SI CUMPLE con los literales b)
No encontrarse en interdiccion civil, no ser deudor al que se siga proceso de concurso de
acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declaracion judicialmente: v,
1) No encontrarse en mora del pago de crédito establecidos a favor de entidades u organismo
del sector puiblico, a excepcion de lo establecido en el Articulo 9 de la presente Ley, de la
Ley Orgdnica del Servidor Piiblico (LOSEP).

Una vez la Comisién de Impugnacion procedio a revisar la solicitud de impugnacion presentado por
el SENOR PAZMINO GAIBOR JUAN FERNANDO, portador de cédula de ciudadania, Nro.
0201578358, sefiala: La Dra. Silvia Pacheco Mendoza, manifiesta que presenta en la impugnacion el
certificado de “Declaracion Juramentada Notariada” con fecha 13 de diciembre del 2022. Requisito
que no fue adjuntado oportunamente. Por tanto no es procedente la impugnacion solicitada por el
postulante, quien no presenté la documentacién requerida en la convocatoria en su debido tiempo,
para lo cual los miembros de la comision la secundan con lo sefialado, esto considerando el art. 21
del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior,
mismo que seflala: “Regquisitos generales de ingreso.- El personal académico que ingrese a las
universidades y escuelas politécnicas deberd presentar su hoja de vida con la documentacion de
respaldo que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las
instituciones de educacion superior el aspirante a integrar el personal académico deberd cumplir,
ademds, en lo que fuere pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18)
afios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos por la Constitucién de la Repiiblica y la
Ley para el desempeiio de una funcién publica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el
deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia
Jraudulenta declarada judicialmente; ¢) No estar comprendido en alguna de las causales de
prohibicion para ejercer cargos piiblicos; d) Haber sufragado, cuando se tiene obligacién de
hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; ¢) No encontrarse en mora del pago de
créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector ptiblico, a excepcién de lo
establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la declaracién patrimonial juramentada en
la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.-
Declaracion de no adeudar mds de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracion de no encontrarse
incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion de la Repiiblica y
el ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y
oposicion, salvo en los casos de las servidoras y servidores publicos de eleccién popular o de libre
nombramiento y remocion, y, h) Los demds requisitos sefialados en la Constitucién de la Repiiblica
ylialey.. ". Deigual manera el Art. 12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO
PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO
TITULAR A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefiala: “Los aspirantes al
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UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefiala: “Los aspirantes al concurso deben
adjuntar la documentacién requerida segtin las bases del concurso” (...) “Posterior a la fecha
de cierre del proceso de recepcién de documentos establecida en el cronograma del
concurso, no podrd incorporarse nueva documentacion; salvo el caso en que la Comisién de
Evaluacién solicite al postulante documentacion adicional para verificar el cumplimiento de los
requisitos exigidos en el proceso, en consideracién a lo previsto en el articulo 49 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior.
La documentacién que no cumpla con estos requisitos, o que se presente de forma
extempordnea, no sera aceptada o validada para la calificacién de méritos” por lo que la

comision de impugnacién ratifica que el postulante no presentd los documentos requeridos en la
convocatoria en las fechas establecidas.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacion presentado por
el postulante, PAZMINO GAIBOR JUAN FERNANDO, portador de cédula de ciudadania, Nro.
0201578358, considerando que, conforme lo determina el procedimiento para la entrega de
documentos; y documentos y orden de presentacion, establecidos claramente en la
convocatoria, estos no fueron entregados en la etapa correspondiente, ratificando lo actuado
por la Comisién de Evaluacién; 2. Notificar a través de la Direccién de Talento Humano la
siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar al expediente la documentacién generada
en el proceso de impugnacién. Siendo las 17h30 minutos, del 21 de diciembre del dos mil veinte y

dos, concluye la sesién del Comision de Impugna '(?n, firmando los miembros y la Secretaria General
que certifica.
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 050-UEB- 2022
Nombre del Postulante: EDDY STALIN ALVARADO PACHECO

Asignaturas: GESTION DE PROCESOS, REINGENIERIA DE PROCESOS Y GESTION DE
CALIDAD

Fecha: Guaranda 21 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
veintiun dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 17h35, previa convocatoria
del Dr. Arturo Rojas Sanchez, Presidente, se reine la Comision de Impugnacion del Concurso Pablico
de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor Titular
Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros: Dr. Arturo
Rojas Sanchez, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD; Vicerrectora Académica;
Ing. Fidel Castro Berio, Profesor Titular de la Universidad Estatal de Bolivar designado por Consejo
Universitario de la Facultad de Ciencias Agropecuarias, Recursos Naturales y del Ambiente; Abg.
Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo, Director Talento Humano, y, Lic.
Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comision Nacional Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con
la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite, previa Resolucion de Consejo Universitario
del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica
de Educacion Superior; articulo 40 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal
Académico del Sistema de Educacion Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de
Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a
la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion,
realizada en los medios de comunicacion masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucion de
Consejo Universitario en Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la
Comision del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesion
Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de
Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a
la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comision de
Impugnacion. — “La Comision de Impugnaciones sera la encargada de conocer y resolver las
impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicién”. Se procede a dar lectura del Art. 23
del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnaciéon. — Receptado el
tramite de impugnacion, la Comision de Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el término de
cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacion presentada; decisién que sera inapelable”.
Una vez resuelta la impugnacién, la Comision de Impugnacion notificara al impugnante y a la
Comisién de Evaluacioén para su tramite legal correspondiente”. La Comision de Impugnaciones
procede a analizar y a dar lectura la peticidn realizada por el Sefior EDDY STALIN ALVARADO
PACHECO c.c. 0703129981, el mismo que en su parte pertinente manifiesta “Yo, Eddy Stalin
Alvarado Pacheco con CI. 07003129981 por mis propios derechos Conforme a lo

establecido en el articulo 22 de la Reforma al Reglamento para Concurso Publico de
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Merecimientos y Oposicion para el ingreso del personal Académico Titular a la Universidad
Estatal de Bolivar por medio del presente impugno los resultados de la fase de méritos del
concurso piiblico de merecimientos y oposicién de la vacante de Profesor Titular Auxiliar
Nivel 1 Grado I Tiempo Completo de la Facultad de Ciencias Administrativas, Gestion
Empresarial e Informdtica, para las asignaturas de Gestién por Procesos, Reingenieria de
Procesos, Gestion de la Calidad, conforme el siguiente detalle:

Habiendo recibido la notificacion de la calificacion de la fase de méritos y oposicién por
correo electronico a las 8:19 am. el dia 12 de diciembre de 2022 y revisado el ACTA DE
REUNION PARA LA CALIFICACION DE MERITOS me permito impugnar los siguientes
puntos:

1.- REQUISITOS: Capacitacion y actualizacion o perfeccionamiento docente afin al drea
del conocimiento LITERAL a) Diplomas y/o cursos de 120 horas en el campo del
conocimiento SOLICITUD: Se solicita la recalificacion de este 11.2. de la pdgina
DETALLE DE LA IMPUGNACION: Segun el indice de la carpeta presentada, en el item
11.2 de la pdgina 81 a la pdgina 106, se encuentran los certificados de capacitacion
realizados segiin el siguiente detalle: (se incluye cuadro de diplomas institucion No, horas
Pais y Aio)

2.- REQUISITOS: Experiencia en actividades de investigacion y vinculacion durante los iltimos 5
afos: afin al drea del concurso LITERAL e) Presentacion de Ponencias en eventos cientificos
nacionales y/o internacionales publicados en los ultimos 3 aiios SOLICITUD: se Solicita la
recalificacion de este requisito DETALLE DE LA IMPUGNACION: Segiin el indice de la carpeta,
el item 15.2. de la pagina 401 a la ‘pdgina 414, se encuentra n los certificados emitidos por el
Vicerrectorado de Investigacion y Vinculacion de la UEB en el cual me acreditan dos ponencias
realizadas en los congresos de la Universidad Estatal de Bolivar, segiin el siguiente detalle, se
incluye cuadro de titulo link publicacion y afio de publicacién)

Con lo expuesto las ponencias presentadas estin acorde al campo amplio de lo que emite el
Reglamento descrito en pdarrafos precedentes...”

PUNTO DE IMPUGNACION
ITEM REQUISITO ~ PUNTAJE SOLICITUD
OBTENIDO
Capacitacion y actualizacion o Solicito la revision del puntaje
perfeccionamiento docente afin Diplomas y/o cursos de 120 horas y
al darea del conocimiento Presentacion de Ponencias en
(Puntaje maximo 5 puntos) eventos cientificos nacionales y o
internacionales publicados en los
2 ultimos 3 arios
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a) Diplomas y/o cursos de
120 horas en el campo de
conocimiento

e) Presentacion de ponencias en
eventos cientificos nacionales y/0
internacionales publicados en los
ultimos 3 afos

DETALLE DE LA IMPUGNACION
SOLICITUD: Se solicita se revise el puntaje en y/o Diplomas y/o cursos de 120 horas en el campo

de conocimiento, otorgdndole 1 punto; y, en el literal e) se mantiene la calificacion de la Comision
de Evaluacion

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1 Aceptar el pedido de impugnacién presentado
por el postulante, el Seiior EDDY STALIN ALVARADO PACHECO c.c. 0703129981; ya que
las aclaraciones descritas en el pedido estan conforme a los parametros para la calificacion
del mérito conforme lo establece el articulo 29 de la Reforma al Reglamento para Concurso
Puablico de Merecimientos y Oposicion, para el ingreso del personal académico titular a la
Universidad Estatal de Bolivar, por lo que corresponde 1 punto a la sumatoria total dando
un puntaje de Cuarenta y Ocho (48) puntos 2. Notificar a través de la Direcciéon de
Talento Humano la siguiente resolucion al postulante. 3. Incorporar al expediente la
documentacién generada en el proceso de impugnacién.

Siendo las 18h00 minutos, del 21 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion
de la Comisiéon de Impugnacion, firmando los miembros y la Secretaria General que
certifica.

DR. ARTURO ROJAS SANCHEZ
PRESIDENTE
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 051-UEB- 2022

Nombre del Postulante: HENRY MANUEL GUZMAN BORJA

Asignaturas: GESTION POR PROCESOS, REINGENIERIA DE PROCESOS, GESTION DE
LA CALIDAD.

Fecha: Guaranda 21 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
veintiun dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 18h05, previa convocatoria
del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se retine la Comision de Impugnacion del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo, con la presencia de los siguientes miembros:
Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD,
Vicerrectora Académica; MSc. Fidel Castro Berio, Profesor Titular de la Universidad Estatal de
Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias de la Educacién, Ciencias
Sociales, Filosoficas y Humanisticas; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis
Naranjo, Director Talento Humano; y, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la Comisiéon Nacional
Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica de Educaciéon Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicién, realizada en los medios de
comunicaciéon masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucion de Consejo Universitario en
Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de
Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre
de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicién para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el
mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comision de Impugnacion. — “La Comision de
Impugnaciones sera la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de
méritos y oposicion ”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente
dice: “Resultado de la impugnacion. — Receptado el tramite de impugnacion, la Comision de
Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la
impugnacion presentada; decision que sera inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la
Comision de Impugnacion notificara al impugnante y a la Comision de Evaluacion para su tramite
legal correspondiente”... La Comision de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la
peticion realizado por el Sefior HENRY MANUEL GUZMAN BORJA c.c. 0201846144 el mismo
que en su parte pertinente manifiesta: “Yo HENRY MANUEL GUZMAN BORJA c.c. 0201846144,
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de conformidad a la convocatoria publicada el 18 de noviembre 2022, me permito presentar la
correspondiente impugnacion de acuerdo al siguiente detalle: Con fecha 01 de diciembre realicé la
presentacion de los documentos solicitados por el consejo universitario para participar en el
siguiente concurso de merecimientos y oposicion para vincular al personal académico titular en la
categorta de Profesor Auxiliar nivel 1 grado 1 tiempo completo... (incluye cuadro titulacion de
Sfacultad carrera y asignaturas)

Mediante correo electronico enviado a mi mail personal, de fecha 12 de diciembre del 2022, recibe
la resolucion de la calificacion del mérito y resolucion de calificacién en donde se visualiza como
NO CUMPLE los literal b y f del acta de cumplimiento de requisitos de acuerdo a lo establecido en
los articulos 5 de la LOSEP y 21 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico
del Personal de Educacion Superior... ", Una vez que la Comisién de Impugnacion procediod arevisar
la solicitud de impugnacién presentada por SENOR HENRY MANUEL GUZMAN BORIJA c.c.
0201846144, sefiala: La Dra. Silvia Pacheco Mendoza manifiesta que presenta en la impugnacion el
Certificado de declaracion patrimonial jurada electrénica emitido por la Contraloria General del
Estado, adjunto a oficio de fecha 15 de diciembre del 2022 siendo esta fecha posterior a la etapa de
recepcion de documentos, por lo que no es procedente dicha impugnacion, por cuanto no presentd
la documentacion requerida en la convocatoria en su debido tiempo, para lo cual los miembros de la
comision la secundan con lo sefialado, esto considerando el Art. 21 del Reglamento de Carrera y
Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior, mismo que sefiala:
“Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que ingrese a las universidades y escuelas
politécnicas deberd presentar su hoja de vida con la documentacién de respaldo que acredite el
cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacién
superior el aspirante a integrar el personal académico deberd cumplir, ademds, en lo que fuere
pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) aiios y estar en el pleno
ejercicio de los derechos previstos por la Constitucion de la Repiiblica y la Ley para el desempeiio
de una funcion publica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga
proceso de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada
Jjudicialmente; c¢) No estar comprendido en alguna de las causales de prohibicién para ejercer
cargos publicos; d) Haber sufragado, cuando se tiene obligacién de hacerlo, salvo las causas de
excusa previstas en la Ley; e) No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a favor de
entidades u organismos del sector publico, a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la
LOSEP; f) Presentar la declaracion patrimonial juramentada en la que se incluird lo siguiente: 1.-
Autorizacidn para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.- Declaracion de no adeudar mads
de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracién de no encontrarse incurso en nepotismo,
inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion de la Republica y el ordenamiento
Juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y oposicion, salvo en
los casos de las servidoras y servidores publicos de eleccion popular o de libre nombramiento y
remocion; y, h) Los demds requisitos sefialados en la Constitucion de la Republica y la Ley...”. De
igual manera el Art. 12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE
MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO TITULAR A LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefiala: “Los aspirantes al concurso deben

adjuntar la documentacién requerida segun las bases del concurso” (...) “Posterior a la fecha
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de cierre del proceso de recepcién de documentos establecida en el cronograma del
concurso, no podrd incorporarse nueva documentacion; salvo el caso en que la Comision de
Evaluacion solicite al postulante documentacién adicional para verificar el cumplimiento de los
requisitos exigidos en el proceso, en consideracion a lo previsto en el articulo 49 del
Reglamento de Carreray Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior.
La documentacién que no cumpla con estos requisitos, o que se presente de forma
extempordnea, no sera aceptada o validada para la calificacion de méritos” por lo que la
comisiéon de impugnacidn ratifica que el postulante no presentd los documentos requeridos en la
convocatoria en las fechas establecidas.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por
el postulante, SENOR HENRY MANUEL GUZMAN BORJA c.c. 0201846144, considerando
que, conforme lo determina el procedimiento para la entrega de documentos; y documentos y
orden de presentacién, establecidos claramente en la convocatoria, estos no fueron entregados
en la etapa correspondiente, ratificando lo actuado por la Comisién de Evaluacién; 2. Notificar
a través de la Direccion de Talento Humano la siguiente resolucién al postulante; y, 3.
Incorporar al expediente la documentacion generada en el proceso de impugnacion.

Siendo las 18h30 minutos, del 21 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion de la
Comision de Impugnacion, firmando los A la Becretaria General que certifica.

ING. ARTYRO ROJAS SANCHEZ, PhD
PRESIDENTE
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 052-UEB- 2022

Nombre del Postulante: IVAN ALBERTO ANALUISA AROCA
Asignaturas: Macroeconomia, Microeconomia, Bases de Emprendimiento.
Fecha: Guaranda 21 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
veinte y un dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 18h35, previa convocatoria
del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se reane la Comisién de Impugnacion del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros:
Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; MSc. Fidel Castro Berio, Profesor Titular de la Universidad Estatal de
Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Administrativas, Gestion
Empresarial e Informatica; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo,
Director Talento Humano, y, Lic. Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comisién Nacional
Anticorrupcién CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica de Educaciéon Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicidén, realizada en los medios de
comunicacion masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucién de Consejo Universitario en
Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de
Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre
de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el
mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comisiéon de Impugnacion. — “La Comisién de
Impugnaciones sera la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de
méritos y oposiciéon”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente
dice: “Resultado de la impugnacion. — Receptado el tramite de impugnacion, la Comisién de
Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la
impugnacion presentada; decision que sera inapelable”. Una vez resuelta la impugnacién, la
Comision de Impugnacion notificara al impugnante y a la Comision de Evaluacion para su tramite
legal correspondiente ... La Comisién de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la
peticion realizado por la Sefiora VAN ALBERTO ANALUISA AROCA c.c. 0201224284, el mismo
que en su parte pertinente manifiesta: “Yo IVAN ALBERTO ANALUISA AROCA con cédula
0201224284, en mi calidad de aspirante a docente y de conformidad a la convocatoria publicada el
18 de noviembre 2022, me permito solicitar la revision de la documentacion, con la finalidad de
seguir participando en el siguiente concurso de merecimientos y oposicién para vincular al personal
académico titular en la categoria de Profesor Nivel I Grado I tiempo completo de la Facultad de
Ciencias Administrativas, Gestion Empresarial e Informdtica de las asignaturas de Macroeconomia,
Microeconomia y Bases de emprendimiento. Me permito apelar e impugnar, el resultado obtenido
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de la vacante, de coformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley Orgdnica del Servicio
Publico LOSEP, y el Art. 21 de Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del
Sistema de Educacion Superior, en razén de no estar de acuerdo con los siguientes resultados
obtenidos en la primera fase, de la revision de documento realizada con fecha 5 de diciembre del
2022, donde se manifiesta en esta primera fase ... ”

Una vez la Comision de Impugnacion procedié a revisar la solicitud de impugnacién presentada por
el SENOR IVAN ALBERTO ANALUISA AROCA portador de la c.c. 0201224284, sefiala: La
Dra. Silvia Pacheco Mendoza manifiesta que presenta en la impugnacion de no estar de acuerdo con
los resultados obtenidos en la primera fase, por cuanto no presenté la documentacion requerida en la
convocatoria en su debido tiempo, para lo cual los miembros de la comision la secundan con lo
sefialado, esto considerando el art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal
Académico del Sistema de Educacion Superior, mismo que sefiala: “Requisitos generales de
ingreso.- El personal académico que ingrese a las universidades y escuelas politécnicas deberd
presentar su hoja de vida con la documentacién de respaldo que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacidn superior el aspirante a
integrar el personal académico deberd cumplir, ademds, en lo que fuere pertinente, con los
siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los
derechos previstos por la Constitucion de la Repiiblica y la Ley para el desempeiio de una funcion
publica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso
de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente; c¢) No
estar comprendido en alguna de las causales de prohibicion para ejercer cargos piiblicos; d) Haber
sufragado, cuando se tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; e)
No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del
sector publico, a excepcién de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la
declaracién patrimonial juramentada en la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion para
levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.- Declaracion de no adeudar mds de dos pensiones
alimenticias; y, 3.- Declaracion de no encontrarse incurso en nepotismo, inhabilidades o
prohibiciones previstas en la Constitucion de la Republica y el ordenamiento juridico vigente. g)
Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y oposicion, salvo en los casos de las
servidoras y servidores publicos de eleccion popular o de libre nombramiento y remocién; y, h) Los
demads requisitos sefialados en la Constitucién de la Repiiblica y la Ley... ”. De igual manera el Art.
12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y
OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO TITULAR A LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefiala: “Los aspirantes al concurso deben adjuntar la
documentacion requerida segun las bases del concurso” {...) “Posterior a la fecha de cierre
del proceso de recepcién de documentos establecida en el cronograma del concurso, no
podra incorporarse nueva documentacién; salvo el caso en que la Comisién de Evaluacion
solicite al postulante documentacion adicional para verificar el cumplimiento de los requisitos
exigidos en el proceso, en consideracién a lo previsto en el articulo 49 del Reglamento de
Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior. La
documentacién que no cumpla con estos requisitos, o que se presente de forma
extemporanea, no sera aceptada o validada para la calificacién de méritos” por lo que la
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comision de impugnacion ratifica que el postulante no presentd los documentos requeridos en la
convocatoria en las fechas establecidas.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por
el postulante, SENOR IVAN ALBERTO ANALUISA AROCA, portador de la cédula de ciudania
Nro. 0201224284, considerando que, conforme lo determina el procedimiento para la entrega
de documentos y orden de presentacion, establecidos claramente en la convocatoria, estos no
fueron entregados en la etapa correspondiente, ratificando lo actuado por la Comisién de
Evaluacion; 2. Notificar a través de la Direccién de Talento Humano la siguiente resolucién al
postulante; y, 3. Incorporar al expediente la documentacién generada en el proceso de
impugnacién. Siendo las 19h00 minutos, del 21 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la
sesion de la Comision de Impugnacion dgrlos nriembros y la Secretaria General que certifica.

ING. ARTURO ROJAS SANCHEZ, PhD

PRESIDENTE
DRA.:SILVIA PA%ECO ivtf\fNDOZA, PhD
VICERRECTORA ACADEMICA PROFESOR DESIGNADO POR

CONSEJO UNI

ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO

4

PROCURADOR

e

. ANITA MIGUEZ
DMISION NACIONAL SECRETARIA AHC- DOC
ANTICORRUPCION CNA,
CAPITULO BOLIVAR

Lo certifico:

ABG. MON] ON GONZALEZ
SECRETARIA GENERAL
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 053-UEB- 2022

Nombre del Postulante: JIMENA ALEXANDRA CAMPANA CHAGLLA

Asignaturas: ~ MACROECONOMiA,  MICROECONOMIA Y BASES DE
EMPRENDIMIENTO

Fecha: Guaranda 21 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
veinte y un dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 19h05, previa convocatoria
del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se reune la Comision de Impugnacion del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de Universidad los siguientes
miembros: Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza,
PhD; Vicerrectora Académica; MSc. Fidel Castro Berio, Profesor Titular de la Estatal de Bolivar
designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Administrativas, Gestion
Empresarial e Informatica; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo,
Director Talento Humano; vy, Lic. Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comisiéon Nacional
Anticorrupcién CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resoluciéon de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Orgéanica de Educaciéon Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicién, realizada en los medios de
comunicacion masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucion de Consejo Universitario en
Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de
Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre
de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el
mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comision de Impugnacién. — “La Comision de
Impugnaciones sera la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de
méritos y oposicion . Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente
dice: “Resultado de la impugnaciéon. — Receptado el tramite de impugnacion, la Comisién de
Impugnacioén resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la
impugnacion presentada; decision que sera mapelable”. Una vez resuelta la impugnacién, la
Comision de Impugnacion notificara al impugnante y a la Comision de Evaluacion para su tramite
legal correspondiente”... La Comision de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la
peticién realizado por la JIMENA ALEXANDRA CAMPANA CHAGLLA c.c. 1805204086, el
mismo que en su parte pertinente manifiesta: “Yo, JIMENA ALEXANDRA CAMPANA CHAGLLA
con cédula 1805204086, de conformidad a la convocatoria publicada el 18 de noviembre 2022, me
permito presentar a su autoridad la documentacion, con la finalidad de participar en el siguiente
concurso de merecimientos y oposicion para vincular al personal académico titular en la categoria
de Profesor Nivel I Grado I tiempo completo de la Facultad de Ciencias Administrativas, Gestion
Empresarial e Informatica de la carrera de Administracion de Empresas de las asignaturas de
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Macroeconomia, Microeconomia y Bases de Emprendimiento. Con ello queda claramente
demostrado que la calificacion dada por la Comision de Evaluacion no fue la correcta... Habiendo
entregado la documentacion requerida en fecha 1 de diciembre del presente aiio para el llamado a
concurso..”., Me permito impugnar mi eliminacion de concurso de méritos y oposicion razones de
falta de claridad y no ser correcta mi descalificacion pues yo cumpli todos los requisitos para el
COnCUFso.

Una vez la Comision de Impugnacion procedio6 a revisar la solicitud de impugnacion presentada por
la SENORA JIMENA ALEXANDRA CAMPANA CHAGLLA, portadora de la c.c. 1805204086,
sefiala: La Dra. Silvia Pacheco Mendoza manifiesta que presenta en la impugnacion de no cumplir
con los requisitos, por cuanto no present6 la documentacion requerida en la convocatoria en su debido
tiempo, para lo cual los miembros de la comision la secundan con lo sefialado, esto considerando el
art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacion
Superior, mismo que sefiala: “Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que ingrese
a las universidades y escuelas politécnicas deberd presentar su hoja de vida con la documentacion
de respaldo que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las
instituciones de educacion superior el aspirante a integrar el personal académico deberd cumplir,
ademds, en lo que fuere pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18)
afios y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos por la Constitucién de la Repiblica y la
Ley para el desempeiio de una funcion publica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el
deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia
Sfraudulenta declarada judicialmente; c¢) No estar comprendido en alguna de las causales de
prohibicion para ejercer cargos publicos;, d) Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de
hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; e) No encontrarse en mora del pago de
créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector publico, a excepcidn de lo
establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la declaracion patrimonial juramentada en
la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.-
Declaracion de no adeudar mds de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracién de no encontrarse
incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion de la Repiiblica y
el ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y
oposicion, salvo en los casos de las servidoras y servidores publicos de eleccion popular o de libre
nombramiento y remocion; y, h) Los demds requisitos sefialados en la Constitucion de la Republica
viaLey.. " De igual manera el Art. 12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO
PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO
TITULAR A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefiala: “Los aspirantes al
concurso deben adjuntar la documentacidn requerida segun las bases del concurso” (...)
“Posterior a la fecha de cierre del proceso de recepcién de documentos establecida en el
cronograma del concurso, no podra incorporarse nueva documentacién; salvo el caso en que
la Comisién de Evaluacién solicite al postulante documentacién adicional para verificar el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el proceso, en consideracién a lo previsto en el
articulo 49 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de
Educacion Superior. La documentacion que no cumpla con estos requisitos, o que se presente
de forma extempordnea, no serd aceptada o validada para la calificacion de méritos” por lo que
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la comisidon de impugnacién ratifica que el postulante no presentd los documentos requeridos en la
convocatoria en las fechas establecidas.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacion presentado por
la postulante, SENORA JIMENA ALEXANDRA CAMPANA CHAGLLA, portadora de la cédula
de ciudania Nro. 1805204086. 1. considerando que, conforme lo determina el procedimiento
para la entrega de documentos y orden de presentacion, establecidos claramente en la
convocatoria, estos no fueron entregados en la etapa correspondiente, ratificando lo actuado
por la Comision de Evaluacién; 2. Notificar a través de la Direccion de Talento Humano la
siguiente resolucion al postulante; y, 3. Incorporar al expediente la documentacion generada
en el proceso de impugnacion.

Siendo las 19h30 minutos, del 21 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesion de la
Comision de Impugnacion, firmando los my la Secretaria General que certifica.

[{/

ING. ARFURO ROJAS SANCHEZ, PhD
PRESIDENTE

y £V -'-—q i 4 3
DRA. SILVIA PACHECO MENDOZA, PhD . FIDEE€EASTRO BERIO
VICERRECTORA ACADEMICA PROFESOR DESIGNADO POR

CONSEJO UN EREI RIO
—| <
ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO

—

PROCURADOR

LIC. JAIME DWCON ~ANITA MIGUEZ
VEEDORDE LA ISION NACIONAL SECRETARIA AHC- DOC
ANTICORRUPCION CNA,

CAPITULO BOLIVAR

Lo certifico:

L c JON GONZALEZ
SECRETARIA GENERAL
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 054-UEB- 2022
Nombre del Postulante: EDWIN VINICIO ARCOS NARANJO

Asignaturas: ~ MACROECONOMIA, MICROECONOMIA Y BASES DE
EMPRENDIMIENTO

Fecha: Guaranda 21 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
veinte dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 19h35, previa convocatoria del
Dr. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se retine la Comision de Impugnacion del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los siguientes miembros Dr.
Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, quien preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; Lic. Lic. Fidel Alberto Castro Berio, Profesor Titular de la Universidad
Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Administrativas
Gestion Empresarial e Informatica; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis
Naranjo, Director Talento Humano; y, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la Comision Nacional
Anticorrupcién CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica de Educacion Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Ptblico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacion
masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resoluciéon de Consejo Universitario en Sesion Ordinaria
RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de Impugnaciones fue
designado por el Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme
lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicién para el
Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que
textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comision de Impugnacion. — “La Comisién de Impugnaciones
sera la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y
oposicion”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice:
“Resultado de la impugnacion. — Receptado el tramite de impugnacion, la Comisién de Impugnacién
resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacion
presentada; decisién que sera inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comision de
Impugnacion notificara al impugnante y a la Comision de Evaluacién para su tramite legal
correspondiente”. La Comisién de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la peticion
realizada por el Sefior EDWIN VINICIO ARCOS NARANJO, portador de cédula de ciudadania,
Nro. 1803244696, el mismo que en su parte pertinente manifiesta “/mpugnar el acta recibida
en mi buzén de Email el dia 14 de diciembre del 2022, siendo las 15h59 pm, la misma que
es titulada “ACTA DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE ACUERDO A LO
ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 5 DE LA LOSEP Y 21 DEL REGLAMENTO DE
CARRERA Y ESCALAFON DEL PERSONAL ACADEMICO DEL SISTEMAS DE
EDUCACION SUPERIOR”, la cual establece que Edwin Vinicio Arcos Naranjo no cumple
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con el literal b y f del articulo 5 de la LOSEP. Con fecha 1 de diciembre fue presentado:
REGISTRO DE NO TENER IMPEDIMENTO LEGAL PARA EJERCER CARGO PUBLICO”
documento que informa que Edwin Vinicio Arcos Naranjo, no tiene registro de impedimento
para ejercer cargo publico. Adicional adjunto nuevo documento emitido por Ministerio de
Trabajo del Ecuador de no tener impedimento para ejercer cargo publico. El documento
estd actualizado a la fecha de entrega del presente escrito...” Una vez la Comisién de
Impugnacién procedié a revisar la solicitud de impugnacién presentado por el SENOR EDWIN
VINICIO ARCOS NARANJO, portador de cédula de ciudadania, Nro. 1803244696, sefiala: La Dra.
Silvia Pacheco Mendoza, manifiesta que presenta en la impugnacion el certificado “Registro de no
tener impedimento Legal para ejercer cargo publico”, con fecha 15 de diciembre del 2022 valido por
72 horas. Sin embargo, no es el documento que se solicita en el literal b) y f). Por cuanto no cumple
con los requisitos establecidos. Por tanto no es procedente la impugnacion solicitada por el
postulante, quien no presento la documentacion requerida en la convocatoria en su debido tiempo,
para lo cual los miembros de la comision la secundan con lo sefialado, esto considerando el art. 21
del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior,
mismo que sefiala: “Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que ingrese a las
universidades y escuelas politécnicas deberd presentar su hoja de vida con la documentacion de
respaldo que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las
instituciones de educacion superior el aspirante a integrar el personal académico deberd cumplir,
ademds, en lo que fuere pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18)
anos y estar en el pleno ejercicio de los derechos previstos por la Constitucion de la Republica y la
Ley para el desempeiio de una funcion publica;, b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el
deudor al que se siga proceso de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia
Sfraudulenta declarada judicialmente; ¢) No estar comprendido en alguna de las causales de
prohibicion para ejercer cargos piiblicos; d) Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de
hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; e) No encontrarse en mora del pago de
créditos establecidos a favor de entidades u organismos del sector publico, a excepcién de lo
establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la declaracidn patrimonial juramentada en
la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.-
Declaracion de no adeudar mds de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracidn de no encontrarse
incurso en nepotismo, inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion de la Repiiblica y
el ordenamiento juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y
oposicion, salvo en los casos de las servidoras y servidores puiblicos de eleccion popular o de libre
nombramiento y remocion, y, h) Los demds requisitos sefialados en la Constitucion de la Reptiblica
vlialey..”. De igual manera el Art. 12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO
PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO
TITULAR A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefiala: “Los aspirantes al
concurso deben adjuntar la documentacion requerida segun las bases del concurso” {...)
“Posterior a la fecha de cierre del proceso de recepcion de documentos establecida en el
cronograma del concurso, no podra incorporarse nueva documentacién; salvo el caso en que
la Comision de Evaluacién solicite al postulante documentacién adicional para verificar el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el proceso, en consideracién a lo previsto en el
articulo 49 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de
Educacion Superior. La documentacion que no cumpla con estos requisitos, o que se presente
de forma extemporénea, no serd aceptada o validada para la calificacion de méritos” por lo que
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la comision de impugnacién ratifica que el postulante no presenté los documentos requeridos en la
convocatoria en las fechas establecidas.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacion presentado por
el postulante, EDWIN VINICIO ARCOS NARANJO, portador de cédula de ciudadania. Nro.
1803244696, considerando que, conforme lo determina el procedimiento para la entrega de
documentos; y documentos y orden de presentacién, establecidos claramente en la
convocatoria, estos no fueron entregados en la etapa correspondiente, ratificando lo actuado
por la Comision de Evaluacién; 2. Notificar a través de la Direccién de Talento Humano la
siguiente resolucién al postulante; y, 3. Incorporar al expediente la documentacién generada
en el proceso de impugnacién. Siendo las 20h00 minutos, del 21 de diciembre del dos mil veinte y
dos, concluye la sesién del Comision de I i@ ﬁryando los miembros y la Secretaria General
que certifica. /

v

ot NG
VIA’/PACHECO MENDOZA, PhD JCHFHDFEAEBERTO CASTRO BERIO
DESIGNADO POR
CONSEJO UNIVERSIT RI
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VICERRECTORA ACADEMICA

I
ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO

PROCURADOR

ANTICORRUPCI’(')N CNA,
CAPITULO BOLIVAR
Lo certifico:

SECRETARIA GENERAL
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 055-UEB- 2022

Nombre del Postulante: RICARDO ANDRES SANCHEZ CARRILLO
Asignaturas: Macroeconomia, Microeconomia, Bases de Emprendimiento.
Fecha: Guaranda 21 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
veinte y un dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 20h35, previa convocatoria
del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se retne la Comisién de Impugnacion del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo, con la presencia de los siguientes miembros:
Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica; MSc. Fidel Castro Berio, Profesor Titular de la Universidad Estatal de
Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Administrativas, Gestion
Empresarial e Informatica; Abg. Angel Sisalema Carrillo;, Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo,
Director Talento Humano; y, Lic. Jaime Déavila Alarcon, Veedor de la Comision Nacional
Anticorrupcién CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica de Educacion Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalaféon del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicién, realizada en los medios de
comunicaciéon masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resoluciéon de Consejo Universitario en
Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de
Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre
de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Plblico de Merecimientos y
Oposicién para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el
mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comisién de Impugnacién. — “La Comisién de
Impugnaciones sera la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de
méritos y oposicion ”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente
dice: “Resultado de la impugnacién. — Receptado el tramite de impugnacién, la Comisién de
Impugnacién resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la
impugnaciéon presentada; decision que sera inapelable”. Una vez resuelta la impugnacién, la
Comision de Impugnacion notificara al impugnante y a la Comisiéon de Evaluacion para su tramite
legal correspondiente”... La Comisiéon de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la
peticion realizado por la Sefiora RICARDO ANDRES SANCHEZ CARRILLO c.c. 0927708297, el
mismo que en su parte pertinente manifiesta: “Yo, RICARDO ANDRES SANCHEZ CARRILLO
con cédula 0927708297, de conformidad a la convocatoria publicada el 18 de noviembre 2022, me
permito presentar a su autoridad la documentacion, con la finalidad de participar en el siguiente
concurso de merecimientos y oposicion para vincular al personal académico titular en la categoria
de Profesor Nivel I Grado I tiempo completo de la Facultad de Ciencias Administrativas, Gestion
Empresarial e Informdtica de la carrera de Economia de las asignaturas de Macroeconomia,
Microeconomia. Con ello queda claramente demostrado que la calificacion dada por la Comision
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de Evaluacion no fue la correcta..”. Me permito impugnar mi eliminacién de concurso de méritos y
oposicion en los literales b) y f), a este concurso... Este acto de impugnacion lo hago por las razones
de falta de claridad y no ser correcta mi descallf icacion pues yo cumpli todos los requisitos para el
concurso. No me contestaron por email espeCIf camente como comprobaron que debo dinero y por
ende el incumplimiento de requisitos ....""

Una vez la Comisién de Impugnacion procedié a revisar la solicitud de impugnacién presentada por
el SENOR RICARDO ANDRES SANCHEZ CARRILLO, portador de la c.c. 0927708297, sefiala:

La Dra. Silvia Pacheco Mendoza manifiesta que presenta en la impugnacion de no estar de acuerdo
con los resultados obtenidos en la primera fase, por cuanto no present6 la documentacion requerida
en la convocatoria en su debido tiempo, para lo cual los miembros de la comision la secundan con lo
sefialado, esto considerando el art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal
Académico del Sistema de Educacion Superior, mismo que sefiala: “Requisitos generales de
ingreso.- Ll personal académico que ingrese a las universidades y escuelas politécnicas deberd
presentar su hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacion superior el aspirante a
integrar el personal académico deberd cumplir, ademds, en lo que fuere pertinente, con los
siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los
derechos previstos por la Constitucion de la Repiiblica y la Ley para el desempeiio de una funcion
publica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso
de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente; ¢) No
estar comprendido en alguna de las causales de prohibicion para ejercer cargos piiblicos; d) Haber
sufragado, cuando se tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; e
No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del
sector publico, a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la
declaracion patrimonial juramentada en la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion para
levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.- Declaracion de no adeudar mds de dos pensiones

alimenticias; y, 3.- Declaracion de no encontrarse incurso en nepotismo, inhabilidades o
prohibiciones previstas en la Constitucion de la Repiblica y el ordenamiento juridico vigente. g)
Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y oposicion, salvo en los casos de las
servidoras y servidores piiblicos de eleccion popular o de libre nombramiento y remocion; y, h) Los
demas requisitos sefialados en la Constitucién de la Repuiblicay la Ley... . De igual manera el Art.
12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y
OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO TITULAR A LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefiala: “Los aspirantes al concurso deben adjuntar la
documentacién requerida segun las bases del concurso” (...) “Posterior a la fecha de cierre
del proceso de recepcién de documentos establecida en el cronograma del concurso, no
podra incorporarse nueva documentacién; salvo el caso en que la Comisién de Evaluacién
solicite al postulante documentacién adicional para verificar el cumplimiento de los requisitos
exigidos en el proceso, en consideracion a lo previsto en el articulo 49 del Reglamento de
Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior. La
documentacién que no cumpla con estos requisitos, o que se presente de forma
extemporanea, no serd aceptada o validada para la calificacién de méritos” por lo que la
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comision de impugnacion ratifica que el postulante no presentd los documentos requeridos en la
convocatoria en las fechas establecidas.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacion presentado por
el postulante, SENOR RICARDO ANDRES SANCHEZ CARRILLO, portador de la cédula de
ciudania Nro. 0927708297, 1. considerando que, conforme lo determina el procedimiento para
la entrega de documentos y orden de presentacién, establecidos claramente en la convocatoria,
estos no fueron entregados en la etapa correspondiente, ratificando lo actuado por la Comision
de Evaluacién; 2. Notificar a través de la Direccion de Talento Humano la siguiente resolucién
al postulante; y, 3. Incorporar al expediente la documentacién generada en el proceso de
impugnacion.

Siendo las 20h30 minutos, del 21 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesién de la
Comision de Impugnacion, firmando los membros v laySecretaria General que certifica.

ING. ARKTURO ROJAS SANCHEZ, PhD

PRESIDENTE
DRA. SILVIA PA% %ECO MENDOZA, PhD
VICERRECTORA ACADEMICA PROFESOR DESIGNADO POR

CONSEJO UNIVERSITARIO

ABG. ANGEL SISALLEMA CARRILLO

PROCURADOR

LA (;OMISI(')N NACIONAL SECRETARIA AHC- DOC
ANTICORRUPCION CNA,
CAPITULO BOLIVAR

Lo certifico:
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 056-UEB- 2022

Nombre del Postulante: EDISON MARCELO MELENDRES MEDINA
Asignaturas: Macroeconomia, Microeconomia, Bases de Emprendimiento.
Fecha: Guaranda 21 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
veinte y un dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 20h35, previa convocatoria
del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se reune la Comision de Impugnacion del Concurso
Publico de Merecimientos y Oposicién para Personal Académico Titular en la Categoria de Profesor
Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo, con la presencia de los siguientes miembros:
Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside, Dra. Silvia Pacheco Mendoza, PhD;
Vicerrectora Académica, MSc. Fidel Castro Berio, Profesor Titular de la Universidad Estatal de
Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias Administrativas, Gestién
Empresarial e Informatica; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador: Ing. Alvaro Solis Naranjo,
Director Talento Humano; y, Lic. Jaime Davila Alarcén, Veedor de la Comisién Nacional
Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el respectivo tramite,
previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica de Educacién Superior; articulo 40 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién
Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicién para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se
convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de
comunicacion masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resolucion de Consejo Universitario en
Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de
Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre
de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y
Oposicién para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el
mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comisién de Impugnacién. — “La Comisién de
Impugnaciones sera la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de
méritos y oposicion ”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente
dice: “Resultado de la impugnacion. — Receptado el tramite de impugnacién, la Comision de
Impugnacién resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la
impugnacion presentada; decision que serd inapelable”. Una vez resuelta la impugnacién, la
Comusion de Impugnacion notificara al impugnante y a la Comisiéon de Evaluacion para su tramite
legal correspondiente”... La Comisién de Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la
peticién realizado por la Sefiora EDISON MARCELO MELENDRES MEDINA c.c. 0602151839,
el mismo que en su parte pertinente manifiesta: “Yo EDISON MARCELO MELENDRES MEDINA
con cédula 0602151839, de conformidad a la convocatoria publicada el 18 de noviembre 2022, me
permito presentar a su autoridad la documentacion, con la finalidad de participar en el siguiente
concurso de merecimientos y oposicion para vincular al personal académico titular en la categoria
de Profesor Nivel I Grado I tiempo completo de la Facultad de Ciencias Administrativas, Gestion
Empresarial e Informdtica de las asignaturas de Macroeconomia, Microeconomia y Bases de
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emprendimiento. Con ello queda claramem‘e demostrado que la calificacion dada por la Comision
de Evaluacion no fue la correcta..

Una vez la Comision de Impugnacién procedio a revisar la solicitud de i impugnacion presentada por
el SENOR EDISON MARCELO MELENDRES MEDINA portador de la c.c. 0602151839, sefiala:
La Dra. Silvia Pacheco Mendoza manifiesta que presenta en la impugnacién de no estar de acuerdo
con los resultados obtenidos en la primera fase, por cuanto no present6 la documentacién requerida
en la convocatoria en su debido tiempo, para lo cual los miembros de la comisién la secundan con lo
sefialado, esto considerando el art. 21 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal
Académico del Sistema de Educacién Superior, mismo que sefiala: “Requisitos generales de
ingreso.- El personal académico que ingrese a las universidades y escuelas politécnicas deberd
presentar su hoja de vida con la documentacién de respaldo que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacion superior el aspirante a
integrar el personal académico deberd cumplir, ademds, en lo que fuere pertinente, con los
siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno ejercicio de los
derechos previstos por la Constitucion de la Repiiblica y la Ley para el desempefio de una funcion
ptblica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga proceso de concurso
de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente; ¢) No
estar comprendido en alguna de las causales de prohibicién para ejercer cargos piiblicos; d) Haber
sufragado, cuando se tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de excusa previstas en la Ley; ¢)
No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a favor de entidades u organismos del
sector publico, a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la LOSEP; f) Presentar la
declaracion patrimonial juramentada en la que se incluird lo siguiente: 1.- Autorizacion para
levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.- Declaracion de no adeudar mds de dos pensiones
alimenticias; y, 3.- Declaracién de no encontrarse incurso en nepotismo, inhabilidades o
prohibiciones previstas en la Constitucion de la Repiiblica y el ordenamiento juridico vigente. g)
Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y oposicion, salvo en los casos de las
servidoras y servidores piiblicos de eleccién popular o de libre nombramiento y remocion; » h) Los
demds requisitos sefialados en la Constitucion de la Repiiblicay la Ley... ”. De igual manera el Art.
12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y
OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO TITULAR A LA UNIVERSIDAD
ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefala: “Los aspirantes al concurso deben adjuntar la
documentacién requerida segun las bases del concurso” (...) “Posterior a la fecha de cierre
del proceso de recepcién de documentos establecida en el cronograma del concurso, no
podré incorporarse nueva documentacién; salvo el caso en que la Comisién de Evaluacién
solicite al postulante documentacién adicional para verificar el cumplimiento de los requisitos
exigidos en el proceso, en consideracién a lo previsto en el articulo 49 del Reglamento de
Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior. La
documentacién que no cumpla con estos requisitos, o que se presente de forma
extempordnea, no sera aceptada o validada para la calificacion de méritos” por lo que la
comision de impugnacion ratifica que el postulante no presenté los documentos requeridos en la
convocatoria en las fechas establecidas.
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RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacién presentado por
el postulante, SENOR EDISON MARCELO MELENDRES MEDINA, portador de la cédula de
ciudania Nro. 0602151839, considerando que, conforme lo determina el procedimiento para la
entrega de documentos y orden de presentacion, establecidos claramente en la convocatoria,
estos no fueron entregados en la etapa correspondiente, ratificando lo actuado por la Comisién
de Evaluacién; 2. Notificar a través de la Direccién de Talento Humano la siguiente resolucién
al postulante; y, 3. Incorporar al expediente la documentacién generada en el proceso de
impugnacion.

Siendo las 21h00 minutos del 21 de diciembre de] dos mil veinte y dos, concluye la sesion de la

DRA. SILVIA PCHECO MENDOZA, PhD
VICERRECTORA ACADEMICA PROFESOR DESIGNADO POR

CONSEJO UNIVERSITARIO

ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO

PROCURADOR

ARCON LIC. ANITA MIGUEZ

LIC. JAAME DAVIL:
VEEDOR DE LA COMISION NACIONAL SECRETARIA AHC- DOC
ANTICORRUPCION CNA,

CAPITULO BOLIVAR

Lo certifico:

ABG. MONICA LEON GONZALEZ
SECRETARIA GENERAL
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 057-UEB- 2022
Nombre del Postulante: GUERRERO RIVERA ABSALON WILBERTO
Asignaturas: CONTABILIDAD DE LAS IFIS/EPS; CONTABILIDAD DE COSTOS I
Fecha: Guaranda 22 de diciembre del 2022

En la ciudad de Guaranda en la oficina del Rectorado de la Universidad Estatal de Bolivar, a los
veinte y dos dias del mes de diciembre del dos mil veinte y dos, siendo las 13h300, previa
convocatoria del Dr. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se reune el Tribunal de Impugnacion
del Concurso Pablico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la Categoria
de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo, con la presencia de los siguientes
miembros Dr. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, quien preside; Dra. Silvia Pacheco Mendoza,
PhD; Vicerrectora Académica; Lic. Lic. Fidel Alberto Castro Berio, Profesor Titular de la
Universidad Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Ciencias
Administrativas Gestion Empresarial e Informatica; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing.
Alvaro Solis Naranjo, Director Talento Humano, vy, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la
Comision Nacional Anticorrupcion CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuar con el
respectivo tramite, previa Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley Organica de Educacién Superior;
articulo 40 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de
Educacién Superior; y, articulo 1 de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de
Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal
de Bolivar. Se convoca a Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios
de comunicacion masiva el 20 de noviembre del 2022; previa resoluciéon de Consejo Universitario en
Sesion Ordmaria RCU-010-128-2022 del 15 de noviembre de 2022; la Comisién del Tribunal de
Impugnaciones fue designado por el Consejo Universitario en Sesién Ordinaria del 15 de noviembre
de 2022 conforme lo establece la Reforma al Reglamento de Concursos Piblico de Merecimientos y
Oposicion para el Ingreso del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el
mismo que textualmente manifiesta en el Art. 18.- Comisién de Impugnacién. — “La Comisioén de
Impugnaciones ser4 la encargada de conocer y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de
méritos y oposicion”. Se procede a dar lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente
dice: “Resultado de la impugnaciéon. — Receptado el tramite de impugnacién, la Comisién de
Impugnacion resolvera sobre lo actuado en el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la
impugnacion presentada; decision que sera inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comision
de Impugnacién notificara al impugnante y a la Comisiéon de Evaluacién para su tramite legal
correspondiente”.

Una vez la Comision de Impugnacion procedié a revisar la solicitud de impugnacién presentada por
el SR. ABSALON WILBERTO GUERRERO RIVERA, misma que en la parte pertinente sefiala:
“Petici6n Concreta 3.1. fundamento en los acapites primero, segundo mi petitorio, solicitud a usted
sefior rector como maxima autoridad de la institucioén se acepte mi impugnacion ... el Dr. Hernan
Arturo Rojas manifiesta que el documento de impugnacion llego al correo electronico de rectorado,
mismo que fue remitido a la Direccion de Talento Humano, por el mismo medio; por otra parte el
Director de Talento Humano, manifiesta que una vez revisado el documento de impugnacion
presentado por el postulante, la firma del mismo corresponde a una fecha diferente a la de
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presentacion, esto quiere decir que la firma electronica reporta como fecha el 27 de julio del 2022 y
el documento entregado corresponde al 15 de diciembre del 2022, de igual manera el Ledo. Fidel
Alberto Castro sefiala que acoge lo indicado por el Director de Talento Humano, por cuento la firma
no corresponde a la fecha de impugnacion, asi mismo no fue presentado en sobre cerrado en la
Direccién de Talento Humano, adjuntando el derecho de todo tramite, conforme lo determina el Art.
22 de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS
Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO TITULAR A LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, sefiala: “Término para la impugnacion de resultados. —
Los postulantes podran impugnar los resultados de cada fase del concurso, dentro de 3 dias término
contados a partir de la fecha de notificacién correspondiente; adjuntando la documentacion pertinente,
que no puede ser distinta a la ingresada durante la postulacién. Para la impugnacion, los postulantes
dentro del plazo sefialado, deberan presentar un escrito motivado en la Direccién de Talento Humano
dela Universidad. Una vez recibido los escritos de las impugnaciones, el Director de Talento Humano
en un término de veinticuatro (24) horas remitira toda la documentacion al Presidente de la Comision
de Impugnaciones de los Concursos de Merecimiento y Oposicion, quien inmediatamente convocara
a todos los miembros integrantes para su analisis y resolucién”, asi como también las directrices para
la presentacion de la impugnacion registrada en la pagina Web Institucional, misma que sefiala " La
impugnacion se la podra realizar del 13 al 15 de diciembre de 2022, para lo cual, los postulantes
deberan presentar una solicitud dirigida al Dr. Hernan Arturo Rojas. Rector de la Universidad Estatal
de Bolivar (Adjuntando derecho de todo tramite), misma que debera ser presentada en sobre cerrado
en la Direccion de Talento Humano de la UEB, en horario de oficina desde las 08h00, hasta las 12h00
y desde las 14HO0 hasta las 18h00, en esta se debera sefialar de manera clara el paquete al cual
postulo”.

RESOLUCION POR UNANIMIDAD: 1. Rechazar el pedido de impugnacion presentado por el
postulante, SR. ABSALON WILBERTO GUERRERO RIVERA, con cc. 0603274994, considerando
que, la Impugnacion no fue presentada conforme lo determina el Art. 22 de la REFORMA AL
REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA
EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO TITULAR A LA UNIVERSIDAD ESTATAL DE
BOLIVAR, asi como las directrices las directrices para la presentacion de la impugnacion registrada
en la pagina Web Institucional, de igual manera el documento de impugnacion firmado
electronicamente no corresponde a la fecha de presentacion del documento; 2. Notificar a través de
la Direccion de Talento Humano la siguiente resolucion al postulante; y, 3. Incorporar al expediente
la documentacion generada en el proceso de impugnacion.

Slendo las 14h00 mmutos del 22 de diciembre del dos mil veinte y dos, concluye la sesidén del
ecretaria General que certifica.

ING. AR RO RO ANCHEZ, PhD
PRESIDENTE
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 058-UEB- 2022

Nombre del Postulante: GEOVANNA LUCIA VALLE ONATE
Asignaturas:
Fecha: Guaranda 22 de diciembre del 2022

Continuando con la impugnacion presentada por la Sefiorita GEOVANNA LUCIA VALLE ONATE,
se incorpora como Secretaria Lic. Vilma Cisneros Arguello el jueves 22 de diciembre del 2022 siendo
las 15H50 se procede a dar continuidad en el Salon del Rectorado, siendo las 15h50, previa
convocatoria del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se reune el Tribunal de Impugnacion
del Concurso Publico de Merecimientos y Oposicién para Personal Académico Titular en la
Categoria de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo, con la presencia de los
siguientes miembros: Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco
Mendoza, PhD; Vicerrectora Académica; Msc. Marco Chavez Titular de la Universidad Estatal de
Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Jurisprudencia Ciencias Sociales y
Politicas; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo, Director Talento
Humano; vy, Lic. Jaime Davila Alarcon, Veedor de la Comision Nacional Anticorrupcién CNA,
capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuidad con el respectivo tramite, previa Resolucién de
Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
152 de la Ley Organica de Educacion Superior; articulo 40 del Reglamento de Carrera y
Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educaciéon Superior; y, articulo 1 de la
Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicién para el Ingreso del
Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso Publico de
Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacién masiva el 20 de noviembre
del 2022; previaresolucion de Consejo Universitario en Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15
de noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el Consejo
Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al
Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal
Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el
Art. 18.- Comision de Impugnacion. — “La Comision de Impugnaciones sera la encargada de conocer
y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicion”. Se procede a dar
lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacion.
— Receptado el tramite de impugnacion, la Comisidén de Impugnacion resolvera sobre lo actuado en
el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacién presentada; decisiéon que serd
inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comision de Impugnacion notificara al impugnante
y a la Comisiéon de Evaluacion para su tramite legal correspondiente”.. La Comision de
Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la peticién realizado por la Sefiorita
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“Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que ingrese a las universidades y escuelas
politécnicas deberd presentar su hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite el
cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacion
superior el aspirante a integrar el personal académico deberd cumplir, ademds, en lo que fuere
pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno
ejercicio de los derechos previstos por la Constitucion de la Republica y la Ley para el desemperio
de una funcion publica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga
proceso de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada
Judicialmente; ¢) No estar comprendido en alguna de las causales de prohibicién para ejercer
cargos publicos; d) Haber sufragado, cuando se tiene obligacion de hacerlo, salvo las causas de
excusa previstas en la Ley; e) No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a favor de
entidades u organismos del sector piblico, a excepcion de lo establecido en el articulo 9 de la
LOSEP; f) Presentar la declaracion patrimonial juramentada en la que se incluird lo siguiente: |.-
Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.- Declaracion de no adeudar mds
de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracién de no encontrarse incurso en nepotismo,
inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion de la Repiblica y el ordenamiento
Juridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y oposicion, salvo en
los casos de las servidoras y servidores piiblicos de eleccion popular o de libre nombramiento ¥y
remocion; y, h) Los demds requisitos sefialados en la Constitucion de la Repiblicay la Ley... . De
igual manera el Art. 12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE
MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO TITULAR A LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefiala: “Los aspirantes al concurso deben
adjuntar la documentacién requerida segun las bases del concurso” (...) “Posterior a la fecha
de cierre del proceso de recepcién de documentos establecida en el cronograma_del
concurso, no podra incorporarse nueva documentacién; salvo el caso en que la Comisién de
Evaluacion solicite al postulante documentacién adicional para verificar el cumplimiento de los
requisitos exigidos en el proceso, en consideracién a lo previsto en el articulo 49 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacidn Superior.
La documentacién que no cumpla con estos requisitos, o que se presente de forma
extemporanea, no sera aceptada o validada para la calificacion de méritos”

LA COMISION RESUELVE: reconsiderar el pedido formulado de manera verbal y
consecuentemente Aceptar el escrito presentado por el Msc. Marco Chavez en el cual escribe se
le acepte su excusa de participar en esta comisién. Y, de acuerdo a las Disposicién General
Quinta del Reglamento del Concurso interno, que dice: “en todo lo no previsto en este
reglamento y que fuera aplicable, se estara subsidiariamente a los dispuesto en la Ley Organica
de Educacién superior y su Reglamento, Ley Orgénica del Servicio y su reglamento General,
Reglamento de Carreray Escalafon del Personal Académico del Sistema de Educacién Superior
y demds leyes conexas y Resoluciones del Honorable Consejo Universitario”, concordante con
el Codigo Organico Administrativo Art. 19.- principio de imparcialidad e independencia, “los
servidores piblicos evitarin resolver por afectos o desafectos que supongan un conflicto de
intereses o generen actuaciones sin compatibles con el interés general” y Art. 86 que estable las
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causales de excusa y recusacion, “son cusas de excusa y recusacion las siguientes: Numeral 4.
Tener amistad intima, (...)”

Por lo que la Comisién de Impugnacién da estricto cumplimiento a los descrito en el Art. 19,
de la reforma al reglamento para concurso publico de merecimientos y oposicién para el
ingreso de personal académico titular de la Universidad Estatal de Bolivar, parrafo tercero y
QUINTA de disposiciones generales del mismo cuerpo legal.

En virtud de lo actuado el seiior Rector propone en nombre de Dr. Luis Alfonso Bonilla,
Docente de la Facultad de Jurisprudencia, Ciencias Sociales y Politicas y la Comisién Acepta el
nombre propuesto.

ING. ARTURO ROJAS SANCHEZ, PhD
PRESIDENTE
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DRA. SILV ACHECO MENDOZA, PhD ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
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COMISION DE IMPUGNACION
ACTA No. 059-UEB- 2022

Nombre del Postulante: GEOVANNA LUCIA VALLE ONATE

Asignaturas: Introduccion a la Economia, Teoria Politica, Historia de la formacion Social
Ecuatoriana I, Elaboracion y evaluacion proyectos Sociales I, Economia Politica II

Fecha: Guaranda 22 de diciembre del 2022

Continuando con la impugnacién presentada por la Sefiorita GEOVANNA LUCIA VALLE ONATE,
se incorpora como Secretaria Lic. Vilma Cisneros Arguello el jueves 22 de diciembre del 2022 siendo
las 18H30 se procede a dar continuidad en el Salén del Rectorado, siendo las 18h30, previa
convocatoria del Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Presidente, se reune el Tribunal de Impugnacion
del Concurso Publico de Merecimientos y Oposicion para Personal Académico Titular en la
Categoria de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo Completo; con la presencia de los
siguientes miembros: Ing. Arturo Rojas Sanchez, PhD, Rector, quién preside; Dra. Silvia Pacheco
Mendoza, PhD; Vicerrectora Académica; Dr. Luis Alfonso Bonilla Alarcon Titular de la Universidad
Estatal de Bolivar designado por Consejo Universitario de la Facultad de Jurisprudencia Ciencias
Sociales y Politicas; Abg. Angel Sisalema Carrillo; Procurador; Ing. Alvaro Solis Naranjo, Director
Talento Humano; y, Lic. Jaime Dévila Alarcon, Veedor de la Comision Nacional Anticorrupcion
CNA, capitulo Bolivar; con la finalidad de dar continuidad con el respectivo tramite, previa
Resolucion de Consejo Universitario del 15 de noviembre de 2022 y en cumplimiento a lo dispuesto
en el articulo 152 de la Ley Organica de Educacion Superior; articulo 40 del Reglamento de
Carrera y Escalaf6n del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior; y, articulo 1
de la Reforma al Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicién para el Ingreso
del Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar. Se convoca a Concurso Pablico
de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de comunicacion masiva el 20 de noviembre
del 2022; previa resolucion de Consejo Universitario en Sesion Ordinaria RCU-010-128-2022 del 15
de noviembre de 2022; la Comision del Tribunal de Impugnaciones fue designado por el Consejo
Universitario en Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2022 conforme lo establece la Reforma al
Reglamento de Concursos Publico de Merecimientos y Oposicion para el Ingreso del Personal
Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar, el mismo que textualmente manifiesta en el
Art. 18.- Comisién de Impugnacion. — “La Comision de Impugnaciones serd la encargada de conocer
y resolver las impugnaciones presentadas en la fase de méritos y oposicion”. Se procede a dar
lectura del Art. 23 del referido Reglamento, que textualmente dice: “Resultado de la impugnacion.
— Receptado el tramite de impugnacion, la Comision de Impugnacion resolvera sobre lo actuado en
el término de cinco (5) dias, rechazando o aceptando la impugnacion presentada; decision que serd
inapelable”. Una vez resuelta la impugnacion, la Comision de Impugnacion notificara al impugnante
y a la Comision de Evaluacion para su tramite legal correspondiente” ... La Comision de
Impugnaciones procede a analizar y a dar lectura la peticion realizado por la Sefiorita

“Requisitos generales de ingreso.- El personal académico que ingrese a las universidades y escuelas
politécnicas debera presentar su hoja de vida con la documentacion de respaldo que acredite el
cumplimiento de los requisitos exigidos en este Reglamento. En las instituciones de educacion
superior el aspirante a integrar el personal académico deberd cumplir, ademds, en lo que fuere
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pertinente, con los siguientes requisitos: a) Ser mayor de dieciocho (18) afios y estar en el pleno
ejercicio de los derechos previstos por la Constitucion de la Repiiblica y la Ley para el desemperio
de una funcion publica; b) No encontrarse en interdiccion civil, no ser el deudor al que se siga
proceso de concurso de acreedores y no hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada
Jjudicialmente; ¢) No estar comprendido en alguna de las causales de prohibicion para ejercer
cargos publicos: d) Haber sufragado, cuando se tiene obligacién de hacerlo, salvo las causas de
excusa previstas en la Ley; e) No encontrarse en mora del pago de créditos establecidos a favor de
entidades u organismos del sector publico, a excepcién de lo establecido en el articulo 9 de la
LOSEP:; f) Presentar la declaracién patrimonial juramentada en la que se incluird lo siguiente: 1.-
Autorizacion para levantar el sigilo de sus cuentas bancarias; 2.- Declaracion de no adeudar mds
de dos pensiones alimenticias; y, 3.- Declaracion de no encontrarse incurso en nepotismo,
inhabilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion de la Republica y el ordenamiento
Jjuridico vigente. g) Haber sido declarado triunfador en el concurso de méritos y oposicion, salvo en
los casos de las servidoras y servidores publicos de eleccion popular o de libre nombramiento y
remocion; v, h) Los demds requisitos sefialados en la Constitucion de la Repuiblica y la Ley...". De
igual manera el Art. 12. de la REFORMA AL REGLAMENTO PARA CONCURSO PUBLICO DE
MERECIMIENTOS Y OPOSICION PARA EL INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO TITULAR A LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BOLIVAR, misma que sefiala: “Los aspirantes al concurso deben
adjuntar la documentacién requerida segun las bases del concurso” (...) “Posterior a la fecha
de cierre del proceso de recepcion de documentos establecida en el cronograma del
concurso, no podra incorporarse nueva documentacién; salvo el caso en que la Comision de
Evaluacion solicite al postulante documentacién adicional para verificar el cumplimiento de los
requisitos exigidos en el proceso, en consideracién a lo previsto en el articulo 49 del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior.
La documentacién que no cumpla con estos requisitos, o que se presente de forma
extemporanea, no seréd aceptada o validada para la calificacion de méritos”

Instalada la sesion:

Una vez que se ha dado lectura a la convocatoria se procede a realizar la entrega de los documentos
presentados por la Ab. Geovanna Lucia Valle Ofate, para efectos de revisiéon por la comision de
impugnacion.

La impugnacion presentada solicita que se revise la documentacion, pues el Acta proporcionada por
la Comision de Méritos indica que no cumple el literal b) y literal f).

El Dr. Luis Alfonso Bonilla manifiesta que hubiera sido pertinente que exista un acta de revision de
los documentos, pero revisada la documentacion que se me ha presentado previamente, se verifica
que existe una declaracion juramentada realizada en la notarfa cuarta del canton Guaranda en la cual
la impugnante ha realizado la declaracion que se requiere en base a la ley.

La Dra. Silvia Pacheco manifiesta que la peticion realizada por la peticionaria debe ser rechazada
y considera que se valore y mantenga lo que hizo la comision de revision en primera instancia.

Se procede a receptar los votos para determinar si se acepta o no la peticion formulada por la
peticionaria.

Dr. Luis Alfonso Bonilla: acepta la peticion de impugnacion
Dra. Silvia Pacheco: rechaza el pedido de impugnacion
Dr. Arturo Rojas acepta el pedido de impugnacion presentada, en base a lo actuado.



Con 2 votos a favor se procede a la revision y calificacion del expediente de la Ab. Geovanna Lucia
Valle Oriate

LA COMISION DE IMPUGNACION RESUELVE: proceder a la revision y calificacion del
expediente presentado por la Ab. Geovanna Valle.

Una vez verificado y calificados los documentos habilitantes, reine un puntaje de 32.83 (treinta y dos
punto ochenta y tres), que segun el Art. 31 del Reglamento para Concurso Publico de Merecimientos
y Oposicion para el Ingreso del Personal Académico a la Universidad Estatal de Bolivar, en que
textualmente indica: “Postulantes habilitados para la fase de oposicion. - .... , la mencionada
postulante no cumple con el minimo requerido, segun el presente reglamento al cual se hace
referencia”. Se adjunta cuadro de calificaciones como documento habilitante de la presente acta.

ING. ARTURO ROJAS SANCHEZ, PhD

PRESIDENTE
S e »
DRA SILVIA P ECO MENDOZA, PhD ABG. ANGEL SISALEMA CARRILLO
VICERRECTORA ACADEMICA PROCURADOR

|

LIC. JAIME DAVILA ALARCON ING. ALVARO SOLIS NARANJO
VEEDOR DE LA SION NACIONAL DIRECTOR PALENTO HUMANO
ANTICORRUPCION CNA, } ’

CAPITULO BOLiVAR
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COMISION DE EVALUACION DEL CONCURSO DE MERECIMIENTOS Y
OPOSICION

VACANTE: PERSONAL ACADEMICO TITULAR EN LA CATEGORIA DE
PROFESOR AUXILIAR NIVEL 1, GRADO 1 TIEMPO COMPLETO.
POSTULANTE: VALLE ONATE GEOVANNA LUCIA

No. Cédula ciudadania: 0604018218

Correo Electrénico: geovitab@gmail.com

ACTA DE LA REUNION PARA LA EVALUACION DE MERITOS

En la ciudad de Guaranda a los 22 dias del mes de diciembre de dos mil veinte y
dos, siendo las 19HO00, se retnen los miembros de la Comision de Evaluaciéon de
Meéritos y Oposicién de la vacante PERSONAL ACADEMICO TITULAR EN LA
CATEGORIA DE PROFESOR  AUXILIAR NIVEL 1, GRADO 1 TIEMPO
COMPLETO, la misma que estd integrada por: Dr. Arturo Rojas, Dra. Silvia Pacheco
Mendoza, Dr. Luis Alfonso Bonilla, Dr, Angel Sisalema, Procurador , Lic. Jaime
Davila Veedor de la Comision anti corrupcion, Ing. Alvaro Solis, Lic.Vilma Cisneros,
Secretaria Ah-Doc, con el proposito de evaluar los méritos de la postulante, segun la
Convocatoria a Concurso de Merecimientos y Oposicion, realizada en los medios de
comunicacion masiva, previa resolucion de Consejo Universitario Sesiéon Ordinaria
(010) de 15 de noviembre de 2022. Se determina que, para esta fase dentro del
concurso de Merecimientos y Oposicion, para esta vacante luego de revisado los
requisitos se califica méritos de (1 postulante impugnacion) UN postulante.

Se procede conforme a la Reforma al Reglamento para Concurso Publico de
Merecimientos y Oposicién para el ingreso de Personal Académico Titular a la
Universidad Estatal de Bolivar, en la categoria de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1
Grado 1 Tiempo Completo, se da lectura al articulo 28, el mismo que textualmente
manifiesta: “DEL PUNTAJE DE LA CALIFICACION DE LA FASE DE MERITOS.
La fase de méritos se la evaluara con una puntuacion de 0 a 50 puntos, que equivale
al 50% de la calificacion. Se asigna los siguientes puntajes en base a la revision de los
documentos presentados; por tanto, la postulante VALLE ONATE GEOVANNA
LUCIA que esta optando para Profesor Titular Auxiliar Nivel 1 Grado 1 Tiempo
Completo, obtiene (32.83) (TREINTA Y DOS PUNTO OCHENTA Y TRES) puntos,
conforme el siguiente detalle:

&,
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Art. 28 y 29 Reforma al Reglamento para Concurso Pablico de Merecimientos y Oposicion para el ingreso del
Personal Académico Titular a la Universidad Estatal de Bolivar.

REQUISITOS PORCENTAJE PUNTAJE
OBTENIDO
Titulos y grados académicos de Los  Titulos de
cuarto nivel debidamente g:gg:gn cor ;Illr‘l':i
reglst.rado en la SENESCYT, al campo detallado
(Maximo 20 puntos). de  conocimiento,
( la
20 i 20
. PhD o Maestria o su equivalente Poft}‘lac}on' Se
ol v el / calificara un solo
(en caso especia izacion médica y/u ttulo de cuarto
Odontoldgica. nivel, el més alto y
nivel.
Debera presentar
Experiencia en Docencia en una certificacion
., . ] laboral, donde se
Educacion Superior (IES) afin detalle el tiempo
al area del conocimiento acumulativo  de
(Puntaje maximo 5 puntos). experiencia - en
docencia en 1.83
. . o ducaci6 ior, | 1.
. Docencia Universitaria (1 5 educacion supertor
N con una valoracién,
punto para cada afio). considerando  las
facciones de
experiencia,
emitida por la
respectiva Unidad
de Talento
Humano de la IES.
Las horas de los
Capacitacion y actualizacién o cursos podran ser
. . . acumulativos y
perfeccionamiento docente afin sepin validos log
al drea del conocimiento cursados durante
: £ios los altimos tres
(Puntaje maximo S puntos). aftos realizados en
. una Instituciéon de
a.  Diplomas y/o cursos de 120 ?) Buracifin 0
horas en el campo de Superior nacional o
conocimiento extranjera.
. 1 1
b. Diplomas y/o cursos de 80
horas en el area Pedagogia y

®
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Didactica de la  educacidn

Superior.

& Diplomas y/o cursos de 120

horas de formacion en educacion en 5

linea y a distancia.

Experiencia Profesional:
(Puntaje maximo 2 puntos)

Experiencia profesional
relacionada  al campo  de
conocimiento al que aplica o afin.

Un (1) punto por
cada ano de
experiencia  hasta
un maximo de 2
puntos.

Experiencia en actividades de
investigacion y  vinculacién
durante los ultimos 5 afios afin al
area del concurso: (Puntaje
maximo 10 puntos)

a. Director de un proyecto de

investigacion ejecutados con una
duracion de al menos un (1) afio. (1
punto por cada afio)

b. Participacién en proyectos
de investigacion ejecutadas de al
menos un (1) afio.

C. Un Libro o capitulo de
libro con ISBN publicado vy
revisado por pares. En calidad de
autor o coautor.

Todos los
documentos deben
ser certificados por
la [ES en la unidad
correspondiente de
Investigacion y
Vinculacion segin
sea el caso u otro
mecanismo, los
documentos seran
validados por el
Vicerrectorado de
Investigacion y
Vinculacion.
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d. Un articulo  publicado
en revistas indexadas en calidad
de autor o coautor

e. Presentacion de ponencias en
eventos cientificos nacionales y/o
Internacionales, publicados en los
altimos 3 afios, (1 punto por cada
ponencia)

f. Tener mas de 80 horas
acumulativas correspondientes a
diplomas y/o cursos dictados por el
Vicerrectorado de Investigacion y
Vinculacion de la UEB (1 punto
por cada 80 horas)

g. Dirigir o participar en
proyectos de vinculacion
finalizados y certificados por la
Direccion de Investigacion y
Vinculacién (0.5 por proyecto).

Experiencia en Gestion
Educativa durante los ultimos 5
afios afin al area del concurso:
(Puntaje maximo 8 puntos)

Actividades en gestion educativa.

1) Dirigir  y/o  coordinar
carreras o programas de la
Universidad Estatal de Bolivar;

2)  Dirigir y/o gestionar los
procesos de docencia,
investigacion y vinculacion con
la sociedad en sus distintos
niveles de organizacion
académica e institucional;
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3)  Organizar o dirigir eventos
académicos nacionales 0
internacionales;

4) Disefiar  proyectos de
carreras y programas de estudios
de grado y posgrado; y,

5)  Participar como evaluador o
facilitador académico de carreras e
institucional.

6) Ser  acreditado como
investigador en el Sistema de
registro, Acreditacion y
Categorizacion de investigadores
nacionales y extranjeros RNI -
SENESCYT.

TOTAL

50

PUNTUACION
ADICIONAL

Art. 44 literal e) Reglamento de Carrera y Escalafon del Perso

32.83

al Académico del

Postulantes de Cédula de ciudadania

género femenino 0.5

Postulantes con 0.5 Carnet del CONADIS o el

discapacidad Ministerio de Salud.

Postulantes Certificacion de pertenecer
———— I 0.5 a una de las comunidades.

peiteiicolchios a 08 : pueblos o nacionalidades

distintos pueblos y
nacionalidades

Indigenas,
afroecuatorianas o
montubias del
Ecuador.

indigenas, afroecuatorianas
omontubiasy certificacion
de dominar una lengua
ancestral.

Personal académico
ocasional que haya
laborado en la
Universidad Estatal
de Bolivar, por mas
de dos (2) afios,
acumulativos.

(OS]

Certificado laboral
emitido por la Direccion de
Talento Humano.
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Publicaciones como Pfisl?“tzr ?_‘d ] afﬁCU'O]
publicado, validado por €

autgr 0 coautor en 1.5 up——— dk

revistas de alto Investigacion y

impacto con Vll’lCUlaClOn

filiacion de la

Universidad Estatal

de Bolivar

TOTAL 6

En conclusién, el seiior VALLE ONATE GEOVANNA LUCIA c.c. 06004018218,
postulante para la vacante PERSONAL ACADEMICO TITULAR EN LA
CATEGORIA DE PROFESOR AUXILIAR NIVEL 1, GRADO 1 TIEMPO
COMPLETO, obtuvo un puntaje de 32.83.

Siendo las 20:42, concluye la sesion de la Comision de Evaluacion de Méritos y
Oposicion, firmando en unidad de acto los sefiores miembros asistentes
conjuntamente con la Secretaria General que certifica.

(274
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Dr. Arturo Rojas Sanchez Dra. Silvia Pacheco Mendoza
e cc. 0415033644
RECTOR VICERRECTORA ACADEMICA

TFirma - o 15135 LENRRW ./ JR Y (RO -
Dr. Angel Sisalema Dr. Luis Al’f(;r;?o/ illa
C.C. c.Cc. Q&€ JeX
PROCURADOR PROFESOR DELEGADO FACULTAD
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